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H e r s t o r y



ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများကဏ္ဍနှင့်ပတ်သတ်ပပီး ပိွုင့် - ရုိးရာဝေ်းကျင်မမှင့်တင်နရးအဖဲွ့မှလုပ်နောင်ခ့ဲ

သည်မှာ လွေ်ခ့ဲနသာ ၅နှစ်ကတည်းကလုပ်နောင်ခ့ဲပပီး ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ စွမ်းနောင်ရည်

မမှင့်တင်မခင်းကဏ္ဍများကုိလဲ အထူးအားနပး လုပ်နောင်ခ့ဲပါသည်။ ထ့ုိအမပင် အာရှဌာနေတုိင်းရင်းသားများ 

ကွေ်ယက်အဖဲွ့နှင့် လက်တဲွပပီး ေမူောယူစရာအမဖစ် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ လုပ်နောင်ချက်များ

ကုိ မှတ်တမ်းတင်နရးခ့ဲပါသည်။ အာရှအေင့်တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ မှတ်တမ်းများကုိ နဖာ်

မပသက့ဲသ့ုိ မမေ်မာနုိင်ငံအတွင်း၌ရိှနသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများအချင်းချင်းအတွက် လက်ေင့်ကမ်း

သိရိှနုိင်ရေ်ရည်ရွယ်ပပီး ထုတ်နဝမခင်းမဖစ်ပါသည်။ ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ကဏ္ဍကုိ ဌာနေတုိင်း

ရင်းသားများကလဲ သိရိှလာပပီး ေံုးမဖတ်ချက်ချမခင်းလုပ်ငေ်းစဉ်များတွင် ပုိမုိပပီးပူးနပါင်းပါဝင်နစရေ်နှင့် နေရာ

ရလာနုိင်နစရေ်  နမှော်လင့်ပါသည်။ နကျးရွာအေင့်သာမက နုိင်ငံအေင့်တွင်လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုး

သမီးများ၏ စွမ်းနောင်ရည်မမှင့်တင်နပးသည့် ကဏ္ဍများကုိ ယခုအခါထက် ပုိမုိနပါ်ထွေ်းလာရေ်ရည်ရွယ်ပပီး

ဤစာအုပ်ကတေင့် နဖာ်မပရေ်ရည်ရွယ်ပါသည်။ စာအုပ်ထဲတွင် အချို့နသာဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ

၏လုပ်နောင်မှုများကုိသာနဖာ်မပနုိင်ခ့ဲပပီး နောင်တွင် ဒီထက်မက၊ များစွာနသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသူ အမျိုးသမီး

များ၏ စွမ်းနောင်မှုများကုိ မှတ်တမ်းတင်ပပီး နဖာ်ထုတ်သွားနုိင်ဖ့ုိရည်ရွယ်ပါသည်။ ပိွုင့်အနေမဖင့် ပထမဦး

ေံုး အကကိမ်းထုတ်နဝမခင်းမဖစ်နသာနြကာင့် လုိအပ်ချက်အားေည်းချက်များရိှပါကေားလည်လက်ခံနပးရေ် 

နမှော်လင့်ပါသည်။
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အမည် - မလွင်မာအအး

လူမျိုး - ဓနု 

အေရပ်လိပ်စာ - တင်အျျာင်းအျျးရွာ၊ ရွာငံမမို့ေယ်၊ ရှမ်းပပည်ေယ်အတာင်ပုိင်း။

လွင်မာအအးသည် ဓအလ့ထံုးတမ်းအစဉ်အလာလုပ်ပုိင်ျွင့်များနှင့် ျျားမအရးရာ

(Gender)အစရိှအသာ အအြျာင်းအရာများျုိ သင်ယူထားရိှျ့ဲမပီး စည်းရံုးလှုံ့

အော်အရးနှင့် အျါင်းအောင်မှုေုိင်ရာသင်တေ်းများသာမျ ရုိးရာအသိပညာဗဟု

သုတနှင့် စစ်တမ်းအျာျ်ယူပျင်းေုိင်ရာ သင်တေ်းများျုိလည်း တျ်အရာျ်

ထားမပီးျ့ဲ သူတစ်ဦးပြစ်သည်။ သူမအအေပြင့် အစိမ်းအရာင်အျွင့်အအရးအြဲွ့

 (Green Rights Organization) နှင့်ပူးအပါင်းျာ ရှမ်းပပည်ေည်အတာင်ပုိင်း၊ ရွာငံ

မမို့ေယ်ရိှ ဌာအေတုိင်းရင်းသားလူထုအသုိျ်အဝေ်းများနှင့် အမျိုးသမီးများ

အျျိုးအတွျ် တျ်ကျစွာပါဝင်လှုပ်ရှားလျျ်ရိှ ပါသည်။ 



တစ်ေက်တည်းမှာဘဲ သူမအနေမဖင့် အမျိုးသမီးငယ်များနှင့် ရပ်ရွာအဖဲွ့ဝင်များအား “သစ်နတာမပုေ်းတီးမခင်းနှင့် သစ်နတာအ

တေ်းစားကျေင်းမခင်းတ့ုိမှ ကာဗွေ်ထုတ်လုပ်မှုနလှော့ချမခင်း၊ သစ်နတာတွင်းကာဗွေ်သုိနလာင်မှုများကုိ ထိေ်းသိမ်းကာကွယ်မခင်း၊ 

သစ်နတာများအား နရရှည်တည်တံစွာအုပ်ချုပ်မခင်းနှင့် သစ်နတာတွင်း သုိနလှာင်ကာဗွေ်များကုိ တုိးတက်နစမခင်း” ဟုအဓိပ္ပါယ်ရိှ

နသာ REDD+ ၊ ရပ်ရွာအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာလုပ်ငေ်း (CF)၊ ကကိုတင်အသိနပးမခင်းနှင့် လွတ်လပ်နသာသနဘာထားအမမင် ရယူ

မခင်း (FPIC)၊ ကျားမအနရး မဖင့်ပတ်သက်နသာ ကိစ္စရပ်များ နှင့် ရာသီဥတုနမပာင်းလဲမှု၏ အကျိုးသက်နရာက်မှုများ အစရိှသည်

တ့ုိမဖင့် ပတ်သက်၍ အသိပညာများအား မပေ်လည်မှေနဝ သင်တေ်းနပးလျက်ရိှပါသည်။ ထ့ုိနောက် သူမအနေမဖင့် မိမိတ့ုိဓနုလူထု

အသုိက်အဝေ်း၏ ယံုြကည်မှု နှင့် နလးစားမှုကုိ ရရိှလာပါသည်။ လူထုအနေမဖင့် မိမိတ့ုိတွင် မပသောတစ်ခုခုရိှသည့်အခါတုိင်း သူမ

ထံလာနရာက်တုိင်ပင်နေွးနနွးမခင်း နှင့် သူမ၏အကကံနပးမှုများအား ရယူမခင်းအစရိှသည်တ့ုိကုိ စတင်လုပ်နောင်လာခ့ဲြကသည်။ 

ဥပမာမဖင့်နဖာ်မပရမည်ေုိပါလှေင် တင်နချာင်းနကျးရွာမှ အိမ်နထာင်ရှင်အမျိုးသမီးငယ်တစ်ဦးသည် မိမိအမျိုးသား၏ အနုိင်ကျင့်မှု

ကုိခံခ့ဲရနသာနြကာင့် မလွင်မာနအးထံသ့ုိလာနရာက်နေွးနနွးမှု နှင့် အကကံနပးမှုများကုိ ရယူခ့ဲသည်။ ထ့ုိနောက် မလွင်မာနအး၏ 

အကူအညီမဖင့်ပင် ယင်းမဖစ်ရပ်အား နကျးရွာမှအာဏာရိှသူများထံ အစီရင်ခံတင်မပခ့ဲပပီး ၎င်း၏အမျိုးသားမှာလည်း မိမိ၏လုပ်ရပ်

များနြကာင့် ဒါဏ်တပ်မခင်းခံခ့ဲရပါသည်။

မလွင်မာနအးသည် ဓနလ့ထံုးတမ်းအစဉ်အလာလုပ်ပုိင်ခွင့်များ နှင့် ကျားမနရးရာ (Gender) အစရိှနသာ အနြကာင်းအရာ

များကုိ သင်ယူထားရိှခ့ဲပပီး စည်းရံုးလှုံ့နော်နရး နှင့် နခါင်းနောင်မှုေုိင်ရာ သင်တေ်းများသာမက ရုိးရာအသိပညာ

ဗဟုသုတနှင့် စစ်တမ်းနကာက်ယူမခင်းေုိင်ရာ သင်တေ်းများကုိလည်း တက်နရာက်ထား ပပီးခ့ဲသူတစ်ဦးမဖစ်သည်။ 



ရွာသူ၊ ရွာသားများအနေမဖင့် နဒသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာ(CF)စတင်တည်နထာင်မခင်းနှင့် အနကာင်အထည်နဖာ်နောင်ရွက်

မခင်း အစရိှသည့် နဒသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာ(CF)မဖင့်ပတ်သက်နသာ သင်တေ်းများရယူလုိပါက မလွင်မာနအးအား လာ

နရာက်ဖိတ်ြကားြကပပီး ၎င်းတ့ုိ တင်နချာင်းနကျးရွာ တစ်ခုတည်းသာမက နကျာက်နတာ်၊ သဖေ်းပင်နှင့် ဖယ်ခင်က့ဲသ့ုိနသာ

အမခားနကျးရွာများ မှလည်းသူမကုိ ဖိတ်ြကားြကပါသည်။ နဒသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာ(CF) တစ်ခုအား မည်က့ဲသ့ုိစတင်တည်

နထာင်ရမည်ကုိလည်း ေည်းစေစ်များနှင့် ေည်းလမ်းများမဖင့် အနထာက်အကူနပးပပီး ယင်းအားတည်နထာင်ရေ်ရည်ရွယ်ထားနသာ

နေရာအတွက် နမမပံုေဲွမခင်းတွင်လည်း  အစိမ်းနရာင်အခွင့်အနရးအဖဲွ့(GRO)မှတစ်ေင့် ရွာသူ၊ ရွာသားများအတွက် အနထာက်

အကူများနပးလျက်ရိှသည်။ ထ့ုိနောက်သူမအနေမဖင့် ပုိမုိတက်ကကစွာပါဝင်ခ့ဲပပီး ပုိမုိအသိအမှတ်မပုမခင်းလည်းခံခ့ဲရသည်။ အင်း

လိတ် (Inya Lake Hotel) တွင် ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၂၈ ရက်နေ့မှ ၃၀ ရက်နေ့အထိ POINT မှ ကကီးမှုးကျင်းပနသာ ဌာနေ

တုိင်းရင်းသား အမျိုးသမီးများနှင့် ဓနလ့ထံုးတမ်းအစဉ်အလာနမမလုပ်ပုိင်ခွင့်မဖင့်သက်ေုိင်နသာ နဒသတွင်း အလုပ်ရံုနေွးနနွး

ပဲွတစ်ခုတွင် သူမအနေမဖင့် ဦးနောင်ပါဝင်နေွးနနွးသူတစ်ဦးလည်းမဖစ်ခ့ဲပါသည်။ အစုိးရအဖဲွ့ဝင်များ၊ အရပ်ဘက်လူမှုနရးအဖဲွ့

အစည်းများ(CSOs)နှင့် နဒသတွင်း အစုိးရမဟုတ်နသာ အဖဲွ့အစည်းများ (LNGOs) ထ့ုိအမပင် နုိင်ငံအနံှအမပားတွင်ရိှသည့် များစွာ

နသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများလည်း ထုိအလုပ်ရံုနေွးနနွးပဲွကုိ တက်နရာက်ခ့ဲြကသည်။ ယင်းလုပ်ရံုနေွးနနွးပဲွတွင် 

၎င်းတ့ုိမှ သစ်နတာများအား ကာကွယ်မခင်းနှင့် ထိေ်းသိမ်းမခင်း၊ နမမယာစီမံခေ့်ခဲွမခင်း အစရိှသည်တ့ုိမဖင့်ပတ်သက်၍ ၎င်းတ့ုိ၏ 

အနတွ့အကကုံများနှင့် ရုိးရာအသိပညာဗဟုသုတများကုိ မပေ်လည်နဝမှေခ့ဲ ြကသည်။ ေက်လက်ပပီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ 

ကျင့်သံုးလျက်ရိှနသာ ရုိးရာေည်းလမ်းများအတုိင်း နမမပုိင်ေုိင်မှုအခွင့်အနရးများကုိ အသိအမှတ်မပုရေ်အတွက်လည်း စည်းရံုး

လှုံ့နော်ခ့ဲြကသည်။ 



လွင်မာနအးသည် အသက်(၂၃)သာရိှနသာ အိမ်နထာင်မရိှနသးသည့် ဓနုဌာနေတုိင်းရင်းသား သမီးပျိုတစ်

ဦးမဖစ်ပပီး မမေ်မာနုိင်ငံ ရှမ်းမပည်ေယ်နတာင်ပုိင်း၊ ရွာငံပမို့ေယ်အတွင်းရိှ တင်နချာင်းနကျးရွာ တွင်နေထုိင် 

လျက်ရိှသည်။ ဓနုလူမျိုးများသည် ရွာငံနကျးရွာအား ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရ နဒသတစ်ခုမဖစ်ရေ် နောင်ရွက်

နုိင်ခ့ဲြကသည်။ ယင်းနဒသသည် ပအ့ုိဝ်နှင့် ဓနုဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ အများစုအဓိကနေထုိင်ရာ 

နဒသတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ မမေ်မာနုိင်ငံသည် နှစ်နပါင်းအနတာ်ြကာ နုိင်ငံနရး၊ စီးပွားနရး နှင့် ပညာနရးကဏ္ဍ

များတွင် ပိတ်ေ့ုိထားခ့ဲပါသည်။ ထုိမဖစ်ရပ်သည် နုိင်ငံအတွင်းရိှသူများအား ကျေ်းမာနရး၊ ပညာနရးနှင့် လူ့

အခွင့်အနရးေုိင်ရာအသိအမှတ်မပုမခင်းများ အစရိှသည်တ့ုိနှင့် ပတ်သက်၍ အားေည်းနစခ့ဲသည်။ အမခား

တစ်ဘက်တွင်လည်း မမေ်မာလူမျိုးများအြကားတွင် အမျိုးသားဦးနောင်အုပ်ချုပ်သည့်စေစ်မှာ ကကီးမား

လျက်ရိှပါသည်။ လွင်မာနအးမှာ ငယ်ရွယ်တက်ကကနသာ အမျိုးသမီးငယ်တစ်ဦးမဖစ်သည့်အနလှောက် အမျိုး

သမီးများအား ဖိနိှပ်ခဲွမခားေက်ေံမခင်းများနှင့် နကျးလက်နေမပည်သူများနပါ် အထင်နသးစွာရှုမမင်မခင်းများ

အနပါ်တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများနှင့် လူမျိုးများကုိ နမမနတာင်နမမာက်အားနပးမခင်းမဖင့် မပေ်

လည်ခုခံလုိသူတစ်ဦး မဖစ်သည်။ 



၂၀၁၆ခုနှစ်ကတည်းကပင် ပိွုင့် - ရုိးရာဝေ်းကျင်မမှင့်တင်နရးအဖဲွ့(POINT) နှင့်

ေက်သွယ်ချိတ်ေက်မှုရိှခ့ဲပပီး လွတ်လပ်နသာ၊ ကကိုတင်အသိနပးတုိင်ပင်မှုနှင့် 

လူထုသနဘာထားရယူမခင်း(FPIC)နှင့်ပတ်သက်၍ သင်ယူမှုများမပုလုပ်ခ့ဲသည်။

ယင်းအခွင့်အနရးသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအများအတွက် သတ်မှတ်ခွင့်မပု

ထားနသာ အခွင့်အနရးတစ်ခုမဖစ်ပပီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများအခွင့်အနရး

ေုိင်ရာ ကုလသမဂ္ဂနြကမငာစာတမ်း UNDRIPမှလည်း အသိအမှတ်မပုထားပါ

သည်။ ယင်းအခွင့်အနရးသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား ၎င်းတ့ုိ၏အသက်

ရှင်ရပ်တည်မှုအနပါ် ေုိးကျိုးသက်နရာက်နုိင်နချရိှသည့် စီမံကိေ်းများအနပါ် ၎င်း

တ့ုိအနေမဖင့် သနဘာတူနပးနုိင်ခွင့် သ့ုိမဟုတ် မငင်းေုိနုိင်ခွင့် နပးထားနသာ

အခွင့်အနရးတစ်ခုမဖစ်သည်။ သူမအနေမဖင့် ကာဗွေ်ထုတ်လုပ်မှုနလှော့ရေ်အတွက် 

ဦးတည်နသာ ရက်ဒ်အနပါင်း(REDD+)နှင့် သစ်နတာအား မီှခုိအသံုးမပုနေထုိင်

သူများအား နှစ်နပါင်း(၃၀)အထိ  စီမံခေ့်ခဲွပုိင်ခွင့်နှင့် အသံုးမပုခွင့်နပးထားနသာ၊

ထ့ုိနောက်တွင်လည်း ေက်လက်သက်တမ်းတုိးနုိင်သည့် ေည်းလမ်းတစ်ခု (မမေ်

မာနုိင်ငံ၏ လက်ရိှအနမခအနေအရ တစ်ခုတည်းနသာမဖစ်နုိင်သည့်ေည်းလမ်းမဖစ်

နသာ။) မဖစ်သည့် နဒသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာများကုိလည်း သင်ယူသိရိှခွင့်ရခ့ဲ

ပါသည်။  



သူမနှင့် သူမ၏အဖဲွ့အစည်းမှာ ၎င်းတ့ုိ

လုပ်ငေ်းများအား တရားဝင်လုပ်

နောင်ရေ် သက်ေုိင်နသာကုမ္ပဏီ

မှတ်ပံုတင် မရိှသည့်အတွက် သူမ

အနေမဖင့် ေက်လက်လုပ်နောင်ပါက

ဖမ်းေီးထိေ်းသိမ်းမခင်းခံရနုိင်ပါသည်။

သူမအတွက်ထင်ရှားသည့်မဖစ်ရပ်တစ်ခုမှာ ရပ်ရွာအဖဲွ့ဝင်များမှ ၎င်းတ့ုိ၏နမမယာအခွင့်အနရးများအား ခုခံကာကွယ်မခင်းတွင်

နအာင်မမင်နစရေ် သူမအနေမဖင့် အနထာက်အကူနပးနုိင်ခ့ဲမခင်းမဖစ်သည်။ သတ္ုတ တူးနဖာ်နရးကုမ္ပဏီတစ်ခုမဖစ်သည့် နဝါင်ပိ

ကုမ္ပဏီမှ တင်နချာင်းနကျးရွာပုိင်ေက်အတွင်း သတ္ုတ တူးနဖာ်ရေ်အတွက် ၎င်းတ့ုိတွင်အခွင့်အနရးရိှနြကာင်းကုိ နမပာေုိလာပါ

သည်။ ထ့ုိနောက် ၎င်းတ့ုိနှင့်တကွ ၁၅ ဦးထက်နကျာ်နသာ ရွာသူ၊ ရွာသားများထံမှ ၎င်းတ့ုိအားလက်ခံနြကာင်း လက်မှတ်နရးထုိး

ထားနသာ စာရွက်စာတမ်းများကုိလည်း တင်မပလာပါသည်။ သ့ုိပါနသာ်လည်း ယင်းလက်မှတ်များသည် ၎င်းတ့ုိ၏ကုမ္ပဏီတွင် 

ဝင်နရာက်လုပ်ကုိင်လျက်ရိှနသာ နေ့စားအလုပ် လုပ်သူ ရွာသူ၊ရွာသားများထံမှ လှည့်ဖျားရယူထားမခင်းမဖစ်သည်။ ယင်းရွာသူ၊ 

ရွာသားများအား မိမိတ့ုိ၏ လုပ်အားခများ လက်ခံရရိှနြကာင်း လက်မှတ်နရးထုိးရေ် လုိအပ်သည်ဟုနမပာေုိ၍ လက်မှတ်များအား 

ရယူထားမခင်းမဖစ်သည်။ ထ့ုိအမပင် ယင်းစီမံကိေ်းနှင့်ပတ်သက်၍ ၎င်းတ့ုိတွင် သတင်းအချက်အလက်များ မရိှရံုသာမက လူမှုအဖဲွ့

အစည်းအကျိုးအတွက် အလုပ် လုပ်နေသူများ၊ ရပ်ရွာအဖဲွ့ဝင်များနှင့်လည်း ေည်းမှေ်လမ်းမှေ်နေွးနနွးထားမခင်းမရိှပါ။ 



လွင်မာနအးအနေမဖင့် ယင်းစီမံကိေ်းအနြကာင်း ြကားသိသည်နှင့်တစ်ပပိုင်ေက် မိမိရွာသ့ုိမပေ်၍ လွတ်လပ်နသာ၊ ကကိုတင်အသိ

နပးတုိင်ပင်မှုနှင့် လူထုသနဘာထားရယူမခင်း(FPIC)တွင် လုိအပ်နသာလုပ်နောင်မှုများမဖစ်နပါ်လာနုိင်နသာ အန္တရယ်များ၊ 

ထ့ုိအမပင် သတ္ုတ တူးနဖာ်မခင်းစီမံကိေ်းများ၏ နကာင်းကျိုးနှင့် ေုိးကျိုးများကုိ ရပ်ရွာလူထုအား မပေ်လည်ရှင်းမပနပးခ့ဲပါသည်။ 

စီမံကိေ်းစတင်နောင်ရွက်မခင်းနှင့် ပတ်သက်၍ ရပ်ရွာလူထု၏သနဘာထားအမမင်များအား နဝမှေရေ်ရည်ရွယ်၍ သူမအနေမဖင့် 

ရပ်ရွာလူထု၊ နကျးရွာမှအာဏာရိှသူများ၊ သတ္ုတ တူးနဖာ်နရးကုမ္ပဏီမှသူများပါဝင်နသာ အစည်းအနဝးကုိ သံုးကကိမ်တုိင်တုိင်မပု

လုပ်ခ့ဲပါသည်။ ယင်းစီမံကိေ်းနှင့် ပတ်သက်၍ ရပ်ရွာလူထု၏သနဘာထားအရ လက်ခံရေ်မငင်းေုိခ့ဲမခင်းနြကာင့် သူမအနေမဖင့် 

ရှမ်းမပည်ေယ်အစုိးရ နှင့် နေမပည်နတာရိှ အစုိးရရံုးသ့ုိ ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၆ ရက်နေ့တွင် စာတင်အနြကာင်းြကားခ့ဲပါသည်။

 ယခုလက်ရိှအချိေ်တွင်မူ ၎င်းတ့ုိအနေမဖင့် အစုိးရထံမှ မပေ်စာကုိ နစာင့်ေုိင်းလျက်နေြကနသာ်လည်း သတ္ုတ တူးနဖာ်နရး ကုမ္ပဏီ

မှာမူ စီမံကိေ်းအားရပ်တေ့်ခ့ဲပပီး မပေ်လည်ေုတ်ခွာသွားပပီမဖစ်သည်။ 

လွင်မာနအး၏ လုပ်နောင်ချက်များနြကာင့် သူမ၏ရပ်ရွာရိှလူထုများသည်လွတ်လပ်နသာ၊ ကကိုတင်အသိနပးတုိင်ပင်မှုနှင့် လူထု

သနဘာထားရယူမခင်း(FPIC) ပတ်သက်၍ ပုိမုိသိရိှလာြကပပီး သတ္ုတ တူးနဖာ်မခင်းနြကာင့် မဖစ်နပါ်လာနုိင်သည့် နောက်ေက်တဲွ

အကျိုးအမပစ်များကုိလည်း ပုိမုိသိရိှလာြကသည်။ ထုိသတ္ုတ တူးနဖာ်နရးကုမ္ပဏီမှာ စီမံကိေ်းအား ရပ်တေ့်ခ့ဲနသာ်လည်း သူမ

အနေမဖင့် နဒသတွင်းအာဏာပုိင်များနှင့် ကုမ္ပဏီများ၏ ပခိမ်းနမခာက်မှုကုိ ခံနေရေဲမဖစ်သည်။ နဒသတွင်း အာဏာပုိင်များမှ သူမ

လုပ်နောင်နေနသာ အရာများအားရပ်တေ့်ရေ် နမပာြကားခ့ဲပါသည်။ သူမနှင့် သူမ၏အဖဲွ့အစည်းမှာ မိမိတ့ုိလုပ်ငေ်းများအား 

တရားဝင်လုပ်နောင်ရေ် သက်ေုိင်နသာကုမ္ပဏီမှတ်ပံုတင် မရိှသည့်အတွက် သူမအနေမဖင့် ေက်လက်လုပ်နောင်ပါက ဖမ်းေီး

ထိေ်းသိမ်းမခင်းခံရနုိင်နချရိှလာပါသည်။ အလားတူပင် နဝါင်ပိသတ္ုတ တူးနဖာ်နရးကုမ္ပဏီမှ ဝေ်ထမ်းတစ်ဦးသည် သူမအားဓါးမဖင့်

ရွယ်၍ လိင်ပုိင်းေုိင်ရာအဓ္ဓမမပုကျင့်မည်ဟူ၍လည်း ပခိမ်းနမခာက်ခ့ဲပါသည်။



ထုိျ့ဲသ့ုိ အအပျအအေများရိှအေလျျ်ပင် မည်ျ့ဲသ့ုိအသာ ျိစ္စရပ်များအတွျ်မေုိ သူမအအေပြင့် လုိအပ်

အသာ သတင်းအျျျ်အလျ်များမျှအဝအပးပါမည်ဟု အျျးရွာရိှဦးအောင်သူများ (အျျးရွာစီမံအုပ်ျျုပ်အရး) 

သအောတူညီမှုတစ်ျုထားရိှျ့ဲပါသည်။ ထ့ုိသ့ုိအျျးရွာအျါင်းအောင်များနှင့် ပံုမှေ်အေျ်အသွယ်ရိှအေပျင်း

သည် သူမအား ၎င်းတ့ုိ၏ယံုြျည်မှု၊ အလးစားမှုနှင့် အျာအျွယ်အပးမှုများအားရရိှအစမပီး သူမအအေပြင့် 

မည်သ့ုိအသာ အသျ်အန္တရယ်မျိမ်းအပျာျ်မှုများနှင့် အထာင်သွင်းအျျဉ်းျျျံရမှုများျုိ ဂရုမထားပဲ

 သူမလုပ်အောင်အေအသာအရာများျုိ ေျ်လျ်လုပ်အောင်ရေ်အတွျ် ထပ်အလာင်းအားပြစ်အစပါသည်။ 

သူမသည် ငယ်ရွယ်အသာအမျိုးသမီးအျါင်းအောင်တစ်ဦးအပြစ် လျ်ျံအသိအမှတ်ပပုပျင်းျံျ့ဲရသည်။ ရပ်

ရွာလူထုအတွင်း ပပတ်သားပမင်သာမှုရိှအသာအျါင်းအောင်မှုျဏ္ဍအား အမျိုးသမီများရရိှအစရေ်အတွျ် များ

စွာအသာအအပပာင်းအလဲများနှင့် လုပ်အောင်ျျျ်များ လုိအပ်လျျ်ျျေ်ရိှအေအသးသည်။ အလားတူပင် 

အမျိုးသမီးများနှင့် ဌာအေတုိင်းရင်းသားများအား ြိနိှပ်ျဲွပျားေျ်ေံပျင်း၊ ထ့ုိအပပင်၎င်းတ့ုိအအပါ်လူ့အျွင့်

အအရးျျိုးအြာျ်မှုများအား ရပ်တေ့်ရေ်အတွျ် များစွာအသာအပပာင်းလဲမှုများနှင့် လုပ်အောင်ျျျ်များ

လည်း လုိအပ်လျျ်ရိှပါသည်။ ထ့ုိျ့ဲသ့ုိအသာ အအြျာင်းပပျျျ်များအြျာင့် ငယ်ရွယ်တျ်ကျအသာ အမျိုး

သမီးတစ်ဦးပြစ်သည့် မလွင်မာအအးအအေပြင့် အမျိုးသမီးများနှင့် ဌာအေတုိင်းရင်းသားများအား ြိနိှပ်ျဲွပျား

ေျ်ေံပျင်း၊ ထ့ုိအပပင်၎င်းတ့ုိအအပါ် လူ့အျွင့်အအရးျျိုးအြာျ်မှုများအား ေေ့်ျျင်တွေ်းလှေ်တုိျ်ျုိျ်

သွားရေ် စိတ်ပုိင်းပြတ်ထားပျင်းပြစ်သည်။
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အမည် - ေေ်းငယ်ငယ်

လူမျိုး - ပအ့ုိဝ်

အေရပ်လိပ်စာ - အအာင်ပေ်းမမို့၊ ရှမ်းပပည်ေယ်။

ပမေ်မာနုိင်ငံသည် များစွာအသာဌာအေတုိင်းရင်းသားများ သ့ုိမဟုတ် များစွာအသာ

တုိင်းရင်းသားလူေည်းစုများ၏ အေထုိင်ရာအေသတစ်ျုပြစ်သည်။ ျမ္ဘာအပါ်တွင်

 ပမေ်မာနုိင်ငံသည် ယဉ်အျျးမှုနှင့် ောသာစျား ျဲွပပားမှုအများေံုးအသာ နုိင်ငံ

တစ်နုိင်ငံပြစ်သည်ဟုလည် းအပပာြျသည်။ နုိင်ငံအအေပြင့် အဂဂလိပ်လျ်

အအာျ်ျံျုိလုိေီေဝမှ ေုတိယျမ္ဘာစစ်အမပီးတွင် လွတ်လပ်အရးရျ့ဲပျင်း

ပြစ်သည်။ သ့ုိပါအသာ်လည်း ပမေ်မာနုိင်ငံအအေပြင့် အတွင်းအရးပဋိပျ္ခများစွာရိှ

ျ့ဲမပီး ၁၉၆၂ ျုနှစ်တွင် စစ်အစုိးရမှ အာဏာသိမ်းယူျ့ဲသည်။ ထုိအျျိေ်ျေ့်မှစတင်

၍ များစွာအသာ လူ့အျွင့်အအရးျျိုးအြာျ်မှုများ ရိှလာျ့ဲသည်။ ၂၀၁၀ ျုနှစ်တွင်

မူ နုိင်ငံအား ေီမုိျအရစီစေစ်သ့ုိ အပပာင်းလဲျ့ဲသည်။ 



စစ်တပ်အုပ်ချုပ်မှုကာလများအတွင်း နုိင်ငံနရးသမားများ၊ စစ်တပ်ေေ့်ကျင်သူများနှင့် လူ့အခွင့်အနရးလှုပ်ရှား သူများသည် ေည်း

လမ်းစေစ်ကျစွာမဖင့် ဖိနိှပ်မခင်းခံခ့ဲရမခင်းနှင့် တုိင်းမပည်မှထွက်သွားရေ် အဓမ္မဖိအားနပးမခင်း ခံခ့ဲရပါသည်။ ဒီမုိကနရစီစေစ် ကျင့်သံုး

ပပီးနောက်တွင်လည်း လူ့အခွင့်အနရးနှင့်ပတ်သက်ပပီး ချိုးနဖာက်မှုများစွာရိှခ့ဲပါသည်။ များစွာနသာလူတ့ုိသည် လူ့အခွင့်အနရး

ချိုးနဖာက်မှုများအား ေေ့်ကျင်ရေ်နှင့် ၎င်းတ့ုိ၏အခွင့်အနရးများအား နကကးနြကာ်နတာင်းေုိရေ်အတွက်  နြကာက်ရံွ့နေခ့ဲြက

သည်။ ထ့ုိအမပင်သာမက မမေ်မာနုိင်ငံတွင် အမျိုးသားဦးနောင်မှုစေစ်မှာကကီးစုိးလျက်ရိှပပီး အမျိုးသမီးများအား အမျိုးသားများ

နအာက် ေိမ့်ကျြကသည်ဟု သတ်မှတ်လျက်ရိှြကသည်။ သ့ုိမဖစ်ပါ၍ အမျိုးသမီးများအား နခါင်းနောင်များနှင့် ေံုးမဖတ်ချက်

ချနပးနုိင်သူများ အခေ်းကဏ္ဍအမဖစ်မှ ဖယ်ကျဉ်ထားခံရပပီး ၎င်းတ့ုိသည်နမမပုိင်ေုိင်နုိင်နသာ အခွင့်အာဏာလည်းမရရိှြကပါ။ 

သ့ုိပါနသာ်လည်း ပအ့ုိဝ်လူမျိုးများနှင့် ဓနုလူမျိုးများနေထုိင်ြကနသာ ရှမ်းမပည်ေယ်နတာင်ပုိင်းတွင် “လူ့ခွင့်အနရးများအတွက် 

လှုပ်ရှားသူ” နှင့် “ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ၏ အခွင့်အနရးကုိ မမှင့်တင်နပးသူ” အမဖစ်တက်ကကစွာလုပ်နောင်လျက်ရိှနသာ 

အမျိုးသမီးတစ်ဦးရိှပါသည်။

အသက် ၃၉ နှစ်အရွယ်ရိှပပီးမဖစ်နသာ ကနလးငါဦး၏မိခင် ေေ်းငယ်ငယ်သည် မမေ်မာနုိင်ငံ၏ ရှမ်းမပည်ေယ်နတာင်ပုိင်း၊ ကနလာ

နဒသအတွင်းရိှ နအာင်ပေ်းပမို့တွင်နေထုိင်သူ ပအ့ုိဝ်တုိင်းရင်းသားတစ်ဦးမဖစ်သည်။ ၁၉၉၉ခုနှစ်တွင် သူမသည် ချင်းလူမျိုး အမျိုး

သားတစ်ဦးမဖင့် အိမ်နထာင်မပုခ့ဲပါသည်။ ၂၀၀၇ခုနှစ်တွင် သူမ၏အမျိုးသားမှာ ကွယ်လွေ်ခ့ဲပပီး ထုိအချိေ်တွင် သမီးငါးနယာက်ရိှ

ထားခ့ဲပပီးမဖစ်သည်။ သမီးငါးဦးတွင် အကကီးေံုးမှာ အသက် ၉ နှစ်သာရိှပပီး အငယ်ေံုးသမီးမှာ အသက် ၁ လ သာရိှပါနသးသည်။ 

စိတ်ဓာတ်ကကံခုိင်နသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးတစ်ဦးမဖစ်သည့်အနလျာက် သူမအနေမဖင့် မိမိ၏ ကနလးငါးနယာက်လံုးကုိ 

ရုိးရာများအတုိင်း မိမိတတ်ကျွမ်းနသာလယ်ယာလုပ်ကုိင်မခင်းအားမဖင့် ကကိုးစား၍မပုစုပျိုးနထာင်ခ့ဲသည်။ ၂၀၁၂ ခုနှစ်တွင် ဒုတိယ

အိမ်နထာင်မပုခ့ဲပပီး နောက်ထပ်သမီးတစ်ဦး ထွေ်းကားလာခ့ဲသည်။



သျ္ကရဇ် ၂၀၁၀ျုနှစ်သည် ပမေ်မာနုိင်ငံအတွျ် သမုိင်းဝင်နှစ်တစ်နှစ်ပြစ်ျ့ဲသည်။ အေယ်အြျာင့်ေုိအသာ် 

ထုိနှစ်တွင် စစ်အစုိးရမှ လွတ်လပ်၍ မျှတအသာ အရွးအျာျ်ပဲွအားျျင်းအပးျ့ဲအသာအြျာင့်ပြစ်မပီး ပမေ်မာ

နုိင်ငံ၏ ရှစ်အယာျ်အပမာျ်သမ္မတအအေပြင့် ဦးသိေ်းစိေ်မှ အရွးျျယ်တင်အပမာျ်ပျင်းျံျ့ဲရသည်။  ဦးသိေ်းစိေ်

သည် စစ်အစုိးရ၏ ဝေ်ကျီးျျုပ်အဟာင်းပြစ်ျ့ဲေူးသူတစ်ဦးလည်းပြစ်သည်။ ထုိအေ့ရျ်မှ စတင်၍ ပမေ်မာနုိင်ငံ

အတွင်းအေထုိင်ြျသူများသည် အင်တာေျ်ဝျ်ေ်ေုိေ်များနှင့် မီေီယာများမှတစ်ေင့် လွတ်လပ်စွာထုတ်

အြာ်အပပာြျားျွင့်များ ရရိှလာျ့ဲြျသည်။ သ့ုိပါအသာ်လည်း ျေ့်သတ်ျျျ်တစ်ျျို့မှာမူ ရိှအေေဲပြစ်သည်။ 

မည်သ့ုိပင်ေုိအစျာမူ အမျိုးသမီးများအား အိမ်တွင်းလိင်အြျမ်းြျ်ပျင်းျ့ဲသ့ုိအသာ လူ့အျွင့်အအရး ျျိုး

အြာျ်မှုများ၊ ြံွ့မြိုးတုိးတျ်အရးအမည်ျံ ျုမ္ပဏီကျီးများ၏အပမသိမ်းယူပျင်းများ၊ သတ္ုတ တူးအြာ်အရးလုပ်

ငေ်းများအြျာင့် သ့ုိမဟုတ် သောဝသယံဇာတများအား ထုတ်ယူပျင်းအြျာင့် သစ်အတာများပျျ်စီးေုတ်

ယုတ်လာပျင်းနှင့် အဂဟစေစ်များ ပျျ်စီးလာပျင်း အစရိှသည်တ့ုိအား လူသိများအစရေ် ပုိ၍အောင်ရွျ်လာ

နုိင်ျ့ဲသည်။ ယင်းျ့ဲသ့ုိ အျွင့်အအရးျျိုးအြာျ်မှုများသည် ဌာအေတုိင်းရင်းသားများအေထုိင်ြျအသာ အေသ

များတွင် အများေံုး ပြစ်ပွားြျသည်။ အလားတူပင် ရှမ်းပပည်ေယ်ရိှ ယင်းအေသများတွင် သတ္ုတ တူးအြာ်အရး

နှင့်ေုိင်အသာ စီမံျိေ်းများနှင့် ရင်နီှးပမှပ်နံှမှုများစွာရိှအေပျင်းသာမျ စုိျ်ပျိုးအရးနှင့် ျရီးသွားလုပ်ငေ်းအြျာင့်

လည်း များစွာအသာအပမသိမ်းယူပျင်းများျုိ ပြစ်အပါ်အစပါသည်။



လူအများသည် လူ့အျွင့်အအရးေုိင်ရာ အသိပညာဗဟုသုတမရိှပျင်းနှင့် လျ်ရိှတရားအရးမူအောင်များမှ တရားစီရင်အရးေုိင်ရာ

ျာျွယ်အစာင့်အရှာျ်မှုများအား သိရိှမအေပျင်းအြျာင့် မိမိတ့ုိအအပါ်လူ့အျွင့်အအရး ျျိုးအြာျ်ပျင်းျံအေရမှုအတွျ် ပပေ်လည်

အပပာေုိရပ်တည်ပျင်းမရိှသည်ျုိ ေေ်းငယ်ငယ်အအေပြင့် ၂၀၁၂ျုနှစ်တွင် သတိပပုမိျ့ဲသည်။ ယင်းအျျျ်များအြျာင့် သူမ

အအေပြင့် ဌာအေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများအား လျ်ရိှတည်ေဲဥပအေအောင်အတွင်းမှ အျာအျွယ်အပးရေ်နှင့် မိမိတ့ုိရပ်ရွာ

လူထု၏ စွမ်းအောင်ရည်များျုိ ပမှင့်တင်အပးရေ် ပပင်းပပအသာေန္ဒျုိ ပြစ်အပါ်အစပါသည်။ ထ့ုိသ့ုိပြင့် ရပ်ရွာလူထုသည် ၎င်းတ့ုိ၏ 

အျွင့်အအရးများထိျုိျ်နုိင်မပီး၊ အသျ်အမွးဝမ်းအြျာင်းများအား ပျျ်စီးအစသည့် ြံွ့မြိုးအရးအမည်တပ်ထားအသာ ျုမ္ပဏီများမှ

လာအရာျ်သည့်အျျိေ်တုိင်းတွင် မိမိတ့ုိ၏ အပမနှင့် အျွင့်အအရးများျုိ ျာျွယ်နုိင်မည်ပြစ်သည်။ သူမအအေပြင့် ညီညွတ်အသာ

လယ်သမားများအပမယာအြဲွ့အစည်း (Farmers Land Union Organization – FLU) ပြင့်ျျိတ်ေျ်ျ့ဲမပီး ဦးဝင်းရှင်ပမတ်နှင့်အတူ 

လုပ်ငေ်းများလုပ်ျုိင်ျ့ဲသည်။ သူမအအေပြင့် အပမယာဥပအေနှင့် ဓအလ့ထံုးတမ်းေုိင်ရာလုပ်ပုိင်ျွင့်များ၊ ျျားမအရးရာနှင့် အမျိုး

သမီးအျွင့်အအရးများ၊ ေျ်လျ်မပီး သောဝပတ်ဝေ်းျျင် ထိေ်းသိမ်းအရးများ အစရိှသည်တ့ုိပြင့် ပတ်သျ်၍ ေရာပြစ်သင်

တေ်းများ (TOT) အားအလ့ျျင့်သင်ြျားအပးပျင်းပြင့် စွမ်းရည်ပမှင့်တင်အပးလျျ်ရိှသည်။ ရပ်ရွာလူထုအေင့် ဥပအေနှင့် မူဝါေများ

အအျာင်အထည်အြာ်အောင်ရွျ်ပျင်းပြင့် ပတ်သျ်၍  အလုပ်ရံုအေွးအနွးပဲွများ ကျီးမှုးျျင်းပအပးမပီး လူအများအား မိမိတ့ုိ၏

 အအတွ့အကျုံများအား ပပေ်လည်အဝငှရေ် နှင့် စိေ်အျါ်မှုများအား အေွးအနွးအပးရေ်အတွျ်  တုိျ်တွေ်းျွေ်အားအပးပါသည်။ ထုိ

ထျ်မျ လွှတ်အတာ်ျုိယ်စားလှယ်များပြင့်ပတ်သျ်အသာ ပပသောများျုိလည်း တရားဝင်ပြစ်အစ၊ အလွတ်သအောသွယ်ဝုိျ်

အသာ ေည်းလမ်းများပြင့်ပြစ်အစ  အြာ်အောင်အထာျ်ပပအပးျ့ဲပါသည်။ ဤသ့ုိအသာေည်းလမ်းများပြင့် ဌာအေတုိင်းရင်းသားလူထု

များသည် ၎င်းတ့ုိ၏စိေ်အျါ်မှုအျျ်အျဲများျုိ သျ်ေုိင်အသာ အစုိးရအာဏာပုိင်များထံ အစီရင်ျံနုိင်ျ့ဲမပီး ၎င်းတ့ုိလူထု၏ အျွင့်

အအရးများအား ျျိုးအြာျ်မှုျံရျျိေ်တုိင်းတွင် ပပေ်လည်ျုျံျာျွယ်ရေ်တွျ် ျူညီအထာျ်ပံအပးမှုများျုိ ရရိှျ့ဲပါသည်။ ထုိအ

ျျိေ်မှစ၍ သူမအအေပြင့် ဌာအေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးျုိယ်စားလှယ်တစ်ဦး အအေပြင့်အသာ်လည်းအျာင်း၊ ဌာအေတုိင်းရင်းသား

များ၏ အျွင့်အအရးအတွျ် လှုပ်ရှားသူ (သ့ုိ) ျုျံျာျွယ်အပးသူတစ်ဦးအပြစ်လည်းအျာင်း တျ်ကျစွာပါဝင် လုပ်အောင်လာ

ျ့ဲပါသည်။



သူမအား အပပစ်တင်ပျင်း၊ အဝြေ်ပျင်း သ့ုိမဟုတ် ရပ်တေ့်လုိျ်ရေ်အပပာေုိပျင်းများျုိလည်း အျါအားအလျှာ်စွာကျုံျ့ဲရသည်။ 

၎င်းတ့ုိသည် သူမလုပ်ျုိင်အေအသာအလုပ်များအား အမျိုးသားများျုိ လျ်လွှလုဲပ်အောင်အစရေ်လည်း တုိျ်တွေ်းအပပာြျားြျသည်။

မည်မှေပင်လုပ်နောင်နပးခ့ဲနစကာမူ သူမအနေမဖင့် များစွာနသာစိေ်နခါ်မှုနှင့် အခက်အခဲများကုိ ရင်ေုိင်ခ့ဲရပါသည်။ နရှ့ယခင်

နဖာ်မပခ့ဲသည့်အတုိင်း မမေ်မာနုိင်ငံတွင် အမျိုးသားဦးနောင်မှုစေစ်ကကီးစုိးလျက်ရိှပပီး အမျိုးသမီးများ နခါင်းနောင်မှု အခေ်းကဏ္ဍ

များတွင်ပါဝင်နောင်ရွက်ြကမခင်းကုိ အလွယ်တကူလက်ခံမခင်းမရိှပါ။ သူမအနေမဖင့် ပထမဦးေံုးကကုံနတွ့ခ့ဲရနသာ စိေ်နခါ်မှုမှာ 

သူမ၏ နေွမျိုးများနှင့် အသုိင်းအဝုိင်းများမှ လာနသာစိေ်နခါ်မှုများမဖစ်သည်။ သူမအား အမပစ်တင်မခင်း၊ နဝဖေ်မခင်း သ့ုိမဟုတ် 

ရပ်တေ့်လုိက်ရေ် နမပာေုိမခင်းများကုိလည်း အခါအားနလှော်စွာကကုံခ့ဲရသည်။ ၎င်းတ့ုိသည် သူမလုပ်ကုိင်နေနသာအလုပ်များအား

အမျိုးသားများကုိ လက်လွှလုဲပ်နောင်နစရေ်လည်း တုိက်တွေ်းနမပာြကားြကသည်။ အမျိုးသားတစ်ဦး နဘးတွင်မရိှဘဲ အမျိုးသမီး

တစ်ဦးတည်းသာ တစ်ချိေ်လံုးခရီးထွက်နေရမခင်းမှာ မသင့်နတာ်ပါဟု လူအများအနေမဖင့် နတွးမမင်ြကသည်။ ဒုတိယတစ်ခုမှာ 

အမျိုးသမီးတစ်ဦးအနေမဖင့် ရပ်ရွာလူထု၏ယံုြကည်မှုရရိှရေ် နောင်ရွက်မခင်းအတွက် ခက်ခဲမှုများကကုံနတွ့ခ့ဲရမခင်းမဖစ်သည်။ သ့ုိ

ပါနသာ်လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသား အသုိက်အဝေ်းများအတွင်း လူ့အခွင့်အနရးများ၊ UNDRIP အပါအဝင် နုိင်ငံတကာ နှင့် မိမိ

တ့ုိနုိင်ငံ၏ ဥပနဒမူနဘာင်များအတွင်းရိှ တည်ေဲဥပနဒများ၊ မူဝါဒများ အစရိှသည်တ့ုိမဖင့် ပတ်သက်နသာ အသိပညာများ မမင့်

မားလာနစရေ် စိတ်အားထက်သေ်စွာနောင်ရွက်မခင်းနှင့် နပးေပ်လုပ်ကုိင်မှုများအားမဖင့် သူမသည် အခက်အခဲများအားလံုးကုိ 

နကျာ်လွှားခ့ဲသည်။ သူမအနေမဖင့် အရာအားလံုးကုိ စိတ်ရှည်စွာရှင်းမပခ့ဲရပပီး နောက်ေံုးေွင် သူမတ့ုိရပ်ရွာလူထုနှင့် အမခား တုိင်း

ရင်းသားလက်ေက်ကုိင်အဖဲွ့အစည်းများ(EAOs)ထံမှ ယံုြကည်မှုလည်းရရိှခ့ဲသည်။ အမျိုးသမီးတစ်ဦးအနေမဖင့် အစုိးရမဖစ်နစ 

သ့ုိမဟုတ် အမခားအဖဲွ့အစည်းများမဖစ်နစ လူအများမဖင့် နအးနေးတည်ပငိမ်းစွာ ေက်ေံနုိင်နသာ ပင်ကုိယ် စွမ်းရည်နှင့် သည်းခံ

နုိင်စွမ်း၊ နမပာေုိေက်သွယ်မခင်းေုိင်ရာ ကုိယ်ရည်ကုိယ်နသွးများ ပုိမုိနကာင်းမွေ်လာရေ်အတွက် သူမအနေမဖင့် ကကိုးစားခ့ဲရပါ

သည်။ ထ့ုိနြကာင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအတွက် ကုိယ်စားလှယ်မပုလုပ်နပးရသည့်အချိေ်များတွင် အမျိုးသမီးတစ်ဦး အနေမဖင့် 

သူမသည် ပုိမုိလွယ်ကူစွာနှင့် ပုိမုိမပည့်စံုစွာ လုပ်နောင်နုိင်ခ့ဲပါသည်။



နှစ်နပါင်းများစွာ ခက်ခက်ခဲခဲနကျာ်မဖတ်ခ့ဲရပပီးနောက် ေေ်းငယ်ငယ်အနေမဖင့် အစုိးရအာဏာပုိင်များ နှင့် အေယ်ေယ်အရပ်ရပ်မှ

နမမယာ၊ အမျိုးသမီးအနရး၊ သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင် နှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ၏ အခွင့်အနရးများအတွက် လုပ်နောင်

လျက်ရိှသည့် United States Agency for International Development (USAID)၊ နမတ္တာ(Metta)၊ နမမယာမဏိ္ဍုင်အဖဲွ့ (LCG)၊ 

မဲနခါင်နဒသနမမယာစီမံအုပ်ချုပ်မှု (MRLG)၊ မမေ်မာ့စီးပွားနရးကဏ္ဍတာဝေ်ယူမှုရိှနရး အနထာက်အကူမပုဌာေ (MCRB)၊ နပါင်းကူး 

နှင့် အရပ်လက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ (CSO) က့ဲသ့ုိနသာ အဖဲွ့အစည်းများစွာမဖင့် နကာင်းမွေ်နသာ ေက်ေံနရးတစ်ခုရရိှခ့ဲသည်။ 

၂၀၁၅ ခုနှစ်တွင် သူမအနေမဖင့် POINT နှင့် ချိတ်ေက်မှုရရိှခ့ဲပပီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားများမဖင့်ပတ်သက်နသာ အသိပညာဗဟုသုတ

များသာမက UNDRIPနှင့် REDD+အစီအစဉ်နအာက်တွင်ရိှနသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အနရးများမဖင့် ပတ်သက်

၍လည်း များစွာနသာ အသိပညာများကုိ ေည်းပူးရရိှခ့ဲသည်။ UNDRIP တွင် ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်၊ နမမပုိင်ေုိင်ခွင့်များအမပင် 

သစ်နတာ နှင့် သဘာဝသယံဇာတများအား စီမံခေ့်ခဲွပုိင်ခွင့် အစရိှနသာ အခွင့်အနရးများကုိ မပဌာေ်းထားသည်။ UNDRIP နောက်မှ

လုိက်နသာ  REDD+ အစီအစဉ်သည်လည်း ဖံွ့ပဖိုးေဲနုိင်ငံများတွင် သစ်နတာပျက်ေီးမခင်း နှင့် မပုေ်းတီးမခင်းမှ ကာဗွေ်ထုတ်လုပ်မှု

အားနလှော့ချရေ်မဖစ်သည်။ ယင်းသည် သူမအား အမျိုးသမီးများနှင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်အြကား နရးပါနသာ အမပေ်အလှေ်

ေက်နွယ်မှုများကုိ ေားလည်သနဘာနပါက်နစပါသည်။ ထ့ုိနြကာင့်သူမအနေမဖင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်ကာကွယ်နရးနှင့် ဌာနေ

တုိင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အနရးများအား မမှင့်တင်မခင်းများတွင် အမျိုးသမီးများ၏ အခေ်းကဏ္ဍပုိမုိအားနကာင်းလာနစရေ်

နောင်ရွက်ရေ်အတွက် ပုိမုိစိတ်အားထက်သေ်လာ ခ့ဲပါသည်။ သူမ၍ ကုိယ်ရည်ကုိယ်နသွးများနှင့် အသိပညာဗဟုသုတများ

အမပင် သူမ၏ အေက်အသွယ်များနှင့် အနပါင်းအသင်းအသိမိတ်နေွများနြကာင့် သူမအနေမဖင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ 

အခွင့်အနရးများအား ခုခံကာကွယ်မခင်းနှင့် မမှင့်တင်နပးမခင်းများတွင် ပုိမုိမပည့်စံုစွာ နောင်ရွက်လာနုိင်ခ့ဲသည်။ ရလဒ်အနေမဖင့်

 သူမသည် မမေ်မာနုိင်ငံအတွင်း REDD+ အနကာင်အထည်နဖာ်မခင်းနှင့် ပတ်သက်နသာ နဒသေုိင်ရာ အလုပ်ရံုအစည်းအနဝးသ့ုိ 

ဖိတ်ြကားမခင်းခံခ့ဲရပါသည်။ ကာကွယ်နစာင့်နရှာက်မခင်းမဖင့် ပတ်သက်နသာ ေည်းပညာေုိင်ရာ အလုပ်အဖဲွ့ (Safeguards TWG) 

အတွက် နှင့် ကာကွယ်နစာင့်နရှာက်မှုေုိင်ရာ သတင်းအချက်အလက်စေစ်များ (SIS) မပင်ေင်မခင်းတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ

၏ ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးအနေမဖင့် လည်းပါဝင်ခ့ဲပါသည်။



သူမသည် အလုပ်ရံုနေွးနနွးပဲွအတွင်း

ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အမမင်များ

ကုိတင်သွင်းခ့ဲပပီး  ဥပနဒနှင့် မူဝါဒများ

တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား 

ထည့်သွင်းရေ် မူဝါဒနရးေဲွသူများအား

စည်းရံုးခ့ဲသည်။ 

ကာကွယ်နစာင့်နရှာက်မှုများတွင် မူဝါဒများ နှင့် နဒသခံလူထုအနပါ်တွင် REDD+ အစီအစဉ်၏ အကျိုးသက်နရာက်

 မှုများအား နမဖရှင်းနပးသည့် အစီအမံများ၊ ထ့ုိအမပင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ နှင့် အမျိုးသမီးများ၏ အခွင့်အနရး

များအား နလးစားမှုရိှသည်မှာ နသချာနစရေ် နောင်ရွက်မခင်းများပါဝင်သည်။ ၎င်းတ့ုိသည် အစီအစဉ်အား 

နအာင်မမင်စွာ အနကာင်အထည်နဖာ်နောင်ရွက်ရေ် အဓိကျနသာအချက်များအတွင်းမှ တစ်ချက်အပါအဝင်အမဖစ်

သည်။

သူမသည် အလုပ်ရံုနေွးနနွးပဲွအတွင်း ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အမမင်များကုိတင်သွင်းခ့ဲပပီး  ဥပနဒ နှင့် မူဝါဒ

များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား ထည့်သွင်းရေ်အတွက်လည်း မူဝါဒနရးေဲွသူများအားသတင်းနပး စည်းရံုး

ခ့ဲသည်။ သူမအနေမဖင့် နုိင်ငံလံုးေုိင်ရာ သစ်နတာလုပ်ငေ်းေုိင်ရာ ဖုိရမ် (national Forum on Forestry)၊ နဒသခံ

အစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာများ (CF) အနကာင်အထည်နဖာ်နောင်ရွက်မခင်းေုိင်ရာ ေည်းဗျူဟာများနှင့် ဌာနေတုိင်း



ရင်သားများ၏ ရုိးရာထံုးထိေ်းသိမ်း နမမနေရာများေုိင်ရာ အလုပ်ရံုနေွးနနွးပဲွ (ICCA) တွင်လည်း ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။

လက်ရိှသစ်နတာဥပနဒနအာက်တွင် ရပ်ရွာအစုအဖဲွ့ပုိင် နမမနေရာများအား အသိအမှတ်မပုနပးထားနသာ်လည်း

ယင်းနမမနေရာများအား မည်က့ဲသ့ုိ အသိအမှတ်မပုသိရိှနုိင်နြကာင်းနှင့် စိမံခေ့်ခဲွနုိင်နြကာင်းကုိမှု ထည့်သွင်းနဖာ်မပ

ထားမခင်းမရိှပါ။ ထ့ုိနြကာင့် အစုိးရ၏စီမံခေ့်ခဲွမှုအားမဖင့် ယင်းနဒသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်နတာများ (CF)မဖင့်ပတ်သက်

နသာ နမမပုိင်ေုိင်မှုအခွင့်အနရးအား နှစ်နပါင်း ၃၀ အထိ သက်တမ်းတုိးနုိင်သည်။ အမခားတစ်ဘက်တွင်လည်း

 ICCAs သည် ရပ်ရွာလူထု၏ နမမပုိင်ေုိင်ခွင့်ကုိ အသိအမှတ်မပုပပီး ယင်းနမမများအား စီမံခေ့်ခဲွရေ် နှင့် ယင်းနမမ

များမှရရိှနသာ အကျိုးအမမတ်များအားခံစားရေ် အချိေ်အကေ့်အသတ်မရိှ အမပည့်အဝလုပ်ပုိင်ခွင့်နပးထားပါသည်။

ICCAs အား အသိအမှတ်မပုရေ် နှင့် အနကာင်အထည်နဖာ်နောင်ရွက်ရေ်အတွက် သူမအနေမဖင့် တက်ကကစွာ စည်း

ရံုးလှုံ့နော်ခ့ဲပပီး ေက်လက်၍လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူထုများအြကားတွင် အသိပညာများမမင့်မားလာ နစရေ်

အတွက် နောက်ရွက်လျက်ရိှသည်။ သူမသည် ၂၀၁၆ခုနှစ်တွင် ဖိလစ်ပုိင်နုိင်ငံတွင်မပုလုပ်နသာ နမခာက်ကကိမ်

နမမာက် “အာေီယံ လူမှုသစ်နတာလုပ်ငေ်း” (ASEAN Social Forestry) အစည်းအနဝးနှင့် “အာေီယံအတွင်းရိှ 

ဌာနေတုိင်းရင်းများအနပါ်တွင်မပုလုပ်နသာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွအစည်း ဖုိရမ်” (CSO Forum on Indigenous 

Peoples in ASEAN) များသ့ုိ တက်နရာက်ခ့ဲပါသည်။ သူမအနေမဖင့် အားေီယံနုိင်ငံများမှ များစွာနသာဌာနေ

တုိင်းရင်းသား နခါင်းနောင်များမဖင့် နတွ့ေံုခ့ဲရပပီး အားေီယံအတွင်းရိှ အမခားဌာနေတုိင်းရင်းသားများကုိလည်း 

နလ့လာခွင့်ရရိှခ့ဲပါသည်။



ေေ်းငယ်ငယ်သည် ဌာနေတုိင်းရင်းသား လူထုများအနပါ် လူ့

အခွင့်အနရးချိုးနဖာက်မှုများနှင့် ဖိနိှပ်ေက်ေံမခင်းများအား 

အေံုးသတ်ရေ်အတွက် နှစ်ချိုက်စွာနှင့် စိတ်အားထက်သေ်

စွာ လုပ်နောင်လျက်ရိှသည်။ သူမအနေမဖင့် ဌာနေတုိင်းရင်း

သူအမျိုးသမီးများအားလံုးမှာ အားနပးနမမနတာင်နမမှာက်

နပးမခင်းခံရပပီး ပညာနရးနှင့် နခါင်းနောင်မှုအခေ်းကဏ္ဍ

များတွင် အမခားသူများမဖင့် တူညီစွာရရိှနုိင်ရေ်အတွက် နမှော်

လင့်လျက်ရိှ သည်။ 

သူမအနေမဖင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများအား နမမယာနှင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်ထိေ်းသိမ်းနရး၊

ေက်လက်၍ သစ်နတာစီမံခေ့်ခဲွနရးများမဖင့် ပတ်သက်ပပီး နခါင်းနောင်မှုအခေ်းကဏ္ဍများတွင် ပါဝင်နုိင်

သည်အထိ အနထာက်အကူနပးရေ် ရည်ရွယ်ထားပါသည်။ ထုိအမပင်သာမကဘဲ လက်ရိှ ဖက်ဒရယ်ဒီမုိက

နရစီ တည်နောက်မခင်း၊ တုိင်းရင်းသားလက်ေက်ကုိင်အဖဲွ့အစည်းများ (EAOs) များမဖင့် ပငိမ်းချမ်းနရးတည်

နောင်မခင်းနှင့် မပေ်လည်သင့်မမတ်နရးလုပ်ငေ်းစဉ်များတွင် ေံုးမဖတ်ချက်ချနုိင်သူများ အခေ်းကဏ္ဍမှ ပါဝင်

နုိင်ရေ်အတွက်လည်း သူမအနေမဖင့် ရည်ရွယ်၍ အနထာက်အကူနပးလျက်ရိှသည်။ သူမအကကံမပု နမပာြကား

ခ့ဲသည်မှာ “ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများ မိမိတ့ုိ၏ အခွင့်အနရးများအား နတာင်းေုိရေ်နှင့်မမှင့် တင်

ရေ်အတွက် စည်းစည်းလံုးလံုးမဖင့် အတူတကွ လက်တဲွလုပ်နောင်သင့်ပါသည်။” ဟု၍မဖစ်သည်။ 
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အမည် - မုိင်ပေ်းရီ 

လူမျိုး - အရှိုျျင်း 

အေရပ်လိပ်စာ - ေုေ်းအောရွာ၊ ငြဲမမို့ေယ်၊ မအျွးတုိင်အေသကျီး။

မုိင်ပေ်းရီသည် နွယ်အျျးရွာမှ ၂၇နှစ်အရွယ်အမျိုးသမီးတစ်ဦးပြစ်ပါသည်။ သူမ

သည် လူေည်းစုအရှိုျျင်းဌာအေတုိင်းရင်းသားမှ ဌာအေအမျိုးသမီးတစ်ဦးပြစ်ပါ

သည်။ လယ်ယာလုပ်ငေ်းအပပင် သူမသည် အေသျံလူထုအသုိင်းအဝုိင်းအတွျ် 

ငှျ်ြျားအရာဂါနှင့် အသွးလွေ်တုပ်အျွး အစရိှသည့် ျျေ်မာအရးေုိင်ရာ အသိအ

ပမင်ြွင့်ျူညီအောင်ရွျ်အပးရေ် အစတော့ဝေ်ထမ်းအပြစ် တာဝေ်ထမ်းအောင်ရေ် 

ေံုးပြတ်ျျျ်ျျျ့ဲပါသည်။ အောျ်ပုိင်းတွင် လူထုအအပျပပု အရပ်ေျ်အြဲွ့အစည်း

တွင် သောဝပတ်ဝေ်းျျင်ေုိင်ရာ တျ်ကျလှုပ်ရှားသူအပြစ် ပါဝင်လုပ်အောင်

ျ့ဲပါသည်။ 



အေသျံလူထုအြဲွ့ဝင်များမှ လျ်ရိှတည်ေဲ သစ်အတာဥပအေနှင့်မူဝါေများျုိ မသိရိှြျသပြင့် ကျိုးဝုိင်းသစ်အတာများနှင့် ၎င်းျုိ

အစုိးရမှ မည်ျ့ဲသ့ုိစီမံအုပ်ျျုပ်အေသည်ျုိ သိရိှေားလည်မအေအပ။ သူမသည် အျျးရွာအေသျံများအား ၎င်းတ့ုိ၏ ေုိးေွားပုိင်အပမ

များသည် အပျားသူ လုယူသိမ်းေည်းနုိင်ပျင်းမရိှဟု အသိအပးရှင်းပပထားသည်။ အစုိးရမှ ပံုစံ (၇)လျ်မှတ်အား အပမယာများ 

မှတ်ပံုတင်ရေ်အတွျ် ထုတ်အပးထားအသာ်လည်း အေသျံအျျးရွာများမှ ၎င်းတ့ုိအပမယာပုိင်ေုိင်မှုအအထာျ်အထားများျုိ တင်

ပပအပးရသည်။ အထူးသပြင့် ရုိးရာဓအလ့ပုိင်ေုိင်မှုများသည် အျျျ်အလျ် အတိအျျပြင့် သျ်အသပပရေ် ျျ်ျဲအေမပီး ရံြေ်ရံျါ 

အေွးအနွးပငင်းျံုအေမှုများအား ပြစ်အေအစပါသည်။

ထ့ုိအမပင် သူမသည် နဒသခံရပ်ရွာလူထုကုိ အနထာက်အပ့ံမဖစ်နစရေ်အတွက် ဖဲွ့စည်းထားနသာ ရုိးမလူငယ်အလင်းတေ်းကွေ်

ယက်အဖဲွ့တွင်လည်း နခါင်းနောင်နေရာတာဝေ်ယူထားပါသည်။ သူမနကျးရွာတွင် ကျေ်းမာနရးမပဿောများ၊ လမ်းပေ်းေက်

သွယ်နရးအခက်အခဲနှင့် ပညာနရးေုိင်ရာ စိေ်နခါ်မှုအခက်အခဲတ့ုိအား သတိမပုမိပပီးနောက် ထုိကွေ်ယက်အဖဲွ့တွင် စတင်ပါဝင်

လှုပ်ရှားရေ် ေံုးမဖတ်ချက်ချခ့ဲပါသည်။ ဥပမာအနေမဖင့် နကျာင်းေရာမများသည် အစုိးရမှနပးနသာ လစာများကုိရရိှနေနသာ်

လည်း သူမ၏ရွာအတွင်းသ့ုိ လာနရာက်သင်ြကားနပးချင်လုိသည့် စိတ်မရိှနပ။ သူမသည် သက်နသအနထာက်အထား အမပည့်

အစံုနှင့်တကွ အစုိးရပညာနရးဌာေသ့ုိ တုိင်ြကားစာကုိ နပးပ့ုိခ့ဲသည်။ သွားနရးလာနရး ခက်ခဲလွေ်းလှကာ နဒသခံနကျးရွာသူရွာ

သားများမှ ကျေ်းမာနရးေုိင်ရာ အနထာက်အပ့ံ ပစ္စည်းနေးဝါးများကုိ မရရိှြကသမဖင့် ရွာတုိင်းအတွက် မီးဖွားလက်သည်များနှင့် 

ကျေ်းမာနရးဝေ်ထမ်းများ ရရိှရေ်အတွက်လည်း သူမနတာင်းေုိခ့ဲပါသည်။ ၂၀၀၈ခုနှစ်ကတည်းကပင် ကျေ်းမာနရးစင်တာတစ်ခု 

ရိှခ့ဲပပီး ယခုနောက်ပုိင်းတွင် သူမ၏ နကျးရွာအသုိက်အဝေ်းတွင် ကျေ်းမာနရးနေးနပးခေ်း တစ်ခုရိှလာပါသည်။ သူမက နကျးရွာ

လမ်းများအား မပုမပင်နပးရေ်နှင့် နကျးရွာများမှ နရရရိှနရးကုိလုပ်နောင်နပးရေ် အစုိးရအား တုိက်တွေ်းနတာင်းေုိမခင်းကုိ မပု

လုပ်ခ့ဲပါသည်။



ထ့ုိအမပင် နမမယာမပဿောများအတွက် ြကားခံအမဖစ်နောင်ရွက်နပးပပီး ထုိမပဿောများနမဖရှင်းရေ် အတွက် အကကံဉာဏ်

များလည်းနပးပါသည်။ နဒသခံရွာသားများ၏နမမများ မပေ်လည်ရရိှနအာင်ကူညီနပးမခင်းနှင့် မပေ်လည်သင့်မမတ်နရးများ

အတွက်လည်း ဦးနောင်ဦးရွက်ပါဝင်လုပ်နောင်နေပါသည်။ သူမသည် တရားမဝင်သစ်ထုတ်မှုများနှင့် နအာက်ချင်းငှက်

(ချင်းလူမျိုးများတေ်ဖုိးထားနသာ ငှက်တစ်မျိုး) က့ဲသ့ုိနသာ နတာရုိင်းတိရိစ္ဆာေ်များနရာင်းဝယ်တင်ပ့ုိမခင်းများကုိ ကာကွယ်

တားမမစ်ရာတွင်လည်း ပါဝင်ခ့ဲသည်။ အချို့နသာသစ်ခုိးထုတ်သူများထံမှ ပခိမ်းနမခာက်မခင်းများခံခ့ဲရနသာ်လည်း သူမသည်

 မတရားသမဖင့် မမှေ်မကေ် လုပ်နောင်နေသူများအား အစုိးရဌာေသ့ုိ တုိင်ြကားသတင်းနပးပ့ုိပမဲ ပ့ုိနေလျက်ရိှပါသည်။ မုိင်

ပေ်းရီမှ “ သစ်နတာမရိှပါက ကျွေ်မတ့ုိဘာမှမလုပ်နုိင်ပါ၊ ဒါနြကာင့်သစ်နတာကုိ ကျွေ်မတ့ုိတတ်နုိင်သမှေကာကွယ်ရမယ်”

ဟုနမပာမပပါသည်။



သူမရင်ေုိင်ရသည့်စိေ်အျါ်မှုများမှာ ထုိထျ်မျ ရိှအေပါအသးသည်။ သူမတ့ုိ၏ယဉ်အျျးမှုအရ အမျိုးသမီးများအား အျါင်းအောင်

မှုအပုိင်းတွင်ထားအလ့မရိှပါ။ ၂၀၁၂မှ ၂၀၁၅ အထိ သူမအား အစည်းအအဝးများတျ်အရာျ်ရေ် သူမ၏အျျးရွာအသုိင်းအဝုိင်း

များမှ ျွင့်မပပုျ့ဲအပ။ သူမငယ်စဉ်ျတည်းျ ျဲွပျားေျ်ေံမှုများျံျ့ဲရမပီး ယျုတွင်မူ သူမ၏အျွင့် အအရးများျုိ သူမျုိယ်တုိင်

သိရိှအေမပီပြစ်သည်။ သူမသည် အောျ်ထပ်မည်သည့်ျဲွပျားေျ်ေံမှုများျုိမေုိ မိမိျုိယ်တုိင်ပြစ်အစ အပျားသူများအတွျ်

ပြစ်အစ အျာအျွယ်အပးြ့ုိသတ္တမိျားရိှလာပါသည်။ ထ့ုိျ့ဲသုိပြင့် ယျုအောျ်ပုိင်းတွင် ရပ်ရွာမှ သူမအားအစည်းအအဝးများသ့ုိ

ြိတ်ြျားပျင်း၊ အကျံဉာဏ်များအတာင်းျံပျင်း အတူတျွအေွးအနွးပျင်းများရိှလာျ့ဲြျသည်။ 

သူမသည် လူအျွင့်အအရးအစာင့်အရှာျ်သူတစ်ဦးလည်း ပြစ်သည့်အ အလျာျ် ျျားမတေ်းတူညီမျှမှုများနှင့် အိမ်တွင်းအြျမ်း

ြျ်မှုျုိျံစားအေရအသာ အမျိုးသမီများ၊ အဓမ္မပပုျျင့်ပျင်းျံစားရအသာ အမျိုးသမီးများြျ်မှလည်း ရပ်တည်ျူညီအပးလျျ်ရိှ

ပါသည်။ သူမအေသအတွင်းရိှ အြျမ်းြျ်မှုျံစားရသူများမှာ အရှ့အေငှါးရမ်းြ့ုိ အငွအြျးမတတ်နုိင်ပျင်း၊ တရားဝင် အြဲွ့အစည်း

များမှ အျူအညီများမရရိှနုိင်ပျင်းနှင့် ျူညီအထာျ်ပ့ံအပးမည့်သူ မရိှပျင်းတ့ုိအြျာင့် တရားရံုးသ့ုိမသွားအရာျ်ြျအပ။  သ့ုိပြစ်၍ 

အေသအစုိးရများနှင့် သျ်ေုိင်ရာအစုိးရဌာေများနှင့် ေျ်သွယ်၍အျူအညီများနှင့်အငွအြျး အထာျ်ပ့ံမှုများရရိှအစအရးအတွျ် 

စည်းရံုးလှုံ့အော်ပျင်းများလည်း အောင်ရွျ်အပးပါသည်။ သျ်ငယ်မုေိေ်းမှုနှင့် အိမ်တွင်းအြျမ်းြျ်မှုများအား တရားရင်ေုိင်

အပြရှင်းနုိင်ရေ် အရှ့အေများအား အျအြျးအငွမပါေဲ ျူညီအောင်ရွျ်အပးအစရေ် စည်းရံုးအောင်ရွျ်ျ့ဲပါသည်။ ယျုျ့ဲသ့ုိ မလုပ်

အောင်ပါျ ျျူးလွေ်ျံရသူများမှာ အလျာ်အြျးအငွ ေယ်သိေ်း/ေယ့်ငါးသိေ်းမျှပြင့် အမှုမပီးအပျာျ်သွားပါသည်။ တရားျံများ

အား အြာ်ထုတ်နုိင်ပျင်းမရိှပါျ သျ်ငယ်မုေိေ်းမှု၏ သားအျာင်ပြစ်သွားရသူမှာ မိမိအသုိင်းအဝုိင်းပတ်ဝေ်းျျင်တွင် အများ၏

 အထင်အပမင်အသးပျင်းျုိ  ျံရပါသည်။  အျယ်၍  အေည်းငယ်အသာ အလျာ်အြျးအငွပြင့်သာ အျျအအးသွားပါျ ျျူးလွေ်သူ

တရားျံမှာ မိမိတွင် အပပစ်မရိှဟု ျံစားသွားအစနုိင်သည်။ သ့ုိအသာ် တရားဥပအေအရ စီရင်ပါျ ျျူးလွေ်သူသည်အပပစ်အပးပျင်း

ျံရသည့်အတွျ် အောျ်အောင် သျ်ငယ်မုေိေ်းများ၊ အိမ်တွင်းအြျမ်းြျ်မှုများျုိ မျျူးလွေ်ြ့ုိ အသိတရားရလာမည်ပြစ်မပီး

အပျားျျူးလွေ်မည့် သူများလည်း လျ်တွေ့်သွားမည်ပြစ်အသာအြျာင့် ထုိျ့ဲသုိျူညီအပးအေပျင်းပြစ်ပါသည်။



သူမ၏ အျျးရွာအသုိင်းအဝုိင်းအတွင်းတွင် အောျ်ထပ်အတွ့ကျုံအေရသည့် ျိစ္စရပ်တစ်ျုမှာ ျမ္ဘာတစ်ဝေ်းလံုးရိှ အာရှအေသများ

ပါမျျေ် အရပ်အေသတွင် အေထုိင်ြျအသာ ဌာအေတုိင်းရင်းသားများအတွျ် ကျီးမားသည့် စိေ်အျါ်မှုအျျ်အျဲတစ်ျုျုိ ပြစ်အစ

သည့် ျုိဗစ်-၁၉ ျမ္ဘာလံုးေုိင်ရာ ျပ်အရာဂါကျီးပင်ပြစ်သည်။ ပမေ်မာနုိင်ငံအတွင်းရိှ များစွာအသာ ဌာအေတုိင်းရင်းသားအရပ်

အေသများစွာသ့ုိ ျပ်အရာဂါအေးအျျိုးေျ် ရုိျ်ျတ်မှုများပြစ်အပါ်လာအသာ်လည်း ဌာအေတုိင်းရင်းသားများမှာ မိမိတ့ုိ၏ အမျိုး

မျိုးအသာ ရုိးရာဓအလ့ အအလ့အထများပြင့် တ့ံုပပေ်ျာျွယ်ျ့ဲြျပါသည်။ သူမ၏ အျျးရွာအဝင်အပါျ်တွင် သစ်တံုးအရှည်ကျီး

ပြင့် ပပုလုပ်ထားအသာ အတားအေီးတစ်ျု ျျထားပါသည်။ ၎င်းေည်းပြင့် အျျးရွာသူရွာသားများ၏ အဝင်အထွျ်အသွားအလာ

များျုိ ထိေ်းျျုပ်ျာျွယ်တားေီးထားနုိင်သည်။ ၎င်းအျျးရွာဂိတ်သည်လည်း ျူးစျ်အရာဂါပုိးျုိ ရွာအတွင်းသ့ုိမဝင်အရာျ်

ြ့ုိ ျာျွယ်တားေီးရေ်လုိအပ်သည်ျုိ ရွာသူရွာသားများအား သတိအပးသလုိ ပြစ်အေပါသည်။ သူမသည်လည်း အေသျံ

ရွာသူရွာသားများအား အပပင်မထွျ်ရေ် လုိျ်လံအသိအပးမပီး အပပင်သ့ုိ မပြစ်မအေထွျ်ရပါျလည်း နှာအျါင်းစည်းမျျ်နှြံုး

များ ဝတ်ေင်ြျရေ်နှင့် လျ်ျုိမြျာျဏ အေးအြျာရေ် တုိျ်တွေ်းအပပာပပပါသည်။ ရွာအတွင်းသ့ုိ ျားအဝင်အထွျ်များျုိ

လည်း သူမကျီးြျပ်အစာင့်ြျပ်အပးပါသည်။ သ့ုိအသာ်လည်း ရွာသူရွာသားများမှ ထုိျ့ဲသ့ုိ လုပ်အလ့လုပ်ထမရိှသပြင့် တျျို့အသာ 

အျျ်အျဲများျုိလည်း ပြစ်အစပါသည်။ တျျို့အသာသူများမှ ျျမှတ်ထားသည့် စည်းျမ်းများျုိ လုိျ်ောလုိပျင်းမရိှသပြင့် “’ေီ

အရာအတွျ ငါတ့ုိအတွျ်မလုိအပ်ေူး” ဟုအအြျာင်းပပအလ့ရိှသည်။



အနယာက်စီတုိင်း ချမှတ်ထားနသာ စည်းကမ်းများကုိ လုိက်ောနောင်ရွက်နစရေ် မုိင်ပေ်းရီသည် သက်ေုိင်ရာ တာဝေ်ရိှပုဂ္ဂို လ်

များ အတူတကွ ညိှနှိုင်းနောင်ရွက်နုိင်နစရေ် ကူညီနပးပါသည်။ ထုိတာဝေ်ရိှပုဂ္ဂို လ်များမှ ရပ်ရွာအသုိက်အဝေ်းတစ်ခုအနေမဖင့် 

စည်းစည်းလံုးလံုးရိှပပီး အမပင်သ့ုိမလုိအပ်ဘဲ မထွက်ြကရေ် တုိက်တွေ်းထားသည်။ နဒသခံနကျးရွာအဖဲွ့ဝင်များမှ တစ်နယာက်

နှင့်တစ်နယာက် ကာကွယ်နစာင့်နရှာက်နုိင်ရေ်အတွက် အများလုိက်ောနောင်ရွက်နုိင်မခင်းရိှမည့် စည်းကမ်းများကုိ အတူတကွ

နေွးနနွးသနဘာတူချမှတ်ခ့ဲပါသည်။ အနယာက်စီတုိင်းပါဝင်သည့် စုနပါင်းသနဘာတူညီချက်တစ်ခုကုိ နဒသခံနကျးရွာအဖဲွ့

ဝင်များြကားတွင် ချမှတ်နုိင်ခ့ဲြကသည်။ ထုိသနဘာတူညီချက် စည်းကမ်းများထဲတွင် တိကျသည့်အနြကာင်းမပချက်မရိှဘဲ အမပင်

သ့ုိထွက်ခွာမခင်းမမပုရေ်၊ နှာနခါင်းစည်း မျက်နှာဖံုးကုိ အမပင်ထွက်တုိင်းဝတ်ေင်ရေ်၊ လက်ကုိလည်း မြကာခဏနေးနြကာရေ်

နှင့် ရပ်နဝးနဒသမှ မပေ်လာမည့်သူများကုိ နေအိမ်အတွင်း ၇ရက် နရာဂါမကူးစက်နစရေ် ခဲွမခားနေထုိင်မခင်းအား လမ်းညွှေ်နမပာ

မပရပါမည်။ အနကာင်းဘက်ကနေြကည့်လှေင် နဒသခံရွာသူရွာသားများမှ စားေပ်ရိက္ခာနှင့်ပတ်သက်ပပီး စုိးရိမ်ပူပေ်နြကာင့်ြက

စရာ မလုိအပ်နပ။ ရွာသူရွာသားများမှ သစ်နတာအတွင်း သစ်သီးဝလံနှင့် ဟင်းသီးဟင်းရွက်များကုိ သွားနရာက်ရယူနုိင်ပပီး၊ 

မမစ်များနချာင်းများတွင် ငါး၊ပုဇွေ်နှင့်ခရုများကုိလည်း ရရိှနုိင်ပါသည်။ ထ့ုိအမပင် ကုိဗစ်-၁၉ ကပ်နရာဂါနြကာင့် နဒသတွင်း သစ်

ထုတ်ယူမှုများအား တဟုေ်ထုိးကျေင်းနစမခင်းသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသား ရပ်ရွာလူထုအသုိင်းအဝုိင်းအတွက် သတင်းနကာင်း

တစ်ရပ်ကုိလည်း မဖစ်နေနစပါသည်။ 
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အမည် - အော်ျင်မုိးအအး

လူမျိုး - ျရင်

အေရပ်လိပ်စာ - အင်းစိေ်မမို့ေယ်၊ ရေ်ျုေ်တုိင်းအေသကျီး၊ ပမေ်မာနုိင်ငံ။

ျရင်ဌာအေတုိင်းရင်းသူတစ်ဦးပြစ်သူ အော်ျင်မုိးအအးသည် ပမေ်မာနုိင်ငံ၌ ဌာအေ

တုိင်းရင်းသားများအား ၎င်းတ့ုိ၏တည်ရိှမှုအအပါ်တွင် သျ်ေုိင်အသာ အျွင့်

အအရးများရရိှနုိင်ရေ်နှင့်၊ အရရှည်တည်တ့ံျုိင်မမဲအသာ ြံွ့မြိုးတုိးတျ်အရးများ

အောင်ရွျ်ရာတွင် နုိင်ငံအေင့်၊ ျမ္ဘာ့အေသအပုိင်းအပျားအေင့်နှင့် ျမ္ဘာလံုး

ေုိင်ရာအေင့်တ့ုိတွင် အသိအမှတ်ျံရအစရေ် ဦးတည်ျျျ်ထား၍ ဌာအေတုိင်း

ရင်းသားများအား ပမှင့်တင်အပးလျျ်ရိှအသာ ပိွုင့်-ရုိးရာဝေ်ျျင်ပမှင့်တင်အရးအြဲွ့ 

(POINT)တွင် အစီအစဉ်ညိှနှိုင်းအရးမှူးတစ်ဦးအပြစ် တာဝေ်ထမ်းအောင်အေပါသည်။



ပိွုင့်-ရုိးရာဝေ်းျျင်ပမှင့်တင်အရးအြဲွ့သည် ၂၀၁၅ျုနှစ်မှစတင်ျာ အာေီယံအရပ်ေျ်အြဲွ့အစည်းများညီ

လာျံ/လူထုြုိရမ်တွင် ပါဝင်လှုပ်ရှားလာျ့ဲမပီး ယင်းလှုပ်ရှားမှု အစီအစဉ်အျာင်းမွေ်စွာ ေျ်လျ်အရှ့ေျ်

နုိင်ရေ်အတွျ်အသာလည်းအျာင်း သူမ၏လုပ်ငေ်းပုိင်းေုိင်ရာ အရည်အျျင်းတုိးတျ်လာအစရေ်အတွျ်

အသာ်လည်းအျာင်း အဓိျတာဝေ်ယူအောင်ရွျ်ရသူအပြစ် ျေ့်အပ်ပျင်း ျံျ့ဲရပါသည်။ 

အာေီယံ အရပ်ေျ်အြဲွ့အစည်းများညီလာျံ/လူထုြုိရမ်သည် အအရှ့အတာင်အာရှအတွင်းရိှ အမျိုးမျိုးအသာ

မတူညီသည့် အရပ်ေျ်အြဲွ့အစည်းများ (CSOs) နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း စည်းလံုးစွာ လာအရာျ်စုရံုးအတွ့ေံုြျ

သည့် အေရာတစ်ျုပြစ်ပါသည်။ ၎င်းြုိရမ်အား အိမ်ရှင်အပြစ်လျ်ျံ ျျင်းပအပးရေ် အရွးျျယ်ပျင်းျံရအသာ 

အာေီယံနုိင်ငံသည်  အာေီယံအြဲွ့ဝင်နုိင်ငံများအတွင်းရိှ ပပည်သူလူထု၏ ျုိယ်စားပပုအတာင်းေုိသံများ 

အထူးသပြင့် အင်အားေည်း၍ အေးြယ်ထားပျင်းျံရသည့် အြဲွ့များထံမှလာအသာ အကျးအြျာ်အတာင်းေုိသံ

များအား ျုိယ်စားပပုအြာ်ပပအပးမပီး ပုိမုိအားအျာင်းလာအစြ့ုိအတွျ် ျုိင်မာစွာ လုပ်ပုိင်ျွင့်ျုိရရိှထားပါသည်။ 

ေျ်လျ်၍ ၎င်းတ့ုိသည် အပပေ်အလှေ်အလးစားမှု၊ သမ္မာသတိရိှမှု၊ ပူးတဲွြံွ့မြိုးတုိးတျ်မှုနှင့် ပပည်သူများ၏

စည်းလံုးညီညွှတ်မှုများအား ပမှင့်တင်ပျင်းအားပြင့် အာေီယံအြဲွ့ဝင်နုိင်ငံများနှင့် ယင်းတ့ုိ၏သျ်ေုိင်ရာ 

ယန္တရားများတွင် ထိအတွ့ပါဝင်နုိင်အစရေ်ပြစ်သည်။ ယင်းသည်လည်း လူ့အျွင့်အအရးများ၊ ေီမုိျအရစီ၊ တေ်း

တူညီမျှမှု နှင့် ြံွ့မြိုးတုိးတျ်မှု အစရိှအသာအအပျျံမူများျုိ အသံုးပပု၍ အာေီယံအြဲွ့ဝင်နုိင်ငံများမှ ၎င်းတ့ုိ၏

ပပည်သူများအအပါ်ထားရိှအသာ ျတိျဝတ်များ အအပါ်တွင် အဓိျထားအောင်ရွျ်ပါသည်။



အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ် (ACSC/APF)၏ အာေီယံလုပ်ငေ်း

စဉ်များ၌ ပါဝင်မှုသည် အလုပ်သမားလူတေ်းစားများ၊ နတာင်သူလယ်သမားများ၊ ပမို့မပေင်း

ရဲသားများ၊ တံငါသည်များ၊ အမျိုးသမီးများ၊ ကနလးသူငယ်များ၊ LGBT အသုိက်အဝေ်းများ၊ 

ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၊ သက်ကကီးရွယ်အုိများ၊ မသေ်စွမ်းများ၊ ဝေ်ထမ်းများ၊ ပညာရှင်များ၊

 နရှ့ေ နမပာင်းလုပ်သားများနှင့် နကျာင်းသား/သူများ အစရိှနသာ နုိင်ငံအတွင်းနေထုိင်ြကသူများ

၏ မပဿောများနှင့် စုိးရိမ်ပူပေ်မှုအနမခအနေများကုိ အာရံုစုိက်လာနစပါသည်။ 



သူမသည် ၂၀၁၅ ခုနှစ် မှ ၂၀၁၆ ခုနှစ် အထိ အဖဲွ့ဝင်တစ်ဦးအနေမဖင့် အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့

အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် စတင်ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။ သူမ၏ ထိနရာက်စွာပါဝင်လှုပ်ရှား

ခ့ဲမှုနြကာင့် ၂၀၁၇ ခုနှစ်၌ ဖိလစ်ပုိင်နုိင်ငံ နကးနဇာင်ပမို့တွင် (Quezon City) ကျင်းပခ့ဲနသာ

 အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် အခေ်းကဏ္ဍငယ်တစ်ခုမဖစ်

သည့် “အနရှ့နတာင်အာရှရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသား များ၏  ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရရေ် ကကိုးပမ်းမှု

များ” နခါင်းစဉ်မဖင့် မပုလုပ်နသာပဲွတွင် နဟာနမပာသူအနေမဖင့် ပါဝင်နပးရေ် ဖိတ်ြကားမခင်းခံခ့ဲ

ရပါသည်။  ၎င်းသည် သူမအတွက် နဒသအေင့်ညီလာခံတွင် ပါဝင်နဟာနမပာသူအမဖစ် ပထမ

ဦးေံုးမဖစ်နေနသာ်လည်း ယင်းညီလာခံတွင် မမေ်မာနုိင်ငံရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၌ မဖစ်နပါ်

လျက်ရိှနသာ ကိစ္စရပ်များ နှင့် အနြကာင်းအရာမပဿောများအား ရဲ့ဝ့ံစွာ နေွးနနွးတင်မပနုိင်ခ့ဲ

ပါသည်။ 

ေက်လက်ပပီး သူမသည် နုိင်ငံအေင့်လုပ်ငေ်းစဉ်များအတွက် နဒသတွင်းအဖဲွ့အစည်းတစ်

ခုမဖစ်သည့် မမေ်မာနုိင်ငံ အာေီယံေုိင်ရာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ အလုပ်အဖဲွ့တွင် 

ဦးနောင်အဖဲွ့ဝင်အမဖစ် ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။ အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/ 

လူထုဖုိရမ်တွင် သူမသည် တက်နရာက်ပါဝင်သူအမဖစ်သာမက ဦးနောင်အဖဲွ့အဝင်အမဖစ်

ပါဝင်နောင်ရွက်ခ့ဲမခင်းမဖင့် မိမိကုိယ်ကုိယ်ယံုြကည်စိတ်ချမှု အရည်အနသွးအား သူမပါဝင်

လှုပ်ရှားခ့ဲနသာ လုပ်ငေ်းစဉ်များအားမဖင့် ပုိမုိမမှင့်တက်လာနစခ့ဲပါသည်။ 



ထ့ုိနောက် ၂၀၁၉ခုနှစ်၊ ထုိင်းနုိင်ငံ၊ ဘေ်နကာက်ပမို့၌ ကျင်းပနသာ အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာ

ခံ/ လူထုဖုိရမ်ကုိ သူမသည် မမေ်မာနုိင်ငံအရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများအဖဲွ့၏ ကုိယ်စားမပုအနေမဖင့် မမေ်မာနုိင်ငံ

အတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားနခါင်းနောင်များနှင့်အတူတကွ တက်နရာက်ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။ ၎င်းဖုိရမ်မှ အာေီ

ယံနုိင်ငံ အနရးကိစ္စများနှင့် ပတ်သက်ေက်နွယ်နေနသာ နဒသေုိင်ရာ ထုတ်မပေ်နြကညာချက်သည် အာေီယံ

အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများမှ ထွက်နပါ်လာနသာ မတူညီသည့် နတာင်းေုိသံများနှင့်အနတွ့အကကုံများအား မီးနမာင်းထုိး

တင်မပသည့် အနမခအနေသ့ုိ မည်က့ဲသ့ုိ နရာက်ရိှလာပံုကုိ သူမ သင်ယူနလ့လာခ့ဲရပါသည်။

ထ့ုိအမပင် သူမသည် ဘေ်နကာက်ပမို့တွင် ကျင်းပမည့် အာေီယံ ထိပ်သီးအစည်းနဝးအတွက် မမေ်မာ

နုိင်ငံ ကုိယ်စားမပုအနေမဖင့်နသာ်လည်းနကာင်း မမေ်မာနုိင်ငံအရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများအဖဲွ့၏ ကုိယ်

စားမပုအနေမဖင့်နသာ်လည်းနကာင်း နရွးချယ်မခင်းခံခ့ဲရပါသည်။ ၂၀၁၉ခုနှစ်၊ နုိဝင်ဘာ ၃ရက်နေ့၌

ကျင်းပမည့် အာေီယံထိပ်သီးအစည်းအနဝး တက်နရာက်ရေ်အတွက် အမည်စာရင်းနရွးချယ်တင်မပ

ထားသူသံုးဦးထဲမှ သူမတစ်ဦးတည်းကုိသာ နရွးချယ်ခ့ဲြကပါသည်။ သူမသည် ထုိထိပ်သီးအစည်းအ

နဝး၌ သွားနရာက်ပါဝင်နေစဉ်တွင် ကုိယ်ဝေ် ၈ လ လွယ်ထားနေရနသာ်လည်း မိမိတာဝေ်ယူနေရသည့် 

အခေ်းကဏ္ဍအား တာဝေ်ရိှရိှမဖင့် နအာင်မမင်စွာ မဖည့်ေည်းနောင်ရွက်လုိသည့် စိတ်အားထက်သေ်

မပင်းမပမှုမဖင့် ကုိယ်ဝေ်လွယ်ထားရသည့် အချိေ်ကာလတွင် နတွ့ကကုံရင်ေုိင်ရသည့် အခက်အခဲများနှင့် 

အေင်မနမပမှုများ အားလံုးကုိ စိေ်နခါ်မဖတ်နကျာ်ခ့ဲပါသည်။  



၂၀၂၀ခုနှစ် အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/ လူထုဖုိရမ် ကျင်းပမပုလုပ်ရေ် ကကို

တင်မပင်ေင်နေွးနနွးနသာ အစည်းအနဝးများတွင် နုိင်ငံအေင့်ဦးနောင် နကာ်မတီအဖဲွ့ဝင်

အမဖစ်သာမက နဒသအေင့် အစီအစဉ်နကာ်မတီ အဖဲွ့ဝင်တစ်ဦးအနေမဖင့် တက်တက်ကကကက

ပါဝင်နေမခင်းမဖင့် သူမအတွက်နသာ်လည်းနကာင်း မမေ်မာနုိင်ငံအတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသား

များအတွက်ပါ နကာင်းကျိုးအနမခအနေများကုိ ယူနောင်လာနပးပါသည်။ နမမမပင်အနမခ

အနေ သတင်းအချက်အလက်စစ်တမ်းများအား နလ့လာနဖာ်ထုတ်မခင်းမဖင့် နမပာင်းလဲမှုနှင့် 

အခွင့်အလမ်းများအား ရရိှနုိင်သည်သာမက ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ နတာင်းေုိသံများကုိ

လည်း မမှင့်တင်နောင်ရွက်နပးနုိင်ပါသည်။

၂၀၁၅ခုနှစ် အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် ပါဝင်ခ့ဲသည့်အချိေ်

တွင် သူမအနေမဖင့် ဘာသာစကားေုိင်ရာ အခက်အခဲများနှင့် လုပ်ငေ်းစဉ်သနဘာတရားများ

အား ေားလည်ရေ် အေင်မနမပနေမှုများ စသည့် စိေ်နခါ်မှုများကုိ ရင်ေုိင်ခ့ဲရပါသည်။ 



သ့ုိနသာ်လည်း မမေ်မာနုိင်ငံအာေီယံေုိင်ရာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ အလုပ်အဖဲွ့၏ နုိင်ငံအေင့်

လုပ်ငေ်းစဉ်များတွင် တက်တက်ကကကက ပါဝင်ခ့ဲပပီး ခုိင်မာစွာ လက်တဲွပူးနပါင်းလုပ်နောင်ခ့ဲသမဖင့် သူမသည်

 လုပ်ငေ်းစဉ်များ မည်က့ဲသ့ုိ အနကာင်အထည်နဖာ် နောင်ရွက်ရသည်ကုိ စတင်ေားလည် သနဘာနပါက်လာခ့ဲ

ပါသည်။ ထ့ုိအမပင် သူမသည် အာေီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသား

အနရးကိစ္စရပ်များအတွက် နေွးနနွးတင်မပသူ တစ်ဦးတစ်နယာက်မှေ မရိှနေသည်ကုိ သတိမပုမိပပီး ဘာသာစကား

ေုိင်ရာ အခက်အခဲများနြကာင့်လည်း သူမနေွးနနွးတင်မပ နမပာေုိနုိင်ခ့ဲမခင်းမရိှနပ။ မည်သ့ုိပင်ေုိနစကာမူ အာ

ေီယံအရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံတွင် ပါဝင်ခ့ဲသည် အချိေ်ကာလနှင့်အနတွ့အကကုံများနြကာင့် ရရိှလာ

ခ့ဲနသာ အချက်အလက်များအားမဖင့် အလုပ်ရံုနေွးနနွးပဲွ မပုလုပ်ခ့ဲပပီး ၎င်းမှရရိှနသာ ထုတ်မပေ်ချက်နြကညာချက်

များကုိ နဒသအေင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသား အခွင့်အနရးများအား မမှင့်တင် ကာကွယ်နောင်ရွက်နေနသာ အဖဲွ့

အစည်းတစ်ခုမဖစ်သည့် အာရှဌာနေတုိင်းရင်းသားအလုပ်အမှုနောင်အဖဲွ့နှင့်အတူ တင်သွင်းနုိင်ခ့ဲပါသည်။



မမေ်မာနုိင်ငံအာေီယံေုိင်ရာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း အလုပ်အဖဲွ့၏ ဦးနောင်နကာ်မတီ

အဖဲွ့ဝင်အနေမဖင့် ပါဝင်လှုပ်ရှားနေမခင်းမဖင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးတစ်ဦးအမဖစ်သာ

မက ပိွုင့်-ရုိးရာဝေ်းကျင်မမှင်တင်နရးအဖဲွ့၏ ကုိယ်စားမပုတစ်ဦးမဖစ်သူ နော်ခင်မုိးနအးသည်

 နဒသတွင်း အမျိုးမျိုးနသာ လူ့အခွင့်အနရးေုိင်ရာ ချိုးနဖာက်မှုများကုိ ခံစားရင်ေုိင်နေရနသာ 

မမေ်မာနုိင်ငံအတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အခက်အခဲကိစ္စရပ်များကုိ နဖာ်မပနတာင်းေုိသံ

များ မမှင့်တင်နောင်ရွက်နပးရာတွင် ပိွုင့်-ရုိးရာဝေ်းကျင်မမှင့်တင်နရးအဖဲွ့မှ လှုပ်ရှားနောင်ရွက်

နေသည့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားနဒသများ၌ နေထုိင်ြကနသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများအား

 တက်ကကစွာ လက်တဲွအားနပး နခါ်နောင်သွားနုိင်ပါသည်။ အာေီယံအရပ်ဘက် အဖဲွ့အစည်း

များညီလာခံ/ဖုိရမ်မှ သင်ယူရရိှခ့ဲနသာ အနတွ့အကကုံများအားမဖင့် သူမသည် မိမိ၏အမခားအဖဲွ့ဝင်

 လုပ်နဖာ်နောင်ဖက်များအား “နဒသတွင်း ေက်သွယ်နရးလုိင်းများ သ့ုိ ချိတ်ေက်နောင်ရွက်

သည့် နပါင်းကူးတံတား ” အားအသံုးမပု၍ မမေ်မာနုိင်ငံအတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ဘဝ

နှင့် ၎င်းတ့ုိ၏ အသံများအား မူဝါဒနရးရာ မပင်ေင်နောင်ရွက်ရာတွင်နသာ်လည်းနကာင်း ဖံွ့ပဖိုး

တုိးတက်မခင်းများကုိ ထိထိနရာက်နရာက် တရားမှေတစွာနောင်ရွက် အနကာင်အထည်နဖာ်

ရာတွင်လည်းနကာင်း မမှင့်တင်လုပ်နောင်နပးသွားရေ် တုိက်တွေ်းနေလျက် ရိှပါသည်။  
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အမည် - အော်အိအိမင်း

လူမျိုး - ျရင်

အေရပ်လိပ်စာ - အင်းစိေ်မမို့ေယ်၊ ရေ်ျုေ်တုိင်းအေသကျီး၊ ပမေ်မာနုိင်ငံ။

ကျွေ်မသည် မမေ်မာနုိင်ငံ၏ ယခင်ပမို့နတာ်နဟာင်းမဖစ်နသာ ရေ်ကုေ်ပမို့တွင်ကကီး

မပင်းလာသူတစ်ဦးမဖစ်ပါသည်။ သ့ုိနသာ် ကျွေ်မသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသား ကရင်

အမျိုးသမီးတစ်ဦးမဖစ်ပပီး ပတ်ပတ်လည် ကျွေ်မတ့ုိတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ၏ 

လူမှုနရးနှင့် ယဉ်နကျးမှုေုိင်ရာ အနလ့အထများအတုိင်း ပျိုးနထာင်မခင်းခံခ့ဲရပါ

သည်။ ကရင်လူမျိုးသည် မမေ်မာနုိင်ငံရိှ လူေည်းစုတုိင်းရင်းသားအဖဲွ့များအတွင်း 

တစ်ဖဲွ့အပါအဝင်မဖစ်သည်။ ကျွေ်မတ့ုိလူမျိုးများသည် မမေ်မာနုိင်ငံ အနရှ့ဘက်

မခမ်း၊ ထုိင်းနုိင်ငံနှင့် ေယ်ေမိတ်ထိစပ်နသာနေရာများ၊ ပဲခူးဘက်နှင့် ဧရာဝတီဘက်

များတွင် နေထုိင်ြကသည်။ ယင်းနဒသများသည် နကျးလက်နှင့် သစ်နတာ ဧရိယာ

များမဖစ်သည့်အနလှောက် ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဌာနေတုိင်းရင်းသား ယဉ်နကျးမှုများသည် 

နဂဟနဗဒသစ်နတာစေစ် နှင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ နကျးလက်ရုိးရာဓနလ့ အသက်နမွး

ဝမ်းနြကာင်းများပံုစံများမဖင့် ပတ်သက်ေက်နွယ်နေပါသည်။



NGO တစ်ခုမဖစ်နသာ POINT ၏ ဒါရုိက်တာအမဖစ်နောင်ရွက်ရနသာ ကျွေ်မ၏ လုပ်ငေ်းတာဝေ်များတွင် မမေ်မာနုိင်ငံ

ရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများအား အကူအညီ အနထာက်အပ့ံနပးမခင်းများလည်း ပါဝင်သည်။ ကျွေ်မ၏ 

အသက်နမွးလုပ်ငေ်းတစ်နလှောက်တွင် တုိင်းရင်းသား ဟူနသာ ကျွေ်မ၏ နောက်ခံအနြကာင်းများသည် လုပ်ငေ်းတွင် 

နခါင်းနောင်တစ်နယာက်၏ အခေ်းကဏ္ဍအမဖစ် တာဝေ်ယူရေ်အတွက် စိေ်နခါ်မှုများရိှနေသည်ကုိ ကျွေ်မနေမဖင့် 

နတွ့မမင်သိရိှခ့ဲရပါသည်။ ကျွေ်မအနေမဖင့် လူ့အဖဲွ့အစည်းအတွင်း ကျားမေုိင်ရာ သတ်မှတ်ချက်များမဖင့် ရုိးရာတေ်ဖုိး

ထားမှုများအတုိင်း ကကီးမပင်းလာြကနသာ အမျိုးသားများနှင့်လည်း မြကာခဏ အလုပ်တဲွလုပ်ရနလ့ရိှပါသည်။ ယင်း

အနမခအနေများတွင် အမျိုးသမီးတစ်ဦး၏ လက်နအာက်ငယ်သားအမဖစ် တာဝေ်ထမ်းနောင်ရာတွင် ၎င်းတ့ုိအတွက် 

ခက်ခဲမှုများမဖင့် ကကုံနတွ့ခ့ဲရပါသည်။



ဥပမာအားမဖင့် ဒါရုိက်တာရာထူးတွင်ကျွေ်မတာဝေ်စတင်ထမ်းနောင်ချိေ်၌ အချိေ်အများစုအား ကျွေ်မ၏ အဖဲွ့အား 

ကျွေ်မ၏ အကကံဉာဏ်နှင့် အစီအစဉ်များအတုိင်း လုိက်လံနောင်ရွက်ရေ် နမပာြကားရေ်အတွက် အသံုးမပုခ့ဲရသည်။ ထ့ုိ

အမပင်သာမက ကျွေ်မ၏ အသက်နမွးလုပ်ငေ်းအားစီမံခေ့်ခဲွမခင်း နှင့် ကနလးငယ်နှစ်ဦးအား ြကည့်ရှုနစာင့်နရှာက်ရမခင်း

မှာလည်း ခက်ခဲလှပါသည်။ ကျွေ်မ၏အိမ်တွင်းဘဝအခက်အခဲများအနပါ်တွင် ကျွေ်မ၏ အဖဲွ့နှင့် အချို့နသာ အလှူရှင်

များသည်  စာောမှုမရိှြကပါ။ အချိေ်ြကာလာသည်နှင့်အမှေ ကျွေ်မအနေမဖင့် ထုိစိတ်သနဘာထားများအား နကျာ်လွှား

လာနုိင်ခ့ဲပါသည်။ သ့ုိပါနသာ်လည်း ထုိသ့ုိမဖစ်လာရေ်အတွက်လည်း ကျွေ်မ၏ အသိပညာဗဟုသုတများ နှင့် အနတွ့ကကုံ

များကုိချမပ၍ ခုိင်မာနသာနောင်ရွက်ချက်များကုိ မြကာခဏေုိသလုိမပုလုပ်ခ့ဲရပါသည်။ ဤသ့ုိမဖင့် ကျွေ်မ၏အဖဲွ့အား

ကျွေ်မသည်တတ်စွမ်းနုိင်နြကာင်းကုိ မပသခ့ဲရသည်။ ကျွေ်မ၏ အဖဲွ့များထံမှ ရုိနသနလးစားမှုကုိရရိှရေ်အတွက် ၎င်းတ့ုိ

ထံမှလာနသာတုေ့်မပေ်မှုများကုိ အဝတ်များအား ကဲွမပားစွာဝတ်ေင်မခင်းနှင့် ရံုးတွင်းအမပုအမူများအား နမပာင်းလဲမခင်း

မဖင့် မပေ်လည်တုေ့်မပေ်ခ့ဲရပါသည်။



ကျွေ်မ၏ တစ်ကုိယ်ရည်အနတွ့အကကုံနှင့် ကျွေ်မတ့ုိ၏ စီမံကိေ်းနဒသများ

တွင်ရိှနသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသား အမျိုးသမီးများ၏ နခါင်းနောင်များမဖစ်လာ

ရေ်အတွက် သ့ုိမဟုတ် ၎င်းတ့ုိ၏ လူမှုအသုိက်အဝေ်းများအတွင်း ၎င်းတ့ုိ၏ 

အကကံဉာဏ်များနှင့် ေံုးမဖတ်ချက်ချမခင်းများတွင် လွှမ်းမုိးနုိင်မှုရိှရေ်အတွက်ပင် 

ရင်ေုိင်ရနသာ အခက်အခက်များနှင့် အတားအေီးများအြကား အထပ်ထပ်

မဖစ်နပါ်နေနသာအရာများကုိ ကျွေ်မနေမဖင့် နတွ့မမင်နေရပါသည်။ မမေ်မာနုိင်ငံ

၏ မတူညီသည့် နဒသအရပ်ရပ်တွင်ရိှနသာ ဌာနေတုိင်းရင်းသား အမျိုးသမီး

များနှင့် လုပ်ငေ်းနောင်ရွက်ခ့ဲရမခင်းများအနပါ် ကျွေ်မ၏ နလ့လာနတွ့ရိှချက်

များအား  ဤစာတမ်းတွင် နဖာ်မပသွားမည်မဖစ်သည်။ သစ်နတာထိေ်းသိမ်းမခင်း 

နှင့် ရာသီဥတုနမပာင်လဲမှုအား ကာကွယ်မခင်းတွင် အနရးပါနသာ ဌာနေတုိင်း

ရင်းသား အမျိုးသမီးများ၏ နခါင်းနောင်မှုကုိနခါင်းနောင်မှုများကုိနတွ့ရိှရ

မည်မဖစ်ပါသည်။



POINT (Promotion Of Indigenous and Nature Together)

No. 687, Gyogone 8th street(sourth), East Gyogone, Insein Tsp, Yangon

Office Phone : 09-254 249 494

Facebook Address : https://www.facebook.com/
PromotionOfIndigenousandNatureTogether

Email : point.org.mm@pointmyanmar.org

Website : www.pointmyanmar.org


