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H e r s t o r y



ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများကဏ္ဍနှင့်ပတ်သတ်ပြီး ပိွုင့် - ရုိးရာဝန်းကျင်မြှင့်တင်ရေးအဖဲွ့မှလုပ်ဆောင်ခ့ဲ

သည်မှာ လွန်ခ့ဲသော ၅နှစ်ကတည်းကလုပ်ဆောင်ခ့ဲပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ စွမ်းဆောင်ရည်

မြှင့်တင်ခြင်းကဏ္ဍများကုိလဲ အထူးအားပေး လုပ်ဆောင်ခ့ဲပါသည်။ ထ့ုိအပြင် အာရှဌာနေတုိင်းရင်းသားများ 

ကွန်ယက်အဖဲွ့နှင့် လက်တဲွပြီး နမူနာယူစရာအဖြစ် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ လုပ်ဆောင်ချက်များ

ကုိ မှတ်တမ်းတင်ရေးခ့ဲပါသည်။ အာရှအဆင့်တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ မှတ်တမ်းများကုိ ဖော်

ပြသက့ဲသ့ုိ မြနမာနုိင်ငံအတွင်း၌ရိှသော ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများအချင်းချင်းအတွက် လက်ဆင့်ကမ်း

သိရိှနုိင်ရန်ရည်ရွယ်ပြီး ထုတ်ဝေခြင်းဖြစ်ပါသည်။ ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ၏ကဏ္ဍကုိ ဌာနေတုိင်း

ရင်းသားများကလဲ သိရိှလာပြီး ဆံုးဖြတ်ချက်ချခြင်းလုပ်ငန်းစဉ်များတွင် ပုိမုိပြီးပူးပေါင်းပါဝင်စေရန်နှင့် နေရာ

ရလာနုိင်စေရန် ‌မျှော်လင့်ပါသည်။ ကျေးရွာအဆင့်သာမက နုိင်ငံအဆင့်တွင်လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုး

သမီးများ၏ စွမ်းဆောင်ရည်မြှင့်တင်ပေးသည့် ကဏ္ဍများကုိ ယခုအခါထက် ပုိမုိပေါ်ထွန်းလာရန်ရည်ရွယ်ပြီး

ဤစာအုပ်ကတဆင့် ဖော်ပြရန်ရည်ရွယ်ပါသည်။ စာအုပ်ထဲတွင် အချို့သောဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများ

၏လုပ်ဆောင်မှုများကုိသာဖော်ပြနုိင်ခ့ဲပြီး နောင်တွင် ဒီထက်မက၊ များစွာသော ဌာနေတုိင်းရင်းသူ အမျိုးသမီး

များ၏ စွမ်းဆောင်မှုများကုိ မှတ်တမ်းတင်ပြီး ဖော်ထုတ်သွားနုိင်ဖ့ုိရည်ရွယ်ပါသည်။ ပိွုင့်အနေဖြင့် ပထမဦး

ဆံုး အကြိမ်းထုတ်ဝေခြင်းဖြစ်သောကြောင့် လုိအပ်ချက်အားနည်းချက်များရိှပါကနားလည်လက်ခံပေးရန် 

မျှော်လင့်ပါသည်။
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အမည် - မလွင်မာအေး

လူမျိုး - ဓနု	

နေရပ်လိပ်စာ - တင်ချောင်းကျေးရွာ၊ ရွာငံမြို့နယ်၊ ရှမ်းပြည်နယ်တောင်ပုိင်း။

လွင်မာအေးသည် ဓလေထံုးတမ်းအစဉ်အလာလုပ်ပုိင်ခွင့်များနှင့် ကျားမရေးရာ

(Gender)အစရိှသော အကြောင်းအရာများကုိ သင်ယူထားရိှခ့ဲပြး စည်းရံုးလှုံ့

ဆော်ရေးနှင့် ခေါင်းဆောင်မှုဆုိင်ရာသင်တန်းများသာမက ရုိးရာအသိပညာဗဟု

သုတနှင့် စစ်တမ်းကောက်ယူခြင်းဆုိင်ရာ သင်တန်းများကုိလည်း တက်ရောက်

ထားပြးခ့ဲ သူတစ်ဦးဖြစ်သည်။ သူမအနေဖြင့် အစိမ်းရောင်အခွင့်အရေးအဖဲွ့

 (Green Rights Organization) နှင့်ပူးပေါင်းကာ ရှမ်းပြည်နည်တောင်ပုိင်း၊ ရွာငံ

မြို့နယ်ရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူထုအသုိက်အဝန်းများနှင့် အမျိုးသမီးများ

အကျိုးအတွက် တက်ကြွစွာပါဝင်လှုပ်ရှားလျက်ရိှ ပါသည်။ 



တစ်ဆက်တည်းမှာဘဲ သူမအနေဖြင့် အမျိုးသမီးငယ်များနှင့် ရပ်ရွာအဖဲွ့ဝင်များအား “သစ်တောပြုန်းတီးခြင်းနှင့် သစ်တောအ

တန်းစားကျဆင်းခြင်းတ့ုိမှ ကာဗွန်ထုတ်လုပ်မှုလျှော့ချခြင်း၊ သစ်တောတွင်းကာဗွန်သုိလောင်မှုများကုိ ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ခြင်း၊ 

သစ်တောများအား ရေရှည်တည်တံစွာအုပ်ချုပ်ခြင်းနှင့် သစ်တောတွင်း သုိလှောင်ကာဗွန်များကုိ တုိးတက်စေခြင်း” ဟုအဓိပ္ပါယ်ရိှ

သော REDD+ ၊ ရပ်ရွာအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တောလုပ်ငန်း (CF)၊ ကြိုတင်အသိပေးခြင်းနှင့် လွတ်လပ်သောသဘောထားအမြင် ရယူ

ခြင်း (FPIC)၊ ကျားမအရေး ဖြင့်ပတ်သက်သော ကိစ္စရပ်များ နှင့် ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှု၏ အကျိုးသက်ရောက်မှုများ အစရိှသည်

တ့ုိဖြင့် ပတ်သက်၍ အသိပညာများအား ပြနလည်မျှဝေ သင်တန်းပေးလျက်ရိှပါသည်။ ထ့ုိနောက် သူမအနေဖြင့် မိမိတ့ုိဓနုလူထု

အသုိက်အဝန်း၏ ယံုကြည်မှု နှင့် လေးစားမှုကုိ ရရိှလာပါသည်။ လူထုအနေဖြင့် မိမိတ့ုိတွင် ပြသနာတစ်ခုခုရိှသည့်အခါတုိင်း သူမ

ထံလာရောက်တုိင်ပင်ဆွေးနွေးခြင်း နှင့် သူမ၏အကြံပေးမှုများအား ရယူခြင်းအစရိှသည်တ့ုိကုိ စတင်လုပ်ဆောင်လာခ့ဲကြသည်။ 

ဥပမာဖြင့်ဖော်ပြရမည်ဆုိပါလျှင် တင်ချောင်းကျေးရွာမှ အိမ်ထောင်ရှင်အမျိုးသမီးငယ်တစ်ဦးသည် မိမိအမျိုးသား၏ အနုိင်ကျင့်မှု

ကုိခံခ့ဲရသောကြောင့် မလွင်မာအေးထံသ့ုိလာရောက်ဆွေးနွေးမှု နှင့် အကြံပေးမှုများကုိ ရယူခ့ဲသည်။ ထ့ုိနောက် မလွင်မာအေး၏ 

အကူအညီဖြင့်ပင် ယင်းဖြစ်ရပ်အား ကျေးရွာမှအာဏာရိှသူများထံ အစီရင်ခံတင်ပြခ့ဲပြီး ၎င်း၏အမျိုးသားမှာလည်း မိမိ၏လုပ်ရပ်

များကြောင့် ဒါဏ်တပ်ခြင်းခံခ့ဲရပါသည်။

မလွင်မာအေးသည် ဓလေထံုးတမ်းအစဉ်အလာလုပ်ပုိင်ခွင့်များ နှင့် ကျားမရေးရာ (Gender) အစရိှသော အကြောင်းအရာ

များကုိ သင်ယူထားရိှခ့ဲပြီး စည်းရံုးလှုံ့ဆော်ရေး နှင့် ခေါင်းဆောင်မှုဆုိင်ရာ သင်တန်းများသာမက ရုိးရာအသိပညာ

ဗဟုသုတနှင့် စစ်တမ်းကောက်ယူခြင်းဆုိင်ရာ သင်တန်းများကုိလည်း တက်ရောက်ထား ပြီးခ့ဲသူတစ်ဦးဖြစ်သည်။ 



ရွာသူ၊ ရွာသားများအနေဖြင့် ဒေသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တော(CF)စတင်တည်ထောင်ခြင်းနှင့် အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်

ခြင်း အစရိှသည့် ဒေသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တော(CF)ဖြင့်ပတ်သက်သော သင်တန်းများရယူလုိပါက မလွင်မာအေးအား လာ

ရောက်ဖိတ်ကြားကြပြီး ၎င်းတ့ုိ တင်ချောင်းကျေးရွာ တစ်ခုတည်းသာမက ကျောက်တော်၊ သဖန်းပင်နှင့် ဖယ်ခင်က့ဲသ့ုိသော

အခြားကျေးရွာများ မှလည်းသူမကုိ ဖိတ်ကြားကြပါသည်။ ဒေသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တော(CF) တစ်ခုအား မည်က့ဲသ့ုိစတင်တည်

ထောင်ရမည်ကုိလည်း နည်းစနစ်များနှင့် နည်းလမ်းများဖြင့် အထောက်အကူပေးပြီး ယင်းအားတည်ထောင်ရန်ရည်ရွယ်ထားသော

နေရာအတွက် မြေပံုဆဲွခြင်းတွင်လည်း  အစိမ်းရောင်အခွင့်အရေးအဖဲွ့(GRO)မှတစ်ဆင့် ရွာသူ၊ ရွာသားများအတွက် အထောက်

အကူများပေးလျက်ရိှသည်။ ထ့ုိနောက်သူမအနေဖြင့် ပုိမုိတက်ကြွစွာပါဝင်ခ့ဲပြီး ပုိမုိအသိအမှတ်ပြုခြင်းလည်းခံခ့ဲရသည်။ အင်း

လိတ် (Inya Lake Hotel) တွင် ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၂၈ ရက်နေ့မှ ၃၀ ရက်နေ့အထိ POINT မှ ကြီးမှုးကျင်းပသော ဌာနေ

တုိင်းရင်းသား အမျိုးသမီးများနှင့် ဓလေထံုးတမ်းအစဉ်အလာမြေလုပ်ပုိင်ခွင့်ဖြင့်သက်ဆုိင်သော ဒေသတွင်း အလုပ်ရံုဆွေးနွေး

ပဲွတစ်ခုတွင် သူမအနေဖြင့် ဦးဆောင်ပါဝင်ဆွေးနွေးသူတစ်ဦးလည်းဖြစ်ခ့ဲပါသည်။ အစုိးရအဖဲွ့ဝင်များ၊ အရပ်ဘက်လူမှုရေးအဖဲွ့

အစည်းများ(CSOs)နှင့် ဒေသတွင်း အစုိးရမဟုတ်သော အဖဲွ့အစည်းများ (LNGOs) ထ့ုိအပြင် နုိင်ငံအနံှအပြားတွင်ရိှသည့် များစွာ

သော ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများလည်း ထုိအလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွကုိ တက်ရောက်ခ့ဲကြသည်။ ယင်းလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွတွင် 

၎င်းတ့ုိမှ သစ်တောများအား ကာကွယ်ခြင်းနှင့် ထိန်းသိမ်းခြင်း၊ မြေယာစီမံခန့်ခဲွခြင်း အစရိှသည်တ့ုိဖြင့်ပတ်သက်၍ ၎င်းတ့ုိ၏ 

အတွေ အကြုံများနှင့် ရုိးရာအသိပညာဗဟုသုတများကုိ ပြနလည်ဝေမျှခ့ဲ ကြသည်။ ဆက်လက်ပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ 

ကျင့်သံုးလျက်ရိှသော ရုိးရာနည်းလမ်းများအတုိင်း မြေပုိင်ဆုိင်မှုအခွင့်အရေးများကုိ အသိအမှတ်ပြုရန်အတွက်လည်း စည်းရံုး

လှုံ့ဆော်ခ့ဲကြသည်။ 



လွင်မာအေးသည် အသက်(၂၃)သာရိှသော အိမ်ထောင်မရိှသေးသည့် ဓနုဌာနေတုိင်းရင်းသား သမီးပျိုတစ်

ဦးဖြစ်ပြီး မြနမာနုိင်ငံ ရှမ်းပြည်နယ်တောင်ပုိင်း၊ ရွာငံမြု့နယ်အတွင်းရိှ တင်ချောင်းကျေးရွာ တွင်နေထုိင် 

လျက်ရိှသည်။ ဓနုလူမျိုးများသည် ရွာငံကျေးရွာအား ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရ ဒေသတစ်ခုဖြစ်ရန် ဆောင်ရွက်

နုိင်ခ့ဲကြသည်။ ယင်းဒေသသည် ပအ့ုိဝ်နှင့် ဓနုဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ အများစုအဓိကနေထုိင်ရာ 

ဒေသတစ်ခုဖြစ်ပါသည်။ မြနမာနုိင်ငံသည် နှစ်ပေါင်းအတော်ကြာ နုိင်ငံရေး၊ စီးပွားရေး နှင့် ပညာရေးကဏ္ဍ

များတွင် ပိတ်ဆ့ုိထားခ့ဲပါသည်။ ထုိဖြစ်ရပ်သည် နုိင်ငံအတွင်းရိှသူများအား ကျန်းမာရေး၊ ပညာရေးနှင့် လူ့

အခွင့်အရေးဆုိင်ရာအသိအမှတ်ပြုခြင်းများ အစရိှသည်တ့ုိနှင့် ပတ်သက်၍ အားနည်းစေခ့ဲသည်။ အခြား

တစ်ဘက်တွင်လည်း မြနမာလူမျိုးများအကြားတွင် အမျိုးသားဦးဆောင်အုပ်ချုပ်သည့်စနစ်မှာ ကြီးမား

လျက်ရိှပါသည်။ လွင်မာအေးမှာ ငယ်ရွယ်တက်ကြွသော အမျိုးသမီးငယ်တစ်ဦးဖြစ်သည့်အလျှောက် အမျိုး

သမီးများအား ဖိနိှပ်ခဲွခြားဆက်ဆံခြင်းများနှင့် ကျေးလက်နေပြည်သူများပေါ် အထင်သေးစွာရှုမြင်ခြင်းများ

အပေါ်တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများနှင့် လူမျိုးများကုိ မြေတောင်မြောက်အားပေးခြင်းဖြင့် ပြန

လည်ခုခံလုိသူတစ်ဦး ဖြစ်သည်။ 



၂၀၁၆ခုနှစ်ကတည်းကပင် ပိွုင့် - ရုိးရာဝန်းကျင်မြှင့်တင်ရေးအဖဲွ့(POINT) နှင့်

ဆက်သွယ်ချိတ်ဆက်မှုရိှခ့ဲပြီး လွတ်လပ်သော၊ ကြိုတင်အသိပေးတုိင်ပင်မှုနှင့် 

လူထုသဘောထားရယူခြင်း(FPIC)နှင့်ပတ်သက်၍ သင်ယူမှုများပြုလုပ်ခ့ဲသည်။

ယင်းအခွင့်အရေးသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအများအတွက် သတ်မှတ်ခွင့်ပြု

ထားသော အခွင့်အရေးတစ်ခုဖြစ်ပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများအခွင့်အရေး

ဆုိင်ရာ ကုလသမဂ္ဂကြေငြာစာတမ်း UNDRIPမှလည်း အသိအမှတ်ပြုထားပါ

သည်။ ယင်းအခွင့်အရေးသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား ၎င်းတ့ုိ၏အသက်

ရှင်ရပ်တည်မှုအပေါ် ဆုိးကျိုးသက်ရောက်နုိင်ချေရိှသည့် စီမံကိန်းများအပေါ် ၎င်း

တ့ုိအနေဖြင့် သဘောတူပေးနုိင်ခွင့် သ့ုိမဟုတ် ငြင်းဆုိနုိင်ခွင့် ပေးထားသော

အခွင့်အရေးတစ်ခုဖြစ်သည်။ သူမအနေဖြင့် ကာဗွန်ထုတ်လုပ်မှုလျှော့ရန်အတွက် 

ဦးတည်သော ရက်ဒ်အပေါင်း(REDD+)နှင့် သစ်တောအား မီှခုိအသံုးပြုနေထုိင်

သူများအား နှစ်ပေါင်း(၃၀)အထိ  စီမံခန့်ခဲွပုိင်ခွင့်နှင့် အသံုးပြုခွင့်ပေးထားသော၊

ထ့ုိနောက်တွင်လည်း ဆက်လက်သက်တမ်းတုိးနုိင်သည့် နည်းလမ်းတစ်ခု (မြန

မာနုိင်ငံ၏ လက်ရိှအခြေအနေအရ တစ်ခုတည်းသောဖြစ်နုိင်သည့်နည်းလမ်းဖြစ်

သော။) ဖြစ်သည့် ဒေသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တောများကုိလည်း သင်ယူသိရိှခွင့်ရခ့ဲ

ပါသည်။  



သူမနှင့် သူမ၏အဖဲွ့အစည်းမှာ ၎င်းတ့ုိ

လုပ်ငန်းများအား တရားဝင်လုပ်

ဆောင်ရန် သက်ဆုိင်သောကုမ္ပဏီ

မှတ်ပံုတင် မရိှသည့်အတွက် သူမ

အနေဖြင့် ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါက

ဖမ်းဆီးထိန်းသိမ်းခြင်းခံရနုိင်ပါသည်။

သူမအတွက်ထင်ရှားသည့်ဖြစ်ရပ်တစ်ခုမှာ ရပ်ရွာအဖဲွ့ဝင်များမှ ၎င်းတ့ုိ၏မြေယာအခွင့်အရေးများအား ခုခံကာကွယ်ခြင်းတွင်

အောင်မြင်စေရန် သူမအနေဖြင့် အထောက်အကူပေးနုိင်ခ့ဲခြင်းဖြစ်သည်။ သတ္ုတ တူးဖော်ရေးကုမ္ပဏီတစ်ခုဖြစ်သည့် ဝေါင်ပိ

ကုမ္ပဏီမှ တင်ချောင်းကျေးရွာပုိင်နက်အတွင်း သတ္ုတ တူးဖော်ရန်အတွက် ၎င်းတ့ုိတွင်အခွင့်အရေးရိှကြောင်းကုိ ပြောဆုိလာပါ

သည်။ ထ့ုိနောက် ၎င်းတ့ုိနှင့်တကွ ၁၅ ဦးထက်ကျော်သော ရွာသူ၊ ရွာသားများထံမှ ၎င်းတ့ုိအားလက်ခံကြောင်း လက်မှတ်ရေးထုိး

ထားသော စာရွက်စာတမ်းများကုိလည်း တင်ပြလာပါသည်။ သ့ုိပါသော်လည်း ယင်းလက်မှတ်များသည် ၎င်းတ့ုိ၏ကုမ္ပဏီတွင် 

ဝင်ရောက်လုပ်ကုိင်လျက်ရိှသော နေ့စားအလုပ် လုပ်သူ ရွာသူ၊ရွာသားများထံမှ လှည့်ဖျားရယူထားခြင်းဖြစ်သည်။ ယင်းရွာသူ၊ 

ရွာသားများအား မိမိတ့ုိ၏ လုပ်အားခများ လက်ခံရရိှကြောင်း လက်မှတ်ရေးထုိးရန် လုိအပ်သည်ဟုပြောဆုိ၍ လက်မှတ်များအား 

ရယူထားခြင်းဖြစ်သည်။ ထ့ုိအပြင် ယင်းစီမံကိန်းနှင့်ပတ်သက်၍ ၎င်းတ့ုိတွင် သတင်းအချက်အလက်များ မရိှရံုသာမက လူမှုအဖဲွ့

အစည်းအကျိုးအတွက် အလုပ် လုပ်နေသူများ၊ ရပ်ရွာအဖဲွ့ဝင်များနှင့်လည်း နည်းမှန်လမ်းမှန်ဆွေးနွေးထားခြင်းမရိှပါ။ 



လွင်မာအေးအနေဖြင့် ယင်းစီမံကိန်းအကြောင်း ကြားသိသည်နှင့်တစ်ပြိုင်နက် မိမိရွာသ့ုိပြန၍ လွတ်လပ်သော၊ ကြိုတင်အသိ

ပေးတုိင်ပင်မှုနှင့် လူထုသဘောထားရယူခြင်း(FPIC)တွင် လုိအပ်သောလုပ်ဆောင်မှုများဖြစ်ပေါ်လာနုိင်သော အန္တရယ်များ၊ 

ထ့ုိအပြင် သတ္ုတ တူးဖော်ခြင်းစီမံကိန်းများ၏ ကောင်းကျိုးနှင့် ဆုိးကျိုးများကုိ ရပ်ရွာလူထုအား ပြနလည်ရှင်းပြပေးခ့ဲပါသည်။ 

စီမံကိန်းစတင်ဆောင်ရွက်ခြင်းနှင့် ပတ်သက်၍ ရပ်ရွာလူထု၏သဘောထားအမြင်များအား ဝေမျှရန်ရည်ရွယ်၍ သူမအနေဖြင့် 

ရပ်ရွာလူထု၊ ကျေးရွာမှအာဏာရိှသူများ၊ သတ္ုတ တူးဖော်ရေးကုမ္ပဏီမှသူများပါဝင်သော အစည်းအဝေးကုိ သံုးကြိမ်တုိင်တုိင်ပြု

လုပ်ခ့ဲပါသည်။ ယင်းစီမံကိန်းနှင့် ပတ်သက်၍ ရပ်ရွာလူထု၏သဘောထားအရ လက်ခံရန်ငြင်းဆုိခ့ဲခြင်းကြောင့် သူမအနေဖြင့် 

ရှမ်းပြည်နယ်အစုိးရ နှင့် နေပြည်တောရိှ အစုိးရရံုးသ့ုိ ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၆ ရက်နေ့တွင် စာတင်အကြောင်းကြားခ့ဲပါသည်။

 ယခုလက်ရိှအချိန်တွင်မူ ၎င်းတ့ုိအနေဖြင့် အစုိးရထံမှ ပြနစာကုိ စောင့်ဆုိင်းလျက်နေကြသော်လည်း သတ္ုတ တူးဖော်ရေး ကုမ္ပဏီ

မှာမူ စီမံကိန်းအားရပ်တန့်ခ့ဲပြီး ပြနလည်ဆုတ်ခွာသွားပြီဖြစ်သည်။ 

လွင်မာအေး၏ လုပ်ဆောင်ချက်များကြောင့် သူမ၏ရပ်ရွာရိှလူထုများသည်လွတ်လပ်သော၊ ကြိုတင်အသိပေးတုိင်ပင်မှုနှင့် လူထု

သဘောထားရယူခြင်း(FPIC) ပတ်သက်၍ ပုိမုိသိရိှလာကြပြီး သတ္ုတ တူးဖော်ခြင်းကြောင့် ဖြစ်ပေါ်လာနုိင်သည့် နောက်ဆက်တဲွ

အကျိုးအပြစ်များကုိလည်း ပုိမုိသိရိှလာကြသည်။ ထုိသတ္ုတ တူးဖော်ရေးကုမ္ပဏီမှာ စီမံကိန်းအား ရပ်တန့်ခ့ဲသော်လည်း သူမ

အနေဖြင့် ဒေသတွင်းအာဏာပုိင်များနှင့် ကုမ္ပဏီများ၏ ခြမ်းခြောက်မှုကုိ ခံနေရဆဲဖြစ်သည်။ ဒေသတွင်း အာဏာပုိင်များမှ သူမ

လုပ်ဆောင်နေသော အရာများအားရပ်တန့်ရန် ပြောကြားခ့ဲပါသည်။ သူမနှင့် သူမ၏အဖဲွ့အစည်းမှာ မိမိတ့ုိလုပ်ငန်းများအား 

တရားဝင်လုပ်ဆောင်ရန် သက်ဆုိင်သောကုမ္ပဏီမှတ်ပံုတင် မရိှသည့်အတွက် သူမအနေဖြင့် ဆက်လက်လုပ်ဆောင်ပါက ဖမ်းဆီး

ထိန်းသိမ်းခြင်းခံရနုိင်ချေရိှလာပါသည်။ အလားတူပင် ဝေါင်ပိသတ္ုတ တူးဖော်ရေးကုမ္ပဏီမှ ဝန်ထမ်းတစ်ဦးသည် သူမအားဓါးဖြင့်

ရွယ်၍ လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာအဓ္ဓမပြုကျင့်မည်ဟူ၍လည်း ခြမ်းခြောက်ခ့ဲပါသည်။



ထုိက့ဲသ့ုိ အခြေအနေများရိှနေလျက်ပင် မည်က့ဲသ့ုိသော ကိစ္စရပ်များအတွက်မဆုိ သူမအနေဖြင့် လုိအပ်

သော သတင်းအချက်အလက်များမျှဝေပေးပါမည်ဟု ကျေးရွာရိှဦးဆောင်သူများ (ကျေးရွာစီမံအုပ်ချုပ်ရေး) 

သဘောတူညီမှုတစ်ခုထားရိှခ့ဲပါသည်။ ထ့ုိသ့ုိကျေးရွာခေါင်းဆောင်များနှင့် ပံုမှန်အဆကအသွယ်ရိှနေခြင်း

သည် သူမအား ၎င်းတ့ုိ၏ယံုကြည်မှု၊ လေးစားမှုနှင့် အကာအကွယ်ပေးမှုများအားရရိှစေပြး သူမအနေဖြင့် 

မည်သ့ုိသော အသက်အန္တရယ်ခြမ်းခြောက်မှုများနှင့် ထောင်သွင်းအကျဉ်းချခံရမှုများကုိ ဂရုမထားပဲ

 သူမလုပ်ဆောင်နေသောအရာများကုိ ဆကလက်လုပ်ဆောင်ရန်အတွက် ထပ်လောင်းအားဖြစ်စေပါသည်။ 

သူမသည် ငယ်ရွယ်သောအမျိုးသမီးခေါင်းဆောင်တစ်ဦးအဖြစ် လက်ခံအသိအမှတ်ပြုခြင်းခံခ့ဲရသည်။ ရပ်

ရွာလူထုအတွင်း ပြတ်သားမြင်သာမှုရိှသောခေါင်းဆောင်မှုကဏ္ဍအား အမျိုးသမီများရရိှစေရန်အတွက် များ

စွာသောအပြောင်းအလဲများနှင့် လုပ်ဆောင်ချက်များ လုိအပ်လျက်ကျန်ရိှနေသေးသည်။ အလားတူပင် 

အမျိုးသမီးများနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား ဖိနိှပ်ခဲွခြားဆကဆံခြင်း၊ ထ့ုိအပြင်၎င်းတ့ုိအပေါ်လူ့အခွင့်

အရေးချိုးဖောက်မှုများအား ရပ်တန့်ရန်အတွက် များစွာသောပြောင်းလဲမှုများနှင့် လုပ်ဆောင်ချက်များ

လည်း လုိအပ်လျက်ရိှပါသည်။ ထ့ုိက့ဲသ့ုိသော အကြောင်းပြချက်များကြောင့် ငယ်ရွယ်တက်ကြွသော အမျိုး

သမီးတစ်ဦးဖြစ်သည့် မလွင်မာအေးအနေဖြင့် အမျိုးသမီးများနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား ဖိနိှပ်ခဲွခြား

ဆကဆံခြင်း၊ ထ့ုိအပြင်၎င်းတ့ုိအပေါ် လူ့အခွင့်အရေးချိုးဖောက်မှုများအား ဆန့်ကျင်တွန်းလှန်တုိက်ခုိက်

သွားရန် စိတ်ပုိင်းဖြတ်ထားခြင်းဖြစ်သည်။
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အမည် - နနးငယ်ငယ်

လူမျိုး - ပအ့ုိဝ်

နေရပ်လိပ်စာ - အောင်ပန်းမြို့၊ ရှမ်းပြည်နယ်။

မြနမာနုိင်ငံသည် များစွာသောဌာနေတုိင်းရင်းသားများ သ့ုိမဟုတ် များစွာသော

တုိင်းရင်းသားလူနည်းစုများ၏ နေထုိင်ရာဒေသတစ်ခုဖြစ်သည်။ ကမ္ဘာပေါ်တွင်

 မြနမာနုိင်ငံသည် ယဉ်ကျေးမှုနှင့် ဘာသာစကား ကဲွပြားမှုအများဆံုးသော နုိင်ငံ

တစ်နုိင်ငံဖြစ်သည်ဟုလည် းပြောကြသည်။ နုိင်ငံအနေဖြင့် အင်္ဂလိပ်လက်

အောက်ခံကုိလုိနီဘဝမှ ဒုတိယကမ္ဘာစစ်အပြးတွင် လွတ်လပ်ရေးရခ့ဲခြင်း

ဖြစ်သည်။ သ့ုိပါသော်လည်း မြနမာနုိင်ငံအနေဖြင့် အတွင်းရေးပဋိပက္ခများစွာရိှ

ခ့ဲပြး ၁၉၆၂ ခုနှစ်တွင် စစ်အစုိးရမှ အာဏာသိမ်းယူခ့ဲသည်။ ထုိအချိန်ခန့်မှစတင်

၍ များစွာသော လူ့အခွင့်အရေးချိုးဖောက်မှုများ ရိှလာခ့ဲသည်။ ၂၀၁၀ ခုနှစ်တွင်

မူ နုိင်ငံအား ဒီမုိကရေစီစနစ်သ့ုိ ပြောင်းလဲခ့ဲသည်။ 



စစ်တပ်အုပ်ချုပ်မှုကာလများအတွင်း နုိင်ငံရေးသမားများ၊ စစ်တပ်ဆန့်ကျင်သူများနှင့် လူ့အခွင့်အရေးလှုပ်ရှား သူများသည် နည်း

လမ်းစနစ်ကျစွာဖြင့် ဖိနိှပ်ခြင်းခံခ့ဲရခြင်းနှင့် တုိင်းပြည်မှထွက်သွားရန် အဓမ္မဖိအားပေးခြင်း ခံခ့ဲရပါသည်။ ဒီမုိကရေစီစနစ် ကျင့်သံုး

ပြီးနောက်တွင်လည်း လူ့အခွင့်အရေးနှင့်ပတ်သက်ပြီး ချိုးဖောက်မှုများစွာရိှခ့ဲပါသည်။ များစွာသောလူတ့ုိသည် လူ့အခွင့်အရေး

ချိုးဖောက်မှုများအား ဆန့်ကျင်ရန်နှင့် ၎င်းတ့ုိ၏အခွင့်အရေးများအား ကြွေးကြော်တောင်းဆုိရန်အတွက်  ကြောက်ရံွ့နေခ့ဲကြ

သည်။ ထ့ုိအပြင်သာမက မြနမာနုိင်ငံတွင် အမျိုးသားဦးဆောင်မှုစနစ်မှာကြီးစုိးလျက်ရိှပြီး အမျိုးသမီးများအား အမျိုးသားများ

အောက် နိမ့်ကျကြသည်ဟု သတ်မှတ်လျက်ရိှကြသည်။ သ့ုိဖြစ်ပါ၍ အမျိုးသမီးများအား ခေါင်းဆောင်များနှင့် ဆံုးဖြတ်ချက်

ချပေးနုိင်သူများ အခန်းကဏ္ဍအဖြစ်မှ ဖယ်ကျဉ်ထားခံရပြီး ၎င်းတ့ုိသည်မြေပုိင်ဆုိင်နုိင်သော အခွင့်အာဏာလည်းမရရိှကြပါ။ 

သ့ုိပါသော်လည်း ပအ့ုိဝ်လူမျိုးများနှင့် ဓနုလူမျိုးများနေထုိင်ကြသော ရှမ်းပြည်နယ်တောင်ပုိင်းတွင် “လူ့ခွင့်အရေးများအတွက် 

လှုပ်ရှားသူ” နှင့် “ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ၏ အခွင့်အရေးကုိ မြှင့်တင်ပေးသူ” အဖြစ်တက်ကြွစွာလုပ်ဆောင်လျက်ရိှသော 

အမျိုးသမီးတစ်ဦးရိှပါသည်။

အသက် ၃၉ နှစ်အရွယ်ရိှပြီးဖြစ်သော ကလေးငါဦး၏မိခင် နနးငယ်ငယ်သည် မြနမာနုိင်ငံ၏ ရှမ်းပြည်နယ်တောင်ပုိင်း၊ ကလော

ဒေသအတွင်းရိှ အောင်ပန်းမြု့တွင်နေထုိင်သူ ပအ့ုိဝ်တုိင်းရင်းသားတစ်ဦးဖြစ်သည်။ ၁၉၉၉ခုနှစ်တွင် သူမသည် ချင်းလူမျိုး အမျိုး

သားတစ်ဦးဖြင့် အိမ်ထောင်ပြုခ့ဲပါသည်။ ၂၀၀၇ခုနှစ်တွင် သူမ၏အမျိုးသားမှာ ကွယ်လွန်ခ့ဲပြီး ထုိအချိန်တွင် သမီးငါးယောက်ရိှ

ထားခ့ဲပြီးဖြစ်သည်။ သမီးငါးဦးတွင် အကြီးဆံုးမှာ အသက် ၉ နှစ်သာရိှပြီး အငယ်ဆံုးသမီးမှာ အသက် ၁ လ သာရိှပါသေးသည်။ 

စိတ်ဓာတ်ကြံခုိင်သော ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးတစ်ဦးဖြစ်သည့်အလျောက် သူမအနေဖြင့် မိမိ၏ ကလေးငါးယောက်လံုးကုိ 

ရုိးရာများအတုိင်း မိမိတတ်ကျွမ်းသောလယ်ယာလုပ်ကုိင်ခြင်းအားဖြင့် ကြိုးစား၍ပြုစုပျိုးထောင်ခ့ဲသည်။ ၂၀၁၂ ခုနှစ်တွင် ဒုတိယ

အိမ်ထောင်ပြုခ့ဲပြီး နောက်ထပ်သမီးတစ်ဦး ထွန်းကားလာခ့ဲသည်။



သက္ကရဇ် ၂၀၁၀ခုနှစ်သည် မြနမာနုိင်ငံအတွက် သမုိင်းဝင်နှစ်တစ်နှစ်ဖြစ်ခ့ဲသည်။ အဘယ်ကြောင့်ဆုိသော် 

ထုိနှစ်တွင် စစ်အစုိးရမှ လွတ်လပ်၍ မျှတသော ရွေးကောက်ပဲွအားကျင်းပေးခ့ဲသောကြောင့်ဖြစ်ပြး မြနမာ

နုိင်ငံ၏ ရှစ်ယောက်မြောက်သမ္မတအနေဖြင့် ဦးသိန်းစိန်မှ ရွေးချယ်တင်မြောက်ခြင်းခံခ့ဲရသည်။  ဦးသိန်းစိန်

သည် စစ်အစုိးရ၏ ဝန်ကြီးချုပ်ဟောင်းဖြစ်ခ့ဲဘူးသူတစ်ဦးလည်းဖြစ်သည်။ ထုိနေ့ရက်မှ စတင်၍ မြနမာနုိင်ငံ

အတွင်းနေထုိင်ကြသူများသည် အင်တာနကဝက်ဘ်ဆုိဒ်များနှင့် မီဒီယာများမှတစ်ဆင့် လွတ်လပ်စွာထုတ်

ဖော်ပြောကြားခွင့်များ ရရိှလာခ့ဲကြသည်။ သ့ုိပါသော်လည်း ကန့်သတ်ချက်တစ်ချို့မှာမူ ရိှနေဆဲဖြစ်သည်။ 

မည်သ့ုိပင်ဆုိစေကာမူ အမျိုးသမီးများအား အိမ်တွင်းလိင်အကြမ်းဖကခြင်းက့ဲသ့ုိသော လူ့အခွင့်အရေး ချိုး

ဖောက်မှုများ၊ ဖံွ့ဖြိုးတုိးတက်ရေးအမည်ခံ ကုမ္ပဏီကြီးများ၏မြေသိမ်းယူခြင်းများ၊ သတ္ုတ တူးဖော်ရေးလုပ်

ငန်းများကြောင့် သ့ုိမဟုတ် သဘာဝသယံဇာတများအား ထုတ်ယူခြင်းကြောင့် သစ်တောများပျက်စီးဆုတ်

ယုတ်လာခြင်းနှင့် ဂေဟစနစ်များ ပျက်စီးလာခြင်း အစရိှသည်တ့ုိအား လူသိများစေရန် ပုိ၍ဆောင်ရွက်လာ

နုိင်ခ့ဲသည်။ ယင်းက့ဲသ့ုိ အခွင့်အရေးချိုးဖောက်မှုများသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများနေထုိင်ကြသော ဒေသ

များတွင် အများဆံုး ဖြစ်ပွားကြသည်။ အလားတူပင် ရှမ်းပြည်နယ်ရိှ ယင်းဒေသများတွင် သတ္ုတ တူးဖော်ရေး

နှင့်ဆုိင်သော စီမံကိန်းများနှင့် ရင်နီှးမြပ်နံှမှုများစွာရိှနေခြင်းသာမက စုိက်ပျိုးရေးနှင့် ခရီးသွားလုပ်ငန်းကြောင့်

လည်း များစွာသောမြေသိမ်းယူခြင်းများကုိ ဖြစ်ပေါ်စေပါသည်။



လူအများသည် လူ့အခွင့်အရေးဆုိင်ရာ အသိပညာဗဟုသုတမရိှခြင်းနှင့် လက်ရိှတရားရေးမူဘောင်များမှ တရားစီရင်ရေးဆုိင်ရာ

ကာကွယ်စောင့်ရှောက်မှုများအား သိရိှမနေခြင်းကြောင့် မိမိတ့ုိအပေါ်လူ့အခွင့်အရေး ချိုးဖောက်ခြင်းခံနေရမှုအတွက် ပြနလည်

ပြောဆုိရပ်တည်ခြင်းမရိှသည်ကုိ နနးငယ်ငယ်အနေဖြင့် ၂၀၁၂ခုနှစ်တွင် သတိပြုမိခ့ဲသည်။ ယင်းအချက်များကြောင့် သူမ

အနေဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများအား လက်ရိှတည်ဆဲဥပဒေဘောင်အတွင်းမှ အကာအကွယ်ပေးရန်နှင့် မိမိတ့ုိရပ်ရွာ

လူထု၏ စွမ်းဆောင်ရည်များကုိ မြင့်တင်ပေးရန် ပြင်းပြသောဆန္ဒကုိ ဖြစ်ပေါ်စေပါသည်။ ထ့ုိသ့ုိဖြင့် ရပ်ရွာလူထုသည် ၎င်းတ့ုိ၏ 

အခွင့်အရေးများထိခုိက်နုိင်ပြး၊ အသက်မွေးဝမ်းကြောင်းများအား ပျက်စီးစေသည့် ဖံွ့ဖြိုးရေးအမည်တပ်ထားသော ကုမ္ပဏီများမှ

လာရောက်သည့်အချိန်တုိင်းတွင် မိမိတ့ုိ၏ မြေနှင့် အခွင့်အရေးများကုိ ကာကွယ်နုိင်မည်ဖြစ်သည်။ သူမအနေဖြင့် ညီညွတ်သော

လယ်သမားများမြေယာအဖဲွ့အစည်း (Farmers Land Union Organization – FLU) ဖြင့်ချိတ်ဆကခ့ဲပြး ဦးဝင်းရှင်မြတ်နှင့်အတူ 

လုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်ခ့ဲသည်။ သူမအနေဖြင့် မြေယာဥပဒေနှင့် ဓလေထံုးတမ်းဆုိင်ရာလုပ်ပုိင်ခွင့်များ၊ ကျားမရေးရာနှင့် အမျိုး

သမီးအခွင့်အရေးများ၊ ဆကလက်ပြး သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် ထိန်းသိမ်းရေးများ အစရိှသည်တ့ုိဖြင့် ပတ်သက်၍ ဆရာဖြစ်သင်

တန်းများ (TOT) အားလေကျင့်သင်ကြားပေးခြင်းဖြင့် စွမ်းရည်မြင့်တင်ပေးလျက်ရိှသည်။ ရပ်ရွာလူထုအဆင့် ဥပဒေနှင့် မူဝါဒများ

အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ခြင်းဖြင့် ပတ်သက်၍  အလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွများ ကြီးမှုးကျင်းပပေးပြး လူအများအား မိမိတ့ုိ၏

 အတွေ အကြုံများအား ပြနလည်ဝေငှရန် နှင့် စိန်ခေါ်မှုများအား ဆွေးနွေးပေးရန်အတွက်  တုိက်တွန်းခွန်အားပေးပါသည်။ ထုိ

ထက်မက လွှတ်တော်ကုိယ်စားလှယ်များဖြင့်ပတ်သက်သော ပြသနာများကုိလည်း တရားဝင်ဖြစ်စေ၊ အလွတ်သဘောသွယ်ဝုိက်

သော နည်းလမ်းများဖြင့်ဖြစ်စေ  ဖော်ဆောင်ထောက်ပြပေးခ့ဲပါသည်။ ဤသ့ုိသောနည်းလမ်းများဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူထု

များသည် ၎င်းတ့ုိ၏စိန်ခေါ်မှုအခကအခဲများကုိ သက်ဆုိင်သော အစုိးရအာဏာပုိင်များထံ အစီရင်ခံနုိင်ခ့ဲပြး ၎င်းတ့ုိလူထု၏ အခွင့်

အရေးများအား ချိုးဖောက်မှုခံရချိန်တုိင်းတွင် ပြနလည်ခုခံကာကွယ်ရန်တွက် ကူညီထောက်ပံပေးမှုများကုိ ရရိှခ့ဲပါသည်။ ထုိအ

ချိန်မှစ၍ သူမအနေဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦး အနေဖြင့်သော်လည်းကောင်း၊ ဌာနေတုိင်းရင်းသား

များ၏ အခွင့်အရေးအတွက် လှုပ်ရှားသူ (သ့ုိ) ခုခံကာကွယ်ပေးသူတစ်ဦးအဖြစ်လည်းကောင်း တက်ကြွစွာပါဝင် လုပ်ဆောင်လာ

ခ့ဲပါသည်။



သူမအား အပြစ်တင်ခြင်း၊ ဝေဖနခြင်း သ့ုိမဟုတ် ရပ်တန့်လုိက်ရန်ပြောဆုိခြင်းများကုိလည်း အခါအားလျှော်စွာကြုံခ့ဲရသည်။ 

၎င်းတ့ုိသည် သူမလုပ်ကုိင်နေသောအလုပ်များအား အမျိုးသားများကုိ လက်လွှလုဲပ်ဆောင်စေရန်လည်း တုိက်တွန်းပြောကြားကြသည်။

မည်မျှပင်လုပ်ဆောင်ပေးခ့ဲစေကာမူ သူမအနေဖြင့် များစွာသောစိန်ခေါ်မှုနှင့် အခက်အခဲများကုိ ရင်ဆုိင်ခ့ဲရပါသည်။ ရှေ ယခင်

ဖော်ပြခ့ဲသည့်အတုိင်း မြနမာနုိင်ငံတွင် အမျိုးသားဦးဆောင်မှုစနစ်ကြီးစုိးလျက်ရိှပြီး အမျိုးသမီးများ ခေါင်းဆောင်မှု အခန်းကဏ္ဍ

များတွင်ပါဝင်ဆောင်ရွက်ကြခြင်းကုိ အလွယ်တကူလက်ခံခြင်းမရိှပါ။ သူမအနေဖြင့် ပထမဦးဆံုးကြုံတွေ ခ့ဲရသော စိန်ခေါ်မှုမှာ 

သူမ၏ ဆွေမျိုးများနှင့် အသုိင်းအဝုိင်းများမှ လာသောစိန်ခေါ်မှုများဖြစ်သည်။ သူမအား အပြစ်တင်ခြင်း၊ ဝေဖန်ခြင်း သ့ုိမဟုတ် 

ရပ်တန့်လုိက်ရန် ပြောဆုိခြင်းများကုိလည်း အခါအားလျှော်စွာကြုံခ့ဲရသည်။ ၎င်းတ့ုိသည် သူမလုပ်ကုိင်နေသောအလုပ်များအား

အမျိုးသားများကုိ လက်လွှလုဲပ်ဆောင်စေရန်လည်း တုိက်တွန်းပြောကြားကြသည်။ အမျိုးသားတစ်ဦး ဘေးတွင်မရိှဘဲ အမျိုးသမီး

တစ်ဦးတည်းသာ တစ်ချိန်လံုးခရီးထွက်နေရခြင်းမှာ မသင့်တော်ပါဟု လူအများအနေဖြင့် တွေးမြင်ကြသည်။ ဒုတိယတစ်ခုမှာ 

အမျိုးသမီးတစ်ဦးအနေဖြင့် ရပ်ရွာလူထု၏ယံုကြည်မှုရရိှရန် ဆောင်ရွက်ခြင်းအတွက် ခက်ခဲမှုများကြုံတွေ ခ့ဲရခြင်းဖြစ်သည်။ သ့ုိ

ပါသော်လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသား အသုိက်အဝန်းများအတွင်း လူ့အခွင့်အရေးများ၊ UNDRIP အပါအဝင် နုိင်ငံတကာ နှင့် မိမိ

တ့ုိနုိင်ငံ၏ ဥပဒေမူဘောင်များအတွင်းရိှ တည်ဆဲဥပဒေများ၊ မူဝါဒများ အစရိှသည်တ့ုိဖြင့် ပတ်သက်သော အသိပညာများ မြင့်

မားလာစေရန် စိတ်အားထက်သန်စွာဆောင်ရွက်ခြင်းနှင့် ပေးဆပ်လုပ်ကုိင်မှုများအားဖြင့် သူမသည် အခက်အခဲများအားလံုးကုိ 

ကျော်လွှားခ့ဲသည်။ သူမအနေဖြင့် အရာအားလံုးကုိ စိတ်ရှည်စွာရှင်းပြခ့ဲရပြီး နောက်ဆံုးဆွင် သူမတ့ုိရပ်ရွာလူထုနှင့် အခြား တုိင်း

ရင်းသားလက်နက်ကုိင်အဖဲွ့အစည်းများ(EAOs)ထံမှ ယံုကြည်မှုလည်းရရိှခ့ဲသည်။ အမျိုးသမီးတစ်ဦးအနေဖြင့် အစုိးရဖြစ်စေ 

သ့ုိမဟုတ် အခြားအဖဲွ့အစည်းများဖြစ်စေ လူအများဖြင့် အေးဆေးတည်ငြမ်းစွာ ဆက်ဆံနုိင်သော ပင်ကုိယ် စွမ်းရည်နှင့် သည်းခံ

နုိင်စွမ်း၊ ပြောဆုိဆက်သွယ်ခြင်းဆုိင်ရာ ကုိယ်ရည်ကုိယ်သွေးများ ပုိမုိကောင်းမွန်လာရန်အတွက် သူမအနေဖြင့် ကြိုးစားခ့ဲရပါ

သည်။ ထ့ုိကြောင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအတွက် ကုိယ်စားလှယ်ပြုလုပ်ပေးရသည့်အချိန်များတွင် အမျိုးသမီးတစ်ဦး အနေဖြင့် 

သူမသည် ပုိမုိလွယ်ကူစွာနှင့် ပုိမုိပြည့်စံုစွာ လုပ်ဆောင်နုိင်ခ့ဲပါသည်။



နှစ်ပေါင်းများစွာ ခက်ခက်ခဲခဲကျော်ဖြတ်ခ့ဲရပြီးနောက် နနးငယ်ငယ်အနေဖြင့် အစုိးရအာဏာပုိင်များ နှင့် အနယ်နယ်အရပ်ရပ်မှ

မြေယာ၊ အမျိုးသမီးအရေး၊ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် နှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ၏ အခွင့်အရေးများအတွက် လုပ်ဆောင်

လျက်ရိှသည့် United States Agency for International Development (USAID)၊ မေတ္တာ(Metta)၊ မြေယာမဏိ္ဍုင်အဖဲွ့ (LCG)၊ 

မဲခေါင်ဒေသမြေယာစီမံအုပ်ချုပ်မှု (MRLG)၊ မြနမာ့စီးပွားရေးကဏ္ဍတာဝန်ယူမှုရိှရေး အထောက်အကူပြုဌာန (MCRB)၊ ပေါင်းကူး 

နှင့် အရပ်လက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ (CSO) က့ဲသ့ုိသော အဖဲွ့အစည်းများစွာဖြင့် ကောင်းမွန်သော ဆက်ဆံရေးတစ်ခုရရိှခ့ဲသည်။ 

၂၀၁၅ ခုနှစ်တွင် သူမအနေဖြင့် POINT နှင့် ချိတ်ဆက်မှုရရိှခ့ဲပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားများဖြင့်ပတ်သက်သော အသိပညာဗဟုသုတ

များသာမက UNDRIPနှင့် REDD+အစီအစဉ်အောက်တွင်ရိှသော ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အရေးများဖြင့် ပတ်သက်

၍လည်း များစွာသော အသိပညာများကုိ ဆည်းပူးရရိှခ့ဲသည်။ UNDRIP တွင် ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်၊ မြေပုိင်ဆုိင်ခွင့်များအပြင် 

သစ်တော နှင့် သဘာဝသယံဇာတများအား စီမံခန့်ခဲွပုိင်ခွင့် အစရိှသော အခွင့်အရေးများကုိ ပြဌာန်းထားသည်။ UNDRIP နောက်မှ

လုိက်သော  REDD+ အစီအစဉ်သည်လည်း ဖံွ့ဖြုးဆဲနုိင်ငံများတွင် သစ်တောပျက်ဆီးခြင်း နှင့် ပြုန်းတီးခြင်းမှ ကာဗွန်ထုတ်လုပ်မှု

အားလျှော့ချရန်ဖြစ်သည်။ ယင်းသည် သူမအား အမျိုးသမီးများနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်အကြား ရေးပါသော အပြနအလှန်

ဆက်နွယ်မှုများကုိ နားလည်သဘောပေါက်စေပါသည်။ ထ့ုိကြောင့်သူမအနေဖြင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ကာကွယ်ရေးနှင့် ဌာနေ

တုိင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အရေးများအား မြှင့်တင်ခြင်းများတွင် အမျိုးသမီးများ၏ အခန်းကဏ္ဍပုိမုိအားကောင်းလာစေရန်

ဆောင်ရွက်ရန်အတွက် ပုိမုိစိတ်အားထက်သန်လာ ခ့ဲပါသည်။ သူမ၍ ကုိယ်ရည်ကုိယ်သွေးများနှင့် အသိပညာဗဟုသုတများ

အပြင် သူမ၏ အဆက်အသွယ်များနှင့် အပေါင်းအသင်းအသိမိတ်ဆွေများကြောင့် သူမအနေဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ 

အခွင့်အရေးများအား ခုခံကာကွယ်ခြင်းနှင့် မြှင့်တင်ပေးခြင်းများတွင် ပုိမုိပြည့်စံုစွာ ဆောင်ရွက်လာနုိင်ခ့ဲသည်။ ရလဒ်အနေဖြင့်

 သူမသည် မြနမာနုိင်ငံအတွင်း REDD+ အကောင်အထည်ဖော်ခြင်းနှင့် ပတ်သက်သော ဒေသဆုိင်ရာ အလုပ်ရံုအစည်းအဝေးသ့ုိ 

ဖိတ်ကြားခြင်းခံခ့ဲရပါသည်။ ကာကွယ်စောင့်ရှောက်ခြင်းဖြင့် ပတ်သက်သော နည်းပညာဆုိင်ရာ အလုပ်အဖဲွ့ (Safeguards TWG) 

အတွက် နှင့် ကာကွယ်စောင့်ရှောက်မှုဆုိင်ရာ သတင်းအချက်အလက်စနစ်များ (SIS) ပြင်ဆင်ခြင်းတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ

၏ ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးအနေဖြင့် လည်းပါဝင်ခ့ဲပါသည်။



သူမသည် အလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွအတွင်း

ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အမြင်များ

ကုိတင်သွင်းခ့ဲပြီး  ဥပဒေနှင့် မူဝါဒများ

တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား 

ထည့်သွင်းရန် မူဝါဒရေးဆဲွသူများအား

စည်းရံုးခ့ဲသည်။ 

ကာကွယ်စောင့်ရှောက်မှုများတွင် မူဝါဒများ နှင့် ဒေသခံလူထုအပေါ်တွင် REDD+ အစီအစဉ်၏ အကျိုးသက်ရောက်

 မှုများအား ဖြေရှင်းပေးသည့် အစီအမံများ၊ ထ့ုိအပြင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ နှင့် အမျိုးသမီးများ၏ အခွင့်အရေး

များအား လေးစားမှုရိှသည်မှာ သေချာစေရန် ဆောင်ရွက်ခြင်းများပါဝင်သည်။ ၎င်းတ့ုိသည် အစီအစဉ်အား 

အောင်မြင်စွာ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရန် အဓိကျသောအချက်များအတွင်းမှ တစ်ချက်အပါအဝင်အဖြစ်

သည်။

သူမသည် အလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွအတွင်း ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အမြင်များကုိတင်သွင်းခ့ဲပြီး  ဥပဒေ နှင့် မူဝါဒ

များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအား ထည့်သွင်းရန်အတွက်လည်း မူဝါဒရေးဆဲွသူများအားသတင်းပေး စည်းရံုး

ခ့ဲသည်။ သူမအနေဖြင့် နုိင်ငံလံုးဆုိင်ရာ သစ်တောလုပ်ငန်းဆုိင်ရာ ဖုိရမ် (national Forum on Forestry)၊ ဒေသခံ

အစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တောများ (CF) အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ခြင်းဆုိင်ရာ နည်းဗျူဟာများနှင့် ဌာနေတုိင်း



ရင်သားများ၏ ရုိးရာထံုးထိန်းသိမ်း မြေနေရာများဆုိင်ရာ အလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွ (ICCA) တွင်လည်း ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။

လက်ရိှသစ်တောဥပဒေအောက်တွင် ရပ်ရွာအစုအဖဲွ့ပုိင် မြေနေရာများအား အသိအမှတ်ပြုပေးထားသော်လည်း

ယင်းမြေနေရာများအား မည်က့ဲသ့ုိ အသိအမှတ်ပြုသိရိှနုိင်ကြောင်းနှင့် စိမံခန့်ခဲွနုိင်ကြောင်းကုိမှု ထည့်သွင်းဖော်ပြ

ထားခြင်းမရိှပါ။ ထ့ုိကြောင့် အစုိးရ၏စီမံခန့်ခဲွမှုအားဖြင့် ယင်းဒေသခံအစုအဖဲွ့ပုိင်သစ်တောများ (CF)ဖြင့်ပတ်သက်

သော မြေပုိင်ဆုိင်မှုအခွင့်အရေးအား နှစ်ပေါင်း ၃၀ အထိ သက်တမ်းတုိးနုိင်သည်။ အခြားတစ်ဘက်တွင်လည်း

 ICCAs သည် ရပ်ရွာလူထု၏ မြေပုိင်ဆုိင်ခွင့်ကုိ အသိအမှတ်ပြုပြီး ယင်းမြေများအား စီမံခန့်ခဲွရန် နှင့် ယင်းမြေ

များမှရရိှသော အကျိုးအမြတ်များအားခံစားရန် အချိန်အကန့်အသတ်မရိှ အပြည့်အဝလုပ်ပုိင်ခွင့်ပေးထားပါသည်။

ICCAs အား အသိအမှတ်ပြုရန် နှင့် အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရန်အတွက် သူမအနေဖြင့် တက်ကြွစွာ စည်း

ရံုးလှုံ့ဆော်ခ့ဲပြီး ဆက်လက်၍လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူထုများအကြားတွင် အသိပညာများမြင့်မားလာ စေရန်

အတွက် ဆောက်ရွက်လျက်ရိှသည်။ သူမသည် ၂၀၁၆ခုနှစ်တွင် ဖိလစ်ပုိင်နုိင်ငံတွင်ပြုလုပ်သော ခြောက်ကြိမ်

မြောက် “အာဆီယံ လူမှုသစ်တောလုပ်ငန်း” (ASEAN Social Forestry) အစည်းအဝေးနှင့် “အာဆီယံအတွင်းရိှ 

ဌာနေတုိင်းရင်းများအပေါ်တွင်ပြုလုပ်သော အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွအစည်း ဖုိရမ်” (CSO Forum on Indigenous 

Peoples in ASEAN) များသ့ုိ တက်ရောက်ခ့ဲပါသည်။ သူမအနေဖြင့် အားဆီယံနုိင်ငံများမှ များစွာသောဌာနေ

တုိင်းရင်းသား ခေါင်းဆောင်များဖြင့် တွေ ဆံုခ့ဲရပြီး အားဆီယံအတွင်းရိှ အခြားဌာနေတုိင်းရင်းသားများကုိလည်း 

လေလာခွင့်ရရိှခ့ဲပါသည်။



နနးငယ်ငယ်သည် ဌာနေတုိင်းရင်းသား လူထုများအပေါ် လူ့

အခွင့်အရေးချိုးဖောက်မှုများနှင့် ဖိနိှပ်ဆက်ဆံခြင်းများအား 

အဆံုးသတ်ရန်အတွက် နှစ်ချိုက်စွာနှင့် စိတ်အားထက်သန်

စွာ လုပ်ဆောင်လျက်ရိှသည်။ သူမအနေဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်း

သူအမျိုးသမီးများအားလံုးမှာ အားပေးမြေတောင်မြှောက်

ပေးခြင်းခံရပြီး ပညာရေးနှင့် ခေါင်းဆောင်မှုအခန်းကဏ္ဍ

များတွင် အခြားသူများဖြင့် တူညီစွာရရိှနုိင်ရန်အတွက် မျှော်

လင့်လျက်ရိှ သည်။ 

သူမအနေဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများအား မြေယာနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေး၊

ဆက်လက်၍ သစ်တောစီမံခန့်ခဲွရေးများဖြင့် ပတ်သက်ပြီး ခေါင်းဆောင်မှုအခန်းကဏ္ဍများတွင် ပါဝင်နုိင်

သည်အထိ အထောက်အကူပေးရန် ရည်ရွယ်ထားပါသည်။ ထုိအပြင်သာမကဘဲ လက်ရိှ ဖက်ဒရယ်ဒီမုိက

ရေစီ တည်ဆောက်ခြင်း၊ တုိင်းရင်းသားလက်နက်ကုိင်အဖဲွ့အစည်းများ (EAOs) များဖြင့် ငြမ်းချမ်းရေးတည်

ဆောင်ခြင်းနှင့် ပြနလည်သင့်မြတ်ရေးလုပ်ငန်းစဉ်များတွင် ဆံုးဖြတ်ချက်ချနုိင်သူများ အခန်းကဏ္ဍမှ ပါဝင်

နုိင်ရန်အတွက်လည်း သူမအနေဖြင့် ရည်ရွယ်၍ အထောက်အကူပေးလျက်ရိှသည်။ သူမအကြံပြု ပြောကြား

ခ့ဲသည်မှာ “ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများ မိမိတ့ုိ၏ အခွင့်အရေးများအား တောင်းဆုိရန်နှင့်မြှင့် တင်

ရန်အတွက် စည်းစည်းလံုးလံုးဖြင့် အတူတကွ လက်တဲွလုပ်ဆောင်သင့်ပါသည်။” ဟု၍ဖြစ်သည်။ 
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အမည် - မုိင်ပန်းရီ	

လူမျိုး - အရှိုချင်း	

နေရပ်လိပ်စာ - ဘုန်းဘောရွာ၊ ငဖဲမြို့နယ်၊ မကွေးတုိင်ဒေသကြီး။

မုိင်ပန်းရီသည် နွယ်ကျေးရွာမှ ၂၇နှစ်အရွယ်အမျိုးသမီးတစ်ဦးဖြစ်ပါသည်။ သူမ

သည် လူနည်းစုအရှိုချင်းဌာနေတုိင်းရင်းသားမှ ဌာနေအမျိုးသမီးတစ်ဦးဖြစ်ပါ

သည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းအပြင် သူမသည် ဒေသခံလူထုအသုိင်းအဝုိင်းအတွက် 

ငှက်ဖျားရောဂါနှင့် သွေးလွန်တုပ်ကွေး အစရိှသည့် ကျန်မာရေးဆုိင်ရာ အသိအ

မြင်ဖွင့်ကူညီဆောင်ရွက်ပေးရန် စေတနာ့ဝန်ထမ်းအဖြစ် တာဝန်ထမ်းဆောင်ရန် 

ဆံုးဖြတ်ချက်ချခ့ဲပါသည်။ နောက်ပုိင်းတွင် လူထုအခြေပြု အရပ်ဘကအဖဲွ့အစည်း

တွင် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာ တက်ကြွလှုပ်ရှားသူအဖြစ် ပါဝင်လုပ်ဆောင်

ခ့ဲပါသည်။ 



ဒေသခံလူထုအဖဲွ့ဝင်များမှ လက်ရိှတည်ဆဲ သစ်တောဥပဒေနှင့်မူဝါဒများကုိ မသိရိှကြသဖြင့် ကြိုးဝုိင်းသစ်တောများနှင့် ၎င်းကုိ

အစုိးရမှ မည်က့ဲသ့ုိစီမံအုပ်ချုပ်နေသည်ကုိ သိရိှနားလည်မနေပေ။ သူမသည် ကျေးရွာဒေသခံများအား ၎င်းတ့ုိ၏ ဘုိးဘွားပုိင်မြေ

များသည် အခြားသူ လုယူသိမ်းဆည်းနုိင်ခြင်းမရိှဟု အသိပေးရှင်းပြထားသည်။ အစုိးရမှ ပံုစံ (၇)လက်မှတ်အား မြေယာများ 

မှတ်ပံုတင်ရန်အတွက် ထုတ်ပေးထားသော်လည်း ဒေသခံကျေးရွာများမှ ၎င်းတ့ုိမြေယာပုိင်ဆုိင်မှုအထောက်အထားများကုိ တင်

ပြပေးရသည်။ အထူးသဖြင့် ရုိးရာဓလေပုိင်ဆုိင်မှုများသည် အချက်အလက် အတိအကျဖြင့် သက်သေပြရန် ခကခဲနေပြး ရံဖနရံခါ 

ဆွေးနွေးငြင်းခံုနေမှုများအား ဖြစ်နေစေပါသည်။

ထ့ုိအပြင် သူမသည် ဒေသခံရပ်ရွာလူထုကုိ အထောက်အပ့ံဖြစ်စေရန်အတွက် ဖဲွ့စည်းထားသော ရုိးမလူငယ်အလင်းတန်းကွန်

ယက်အဖဲွ့တွင်လည်း ခေါင်းဆောင်နေရာတာဝန်ယူထားပါသည်။ သူမကျေးရွာတွင် ကျန်းမာရေးပြဿနာများ၊ လမ်းပန်းဆက်

သွယ်ရေးအခက်အခဲနှင့် ပညာရေးဆုိင်ရာ စိန်ခေါ်မှုအခက်အခဲတ့ုိအား သတိပြုမိပြီးနောက် ထုိကွန်ယက်အဖဲွ့တွင် စတင်ပါဝင်

လှုပ်ရှားရန် ဆံုးဖြတ်ချက်ချခ့ဲပါသည်။ ဥပမာအနေဖြင့် ကျောင်းဆရာမများသည် အစုိးရမှပေးသော လစာများကုိရရိှနေသော်

လည်း သူမ၏ရွာအတွင်းသ့ုိ လာရောက်သင်ကြားပေးချင်လုိသည့် စိတ်မရိှပေ။ သူမသည် သက်သေအထောက်အထား အပြည့်

အစံုနှင့်တကွ အစုိးရပညာရေးဌာနသ့ုိ တုိင်ကြားစာကုိ ပေးပ့ုိခ့ဲသည်။ သွားရေးလာရေး ခက်ခဲလွန်းလှကာ ဒေသခံကျေးရွာသူရွာ

သားများမှ ကျန်းမာရေးဆုိင်ရာ အထောက်အပ့ံ ပစ္စည်းဆေးဝါးများကုိ မရရိှကြသဖြင့် ရွာတုိင်းအတွက် မီးဖွားလက်သည်များနှင့် 

ကျန်းမာရေးဝန်ထမ်းများ ရရိှရန်အတွက်လည်း သူမတောင်းဆုိခ့ဲပါသည်။ ၂၀၀၈ခုနှစ်ကတည်းကပင် ကျန်းမာရေးစင်တာတစ်ခု 

ရိှခ့ဲပြီး ယခုနောက်ပုိင်းတွင် သူမ၏ ကျေးရွာအသုိက်အဝန်းတွင် ကျန်းမာရေးဆေးပေးခန်း တစ်ခုရိှလာပါသည်။ သူမက ကျေးရွာ

လမ်းများအား ပြုပြင်ပေးရန်နှင့် ကျေးရွာများမှ ရေရရိှရေးကုိလုပ်ဆောင်ပေးရန် အစုိးရအား တုိက်တွန်းတောင်းဆုိခြင်းကုိ ပြု

လုပ်ခ့ဲပါသည်။



ထ့ုိအပြင် မြေယာပြဿနာများအတွက် ကြားခံအဖြစ်ဆောင်ရွက်ပေးပြီး ထုိပြဿနာများဖြေရှင်းရန် အတွက် အကြံဉာဏ်

များလည်းပေးပါသည်။ ဒေသခံရွာသားများ၏မြေများ ပြနလည်ရရိှအောင်ကူညီပေးခြင်းနှင့် ပြနလည်သင့်မြတ်ရေးများ

အတွက်လည်း ဦးဆောင်ဦးရွက်ပါဝင်လုပ်ဆောင်နေပါသည်။ သူမသည် တရားမဝင်သစ်ထုတ်မှုများနှင့် အောက်ချင်းငှက်

(ချင်းလူမျိုးများတန်ဖုိးထားသော ငှက်တစ်မျိုး) က့ဲသ့ုိသော တောရုိင်းတိရိစ္ဆာန်များရောင်းဝယ်တင်ပ့ုိခြင်းများကုိ ကာကွယ်

တားမြစ်ရာတွင်လည်း ပါဝင်ခ့ဲသည်။ အချို့သောသစ်ခုိးထုတ်သူများထံမှ ခြမ်းခြောက်ခြင်းများခံခ့ဲရသော်လည်း သူမသည်

 မတရားသဖြင့် မမှန်မကန် လုပ်ဆောင်နေသူများအား အစုိးရဌာနသ့ုိ တုိင်ကြားသတင်းပေးပ့ုိမြ ပ့ုိနေလျက်ရိှပါသည်။ မုိင်

ပန်းရီမှ “ သစ်တောမရိှပါက ကျွန်မတ့ုိဘာမှမလုပ်နုိင်ပါ၊ ဒါကြောင့်သစ်တောကုိ ကျွန်မတ့ုိတတ်နုိင်သမျှကာကွယ်ရမယ်”

ဟုပြောပြပါသည်။



သူမရင်ဆုိင်ရသည့်စိန်ခေါ်မှုများမှာ ထုိထက်မက ရိှနေပါသေးသည်။ သူမတ့ုိ၏ယဉ်ကျေးမှုအရ အမျိုးသမီးများအား ခေါင်းဆောင်

မှုအပုိင်းတွင်ထားလေမရိှပါ။ ၂၀၁၂မှ ၂၀၁၅ အထိ သူမအား အစည်းအဝေးများတက်ရောက်ရန် သူမ၏ကျေးရွာအသုိင်းအဝုိင်း

များမှ ခွင့်မပြုခ့ဲပေ။ သူမငယ်စဉ်ကတည်းက ခဲွခြားဆကဆံမှုများခံခ့ဲရပြး ယခုတွင်မူ သူမ၏အခွင့် အရေးများကုိ သူမကုိယ်တုိင်

သိရိှနေပြဖြစ်သည်။ သူမသည် နောက်ထပ်မည်သည့်ခဲွခြားဆကဆံမှုများကုိမဆုိ မိမိကုိယ်တုိင်ဖြစ်စေ အခြားသူများအတွက်

ဖြစ်စေ အကာအကွယ်ပေးဖ့ုိသတ္တမိျားရိှလာပါသည်။ ထ့ုိက့ဲသုိဖြင့် ယခုနောက်ပုိင်းတွင် ရပ်ရွာမှ သူမအားအစည်းအဝေးများသ့ုိ

ဖိတ်ကြားခြင်း၊ အကြံဉာဏ်များတောင်းခံခြင်း အတူတကွဆွေးနွေးခြင်းများရိှလာခ့ဲကြသည်။ 

သူမသည် လူအခွင့်အရေးစောင့်ရှောက်သူတစ်ဦးလည်း ဖြစ်သည့်အ‌လျောက် ကျားမတန်းတူညီမျှမှုများနှင့် အိမ်တွင်းအကြမ်း

ဖကမှုကုိခံစားနေရသော အမျိုးသမီများ၊ အဓမ္မပြုကျင့်ခြင်းခံစားရသော အမျိုးသမီးများဖကမှလည်း ရပ်တည်ကူညီပေးလျက်ရိှ

ပါသည်။ သူမဒေသအတွင်းရိှ အကြမ်းဖကမှုခံစားရသူများမှာ ရှေ နေငှါးရမ်းဖ့ုိ ငွေကြေးမတတ်နုိင်ခြင်း၊ တရားဝင် အဖဲွ့အစည်း

များမှ အကူအညီများမရရိှနုိင်ခြင်းနှင့် ကူညီထောက်ပ့ံပေးမည့်သူ မရိှခြင်းတ့ုိကြောင့် တရားရံုးသ့ုိမသွားရောက်ကြပေ။  သ့ုိဖြစ်၍ 

ဒေသအစုိးရများနှင့် သက်ဆုိင်ရာအစုိးရဌာနများနှင့် ဆကသွယ်၍အကူအညီများနှင့်ငွေကြေး ထောက်ပ့ံမှုများရရိှစေရေးအတွက် 

စည်းရံုးလှုံ့ဆော်ခြင်းများလည်း ဆောင်ရွက်ပေးပါသည်။ သက်ငယ်မုဒိန်းမှုနှင့် အိမ်တွင်းအကြမ်းဖကမှုများအား တရားရင်ဆုိင်

ဖြေရှင်းနုိင်ရန် ရှေ နေများအား အခကြေးငွေမပါဘဲ ကူညီဆောင်ရွက်ပေးစေရန် စည်းရံုးဆောင်ရွက်ခ့ဲပါသည်။ ယခုက့ဲသ့ုိ မလုပ်

ဆောင်ပါက ကျူးလွန်ခံရသူများမှာ လျော်ကြေးငွေ ဆယ်သိန်း/ဆယ့်ငါးသိန်းမျှဖြင့် အမှုပြးပျောက်သွားပါသည်။ တရားခံများ

အား ဖော်ထုတ်နုိင်ခြင်းမရိှပါက သက်ငယ်မုဒိန်းမှု၏ သားကောင်ဖြစ်သွားရသူမှာ မိမိအသုိင်းအဝုိင်းပတ်ဝန်းကျင်တွင် အများ၏

 အထင်အမြင်သေးခြင်းကုိ  ခံရပါသည်။  အကယ်၍  အနည်းငယ်သော လျော်ကြေးငွေဖြင့်သာ ကျေအေးသွားပါက ကျူးလွန်သူ

တရားခံမှာ မိမိတွင် အပြစ်မရိှဟု ခံစားသွားစေနုိင်သည်။ သ့ုိသော် တရားဥပဒေအရ စီရင်ပါက ကျူးလွန်သူသည်အပြစ်ပေးခြင်း

ခံရသည့်အတွက် နောက်နောင် သက်ငယ်မုဒိန်းများ၊ အိမ်တွင်းအကြမ်းဖကမှုများကုိ မကျူးလွန်ဖ့ုိ အသိတရားရလာမည်ဖြစ်ပြး

အခြားကျူးလွန်မည့် သူများလည်း လက်တွန့်သွားမည်ဖြစ်သောကြောင့် ထုိက့ဲသုိကူညီပေးနေခြင်းဖြစ်ပါသည်။



သူမ၏ ကျေးရွာအသုိင်းအဝုိင်းအတွင်းတွင် နောက်ထပ်တွေ ကြုံနေရသည့် ကိစ္စရပ်တစ်ခုမှာ ကမ္ဘာတစ်ဝန်းလံုးရိှ အာရှဒေသများ

ပါမကျန် အရပ်ဒေသတွင် နေထုိင်ကြသော ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအတွက် ကြီးမားသည့် စိန်ခေါ်မှုအခကအခဲတစ်ခုကုိ ဖြစ်စေ

သည့် ကုိဗစ်-၁၉ ကမ္ဘာလံုးဆုိင်ရာ ကပ်ရောဂါကြီးပင်ဖြစ်သည်။ မြနမာနုိင်ငံအတွင်းရိှ များစွာသော ဌာနေတုိင်းရင်းသားအရပ်

ဒေသများစွာသ့ုိ ကပ်ရောဂါဘေးအကျိုးဆက ရုိက်ခတ်မှုများဖြစ်ပေါ်လာသော်လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသားများမှာ မိမိတ့ုိ၏ အမျိုး

မျိုးသော ရုိးရာဓလေ အလေအထများဖြင့် တ့ံုပြနကာကွယ်ခ့ဲကြပါသည်။ သူမ၏ ကျေးရွာအဝင်ပေါက်တွင် သစ်တံုးအရှည်ကြီး

ဖြင့် ပြုလုပ်ထားသော အတားအဆီးတစ်ခု ချထားပါသည်။ ၎င်းနည်းဖြင့် ကျေးရွာသူရွာသားများ၏ အဝင်အထွက်အသွားအလာ

များကုိ ထိန်းချုပ်ကာကွယ်တားဆီးထားနုိင်သည်။ ၎င်းကျေးရွာဂိတ်သည်လည်း ကူးစက်ရောဂါပုိးကုိ ရွာအတွင်းသ့ုိမဝင်ရောက်

ဖ့ုိ ကာကွယ်တားဆီးရန်လုိအပ်သည်ကုိ ရွာသူရွာသားများအား သတိပေးသလုိ ဖြစ်နေပါသည်။ သူမသည်လည်း ဒေသခံ

ရွာသူရွာသားများအား အပြင်မထွက်ရန် လုိက်လံအသိပေးပြး အပြင်သ့ုိ မဖြစ်မနေထွက်ရပါကလည်း နှာခေါင်းစည်းမျက်နှဖံုး

များ ဝတ်ဆင်ကြရန်နှင့် လက်ကုိမကြာခဏ ဆေးကြောရန် တုိက်တွန်းပြောပြပါသည်။ ရွာအတွင်းသ့ုိ ကားအဝင်အထွက်များကုိ

လည်း သူမကြီးကြပ်စောင့်ကြပ်ပေးပါသည်။ သ့ုိသော်လည်း ရွာသူရွာသားများမှ ထုိက့ဲသ့ုိ လုပ်လေလုပ်ထမရိှသဖြင့် တချို့သော 

အခကအခဲများကုိလည်း ဖြစ်စေပါသည်။ တချို့သောသူများမှ ချမှတ်ထားသည့် စည်းကမ်းများကုိ လုိက်နာလုိခြင်းမရိှသဖြင့် “’ဒီ

အရာတွေက ငါတ့ုိအတွက်မလုိအပ်ဘူး” ဟုအကြောင်းပြလေရိှသည်။



အယောက်စီတုိင်း ချမှတ်ထားသော စည်းကမ်းများကုိ လုိက်နာဆောင်ရွက်စေရန် မုိင်ပန်းရီသည် သက်ဆုိင်ရာ တာဝန်ရိှပုဂ္ဂို လ်

များ အတူတကွ ညိှနှိုင်းဆောင်ရွက်နုိင်စေရန် ကူညီပေးပါသည်။ ထုိတာဝန်ရိှပုဂ္ဂို လ်များမှ ရပ်ရွာအသုိက်အဝန်းတစ်ခုအနေဖြင့် 

စည်းစည်းလံုးလံုးရိှပြီး အပြင်သ့ုိမလုိအပ်ဘဲ မထွက်ကြရန် တုိက်တွန်းထားသည်။ ဒေသခံကျေးရွာအဖဲွ့ဝင်များမှ တစ်ယောက်

နှင့်တစ်ယောက် ကာကွယ်စောင့်ရှောက်နုိင်ရန်အတွက် အများလုိက်နာဆောင်ရွက်နုိင်ခြင်းရိှမည့် စည်းကမ်းများကုိ အတူတကွ

ဆွေးနွေးသဘောတူချမှတ်ခ့ဲပါသည်။ အယောက်စီတုိင်းပါဝင်သည့် စုပေါင်းသဘောတူညီချက်တစ်ခုကုိ ဒေသခံကျေးရွာအဖဲွ့

ဝင်များကြားတွင် ချမှတ်နုိင်ခ့ဲကြသည်။ ထုိသဘောတူညီချက် စည်းကမ်းများထဲတွင် တိကျသည့်အကြောင်းပြချက်မရိှဘဲ အပြင်

သ့ုိထွက်ခွာခြင်းမပြုရန်၊ နှာခေါင်းစည်း မျက်နှာဖံုးကုိ အပြင်ထွက်တုိင်းဝတ်ဆင်ရန်၊ လက်ကုိလည်း မကြာခဏဆေးကြောရန်

နှင့် ရပ်ဝေးဒေသမှ ပြနလာမည့်သူများကုိ နေအိမ်အတွင်း ၇ရက် ရောဂါမကူးစက်စေရန် ခဲွခြားနေထုိင်ခြင်းအား လမ်းညွှန်ပြော

ပြရပါမည်။ အကောင်းဘက်ကနေကြည့်လျှင် ဒေသခံရွာသူရွာသားများမှ စားနပ်ရိက္ခာနှင့်ပတ်သက်ပြီး စုိးရိမ်ပူပန်ကြောင့်ကြ

စရာ မလုိအပ်ပေ။ ရွာသူရွာသားများမှ သစ်တောအတွင်း သစ်သီးဝလံနှင့် ဟင်းသီးဟင်းရွက်များကုိ သွားရောက်ရယူနုိင်ပြီး၊ 

မြစ်များချောင်းများတွင် ငါး၊ပုဇွန်နှင့်ခရုများကုိလည်း ရရိှနုိင်ပါသည်။ ထ့ုိအပြင် ကုိဗစ်-၁၉ ကပ်ရောဂါကြောင့် ဒေသတွင်း သစ်

ထုတ်ယူမှုများအား တဟုန်ထုိးကျဆင်းစေခြင်းသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသား ရပ်ရွာလူထုအသုိင်းအဝုိင်းအတွက် သတင်းကောင်း

တစ်ရပ်ကုိလည်း ဖြစ်နေစေပါသည်။ 
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အမည် - နော်ခင်မုိးအေး

လူမျိုး - ကရင်

နေရပ်လိပ်စာ - အင်းစိန်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တုိင်းဒေသကြီး၊ မြနမာနုိင်ငံ။

ကရင်ဌာနေတုိင်းရင်းသူတစ်ဦးဖြစ်သူ နော်ခင်မုိးအေးသည် မြနမာနုိင်ငံ၌ ဌာနေ

တုိင်းရင်းသားများအား ၎င်းတ့ုိ၏တည်ရိှမှုအပေါ်တွင် သက်ဆုိင်သော အခွင့်

အရေးများရရိှနုိင်ရန်နှင့်၊ ရေရှည်တည်တ့ံခုိင်မြဲသော ဖံွ့ဖြိုးတုိးတက်ရေးများ

ဆောင်ရွက်ရာတွင် နုိင်ငံအဆင့်၊ ကမ္ဘာ့ဒေသအပုိင်းအခြားအဆင့်နှင့် ကမ္ဘာလံုး

ဆုိင်ရာအဆင့်တ့ုိတွင် အသိအမှတ်ခံရစေရန် ဦးတည်ချက်ထား၍ ဌာနေတုိင်း

ရင်းသားများအား မြင့်တင်ပေးလျက်ရိှသော ပိွုင့်-ရုိးရာဝန်ကျင်မြင့်တင်ရေးအဖဲွ့ 

(POINT)တွင် အစီအစဉ်ညိှနှိုင်းရေးမှူးတစ်ဦးအဖြစ် တာဝန်ထမ်းဆောင်နေပါသည်။



ပိွုင့်-ရုိးရာဝန်းကျင်မြင့်တင်ရေးအဖဲွ့သည် ၂၀၁၅ခုနှစ်မှစတင်ကာ အာဆီယံအရပ်ဘကအဖဲွ့အစည်းများညီ

လာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် ပါဝင်လှုပ်ရှားလာခ့ဲပြး ယင်းလှုပ်ရှားမှု အစီအစဉ်ကောင်းမွန်စွာ ဆကလက်ရှေ ဆက

နုိင်ရန်အတွက်သောလည်းကောင်း သူမ၏လုပ်ငန်းပုိင်းဆုိင်ရာ အရည်အချင်းတုိးတက်လာစေရန်အတွက်

သော်လည်းကောင်း အဓိကတာဝန်ယူဆောင်ရွက်ရသူအဖြစ် ခန့်အပ်ခြင်း ခံခ့ဲရပါသည်။ 

အာဆီယံ အရပ်ဘကအဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်သည် အရှေ တောင်အာရှအတွင်းရိှ အမျိုးမျိုးသော

မတူညီသည့် အရပ်ဘကအဖဲွ့အစည်းများ (CSOs) နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း စည်းလံုးစွာ လာရောက်စုရံုးတွေ ဆံုကြ

သည့် နေရာတစ်ခုဖြစ်ပါသည်။ ၎င်းဖုိရမ်အား အိမ်ရှင်အဖြစ်လက်ခံ ကျင်းပပေးရန် ရွေးချယ်ခြင်းခံရသော 

အာဆီယံနုိင်ငံသည်  အာဆီယံအဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများအတွင်းရိှ ပြည်သူလူထု၏ ကုိယ်စားပြုတောင်းဆုိသံများ 

အထူးသဖြင့် အင်အားနည်း၍ ဘေးဖယ်ထားခြင်းခံရသည့် အဖဲွ့များထံမှလာသော ကြွေးကြော်တောင်းဆုိသံ

များအား ကုိယ်စားပြုဖော်ပြပေးပြး ပုိမုိအားကောင်းလာစေဖအတွက် ခုိင်မာစွာ လုပ်ပုိင်ခွင့်ကုိရရိှထားပါသည်။ 

ဆကလက်၍ ၎င်းတ့ုိသည် အပြနအလှန်လေးစားမှု၊ သမ္မာသတိရိှမှု၊ ပူးတဲွဖံွ့ဖြိုးတုိးတက်မှုနှင့် ပြည်သူများ၏

စည်းလံုးညီညွှတ်မှုများအား မြင့်တင်ခြင်းအားဖြင့် အာဆီယံအဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများနှင့် ယင်းတ့ုိ၏သက်ဆုိင်ရာ 

ယန္တရားများတွင် ထိတွေ ပါဝင်နုိင်စေရန်ဖြစ်သည်။ ယင်းသည်လည်း လူ့အခွင့်အရေးများ၊ ဒီမုိကရေစီ၊ တန်း

တူညီမျှမှု နှင့် ဖံွ့ဖြိုးတုိးတက်မှု အစရိှသောအခြေခမူများကုိ အသံုးပြု၍ အာဆီယံအဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများမှ ၎င်းတ့ုိ၏

ပြည်သူများအပေါ်ထားရိှသော ကတိကဝတ်များ အပေါ်တွင် အဓိကထားဆောင်ရွက်ပါသည်။



အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ် (ACSC/APF)၏ အာဆီယံလုပ်ငန်း

စဉ်များ၌ ပါဝင်မှုသည် အလုပ်သမားလူတန်းစားများ၊ တောင်သူလယ်သမားများ၊ မြု့ပြဆင်း

ရဲသားများ၊ တံငါသည်များ၊ အမျိုးသမီးများ၊ ကလေးသူငယ်များ၊ LGBT အသုိက်အဝန်းများ၊ 

ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၊ သက်ကြီးရွယ်အုိများ၊ မသန်စွမ်းများ၊ ဝန်ထမ်းများ၊ ပညာရှင်များ၊

 ရွှ့ေ ပြောင်းလုပ်သားများနှင့် ကျောင်းသား/သူများ အစရိှသော နုိင်ငံအတွင်းနေထုိင်ကြသူများ

၏ ပြဿနာများနှင့် စုိးရိမ်ပူပန်မှုအခြေအနေများကုိ အာရံုစုိက်လာစေပါသည်။ 



သူမသည် ၂၀၁၅ ခုနှစ် မှ ၂၀၁၆ ခုနှစ် အထိ အဖဲွ့ဝင်တစ်ဦးအနေဖြင့် အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့

အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် စတင်ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။ သူမ၏ ထိရောက်စွာပါဝင်လှုပ်ရှား

ခ့ဲမှုကြောင့် ၂၀၁၇ ခုနှစ်၌ ဖိလစ်ပုိင်နုိင်ငံ ကေးဇောင်မြု့တွင် (Quezon City) ကျင်းပခ့ဲသော

 အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် အခန်းကဏ္ဍငယ်တစ်ခုဖြစ်

သည့် “အရှေ တောင်အာရှရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသား များ၏  ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရရန် ကြိုးပမ်းမှု

များ” ခေါင်းစဉ်ဖြင့် ပြုလုပ်သောပဲွတွင် ဟောပြောသူအနေဖြင့် ပါဝင်ပေးရန် ဖိတ်ကြားခြင်းခံခ့ဲ

ရပါသည်။  ၎င်းသည် သူမအတွက် ဒေသအဆင့်ညီလာခံတွင် ပါဝင်ဟောပြောသူအဖြစ် ပထမ

ဦးဆံုးဖြစ်နေသော်လည်း ယင်းညီလာခံတွင် မြနမာနုိင်ငံရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၌ ဖြစ်ပေါ်

လျက်ရိှသော ကိစ္စရပ်များ နှင့် အကြောင်းအရာပြဿနာများအား ရဲ့ဝ့ံစွာ ဆွေးနွေးတင်ပြနုိင်ခ့ဲ

ပါသည်။ 

ဆက်လက်ပြီး သူမသည် နုိင်ငံအဆင့်လုပ်ငန်းစဉ်များအတွက် ဒေသတွင်းအဖဲွ့အစည်းတစ်

ခုဖြစ်သည့် မြနမာနုိင်ငံ အာဆီယံဆုိင်ရာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ အလုပ်အဖဲွ့တွင် 

ဦးဆောင်အဖဲွ့ဝင်အဖြစ် ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။ အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/ 

လူထုဖုိရမ်တွင် သူမသည် တက်ရောက်ပါဝင်သူအဖြစ်သာမက ဦးဆောင်အဖဲွ့အဝင်အဖြစ်

ပါဝင်ဆောင်ရွက်ခ့ဲခြင်းဖြင့် မိမိကုိယ်ကုိယ်ယံုကြည်စိတ်ချမှု အရည်အသွေးအား သူမပါဝင်

လှုပ်ရှားခ့ဲသော လုပ်ငန်းစဉ်များအားဖြင့် ပုိမုိမြှင့်တက်လာစေခ့ဲပါသည်။ 



ထ့ုိနောက် ၂၀၁၉ခုနှစ်၊ ထုိင်းနုိင်ငံ၊ ဘန်ကောက်မြု့၌ ကျင်းပသော အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာ

ခံ/ လူထုဖုိရမ်ကုိ သူမသည် မြနမာနုိင်ငံအရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများအဖဲွ့၏ ကုိယ်စားပြုအနေဖြင့် မြနမာနုိင်ငံ

အတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားခေါင်းဆောင်များနှင့်အတူတကွ တက်ရောက်ပါဝင်ခ့ဲပါသည်။ ၎င်းဖုိရမ်မှ အာဆီ

ယံနုိင်ငံ အရေးကိစ္စများနှင့် ပတ်သက်ဆက်နွယ်နေသော ဒေသဆုိင်ရာ ထုတ်ပြနကြေညာချက်သည် အာဆီယံ

အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများမှ ထွက်ပေါ်လာသော မတူညီသည့် တောင်းဆုိသံများနှင့်အတွေ အကြုံများအား မီးမောင်းထုိး

တင်ပြသည့် အခြေအနေသ့ုိ မည်က့ဲသ့ုိ ရောက်ရိှလာပံုကုိ သူမ သင်ယူလေလာခ့ဲရပါသည်။

ထ့ုိအပြင် သူမသည် ဘန်ကောက်မြု့တွင် ကျင်းပမည့် အာဆီယံ ထိပ်သီးအစည်းဝေးအတွက် မြနမာ

နုိင်ငံ ကုိယ်စားပြုအနေဖြင့်သော်လည်းကောင်း မြနမာနုိင်ငံအရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများအဖဲွ့၏ ကုိယ်

စားပြုအနေဖြင့်သော်လည်းကောင်း ရွေးချယ်ခြင်းခံခ့ဲရပါသည်။ ၂၀၁၉ခုနှစ်၊ နုိဝင်ဘာ ၃ရက်နေ့၌

ကျင်းပမည့် အာဆီယံထိပ်သီးအစည်းအဝေး တက်ရောက်ရန်အတွက် အမည်စာရင်းရွေးချယ်တင်ပြ

ထားသူသံုးဦးထဲမှ သူမတစ်ဦးတည်းကုိသာ ရွေးချယ်ခ့ဲကြပါသည်။ သူမသည် ထုိထိပ်သီးအစည်းအ

ဝေး၌ သွားရောက်ပါဝင်နေစဉ်တွင် ကုိယ်ဝန် ၈ လ လွယ်ထားနေရသော်လည်း မိမိတာဝန်ယူနေရသည့် 

အခန်းကဏ္ဍအား တာဝန်ရိှရိှဖြင့် အောင်မြင်စွာ ဖြည့်ဆည်းဆောင်ရွက်လုိသည့် စိတ်အားထက်သန်

ပြင်းပြမှုဖြင့် ကုိယ်ဝန်လွယ်ထားရသည့် အချိန်ကာလတွင် တွေ ကြုံရင်ဆုိင်ရသည့် အခက်အခဲများနှင့် 

အဆင်မပြေမှုများ အားလံုးကုိ စိန်ခေါ်ဖြတ်ကျော်ခ့ဲပါသည်။  



၂၀၂၀ခုနှစ် အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/ လူထုဖုိရမ် ကျင်းပပြုလုပ်ရန် ကြို

တင်ပြင်ဆင်ဆွေးနွေးသော အစည်းအဝေးများတွင် နုိင်ငံအဆင့်ဦးဆောင် ကော်မတီအဖဲွ့ဝင်

အဖြစ်သာမက ဒေသအဆင့် အစီအစဉ်ကော်မတီ အဖဲွ့ဝင်တစ်ဦးအနေဖြင့် တက်တက်ကြွကြွ

ပါဝင်နေခြင်းဖြင့် သူမအတွက်သော်လည်းကောင်း မြနမာနုိင်ငံအတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသား

များအတွက်ပါ ကောင်းကျိုးအခြေအနေများကုိ ယူဆောင်လာပေးပါသည်။ မြေပြင်အခြေ

အနေ သတင်းအချက်အလက်စစ်တမ်းများအား လေလာဖော်ထုတ်ခြင်းဖြင့် ပြောင်းလဲမှုနှင့် 

အခွင့်အလမ်းများအား ရရိှနုိင်သည်သာမက ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ တောင်းဆုိသံများကုိ

လည်း မြှင့်တင်ဆောင်ရွက်ပေးနုိင်ပါသည်။

၂၀၁၅ခုနှစ် အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် ပါဝင်ခ့ဲသည့်အချိန်

တွင် သူမအနေဖြင့် ဘာသာစကားဆုိင်ရာ အခက်အခဲများနှင့် လုပ်ငန်းစဉ်သဘောတရားများ

အား နားလည်ရန် အဆင်မပြေနေမှုများ စသည့် စိန်ခေါ်မှုများကုိ ရင်ဆုိင်ခ့ဲရပါသည်။ 



သ့ုိသော်လည်း မြနမာနုိင်ငံအာဆီယံဆုိင်ရာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်းများ အလုပ်အဖဲွ့၏ နုိင်ငံအဆင့်

လုပ်ငန်းစဉ်များတွင် တက်တက်ကြွကြွ ပါဝင်ခ့ဲပြီး ခုိင်မာစွာ လက်တဲွပူးပေါင်းလုပ်ဆောင်ခ့ဲသဖြင့် သူမသည်

 လုပ်ငန်းစဉ်များ မည်က့ဲသ့ုိ အကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက်ရသည်ကုိ စတင်နားလည် သဘောပေါက်လာခ့ဲ

ပါသည်။ ထ့ုိအပြင် သူမသည် အာဆီယံ အရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံ/လူထုဖုိရမ်တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသား

အရေးကိစ္စရပ်များအတွက် ဆွေးနွေးတင်ပြသူ တစ်ဦးတစ်ယောက်မျှ မရိှနေသည်ကုိ သတိပြုမိပြီး ဘာသာစကား

ဆုိင်ရာ အခက်အခဲများကြောင့်လည်း သူမဆွေးနွေးတင်ပြ ပြောဆုိနုိင်ခ့ဲခြင်းမရိှပေ။ မည်သ့ုိပင်ဆုိစေကာမူ အာ

ဆီယံအရပ်ဘက်အဖဲွ့အစည်းများညီလာခံတွင် ပါဝင်ခ့ဲသည် အချိန်ကာလနှင့်အတွေ အကြုံများကြောင့် ရရိှလာ

ခ့ဲသော အချက်အလက်များအားဖြင့် အလုပ်ရံုဆွေးနွေးပဲွ ပြုလုပ်ခ့ဲပြီး ၎င်းမှရရိှသော ထုတ်ပြနချက်ကြေညာချက်

များကုိ ဒေသအဆင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသား အခွင့်အရေးများအား မြှင့်တင် ကာကွယ်ဆောင်ရွက်နေသော အဖဲွ့

အစည်းတစ်ခုဖြစ်သည့် အာရှဌာနေတုိင်းရင်းသားအလုပ်အမှုဆောင်အဖဲွ့နှင့်အတူ တင်သွင်းနုိင်ခ့ဲပါသည်။



မြနမာနုိင်ငံအာဆီယံဆုိင်ရာ အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း အလုပ်အဖဲွ့၏ ဦးဆောင်ကော်မတီ

အဖဲွ့ဝင်အနေဖြင့် ပါဝင်လှုပ်ရှားနေခြင်းဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးတစ်ဦးအဖြစ်သာ

မက ပိွုင့်-ရုိးရာဝန်းကျင်မြှင်တင်ရေးအဖဲွ့၏ ကုိယ်စားပြုတစ်ဦးဖြစ်သူ နော်ခင်မုိးအေးသည်

 ဒေသတွင်း အမျိုးမျိုးသော လူ့အခွင့်အရေးဆုိင်ရာ ချိုးဖောက်မှုများကုိ ခံစားရင်ဆုိင်နေရသော 

မြနမာနုိင်ငံအတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အခက်အခဲကိစ္စရပ်များကုိ ဖော်ပြတောင်းဆုိသံ

များ မြှင့်တင်ဆောင်ရွက်ပေးရာတွင် ပိွုင့်-ရုိးရာဝန်းကျင်မြှင့်တင်ရေးအဖဲွ့မှ လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်

နေသည့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားဒေသများ၌ နေထုိင်ကြသော ဌာနေတုိင်းရင်းသူအမျိုးသမီးများအား

 တက်ကြွစွာ လက်တဲွအားပေး ခေါ်ဆောင်သွားနုိင်ပါသည်။ အာဆီယံအရပ်ဘက် အဖဲွ့အစည်း

များညီလာခံ/ဖုိရမ်မှ သင်ယူရရိှခ့ဲသော အတွေ အကြုံများအားဖြင့် သူမသည် မိမိ၏အခြားအဖဲွ့ဝင်

 လုပ်ဖော်ဆောင်ဖက်များအား “ဒေသတွင်း ဆက်သွယ်ရေးလုိင်းများ သ့ုိ ချိတ်ဆက်ဆောင်ရွက်

သည့် ပေါင်းကူးတံတား ” အားအသံုးပြု၍ မြနမာနုိင်ငံအတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ဘဝ

နှင့် ၎င်းတ့ုိ၏ အသံများအား မူဝါဒရေးရာ ပြင်ဆင်ဆောင်ရွက်ရာတွင်သော်လည်းကောင်း ဖံွ့ဖြုး

တုိးတက်ခြင်းများကုိ ထိထိရောက်ရောက် တရားမျှတစွာဆောင်ရွက် အကောင်အထည်ဖော်

ရာတွင်လည်းကောင်း မြှင့်တင်လုပ်ဆောင်ပေးသွားရန် တုိက်တွန်းနေလျက် ရိှပါသည်။  
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အမည် - နော်အိအိမင်း

လူမျိုး - ကရင်

နေရပ်လိပ်စာ - အင်းစိန်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တုိင်းဒေသကြီး၊ မြနမာနုိင်ငံ။

ကျွန်မသည် မြနမာနုိင်ငံ၏ ယခင်မြု့တော်ဟောင်းဖြစ်သော ရန်ကုန်မြု့တွင်ကြီး

ပြင်းလာသူတစ်ဦးဖြစ်ပါသည်။ သ့ုိသော် ကျွန်မသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသား ကရင်

အမျိုးသမီးတစ်ဦးဖြစ်ပြီး ပတ်ပတ်လည် ကျွန်မတ့ုိတုိင်းရင်းသားလူမျိုးများ၏ 

လူမှုရေးနှင့် ယဉ်ကျေးမှုဆုိင်ရာ အလေအထများအတုိင်း ပျိုးထောင်ခြင်းခံခ့ဲရပါ

သည်။ ကရင်လူမျိုးသည် မြနမာနုိင်ငံရိှ လူနည်းစုတုိင်းရင်းသားအဖဲွ့များအတွင်း 

တစ်ဖဲွ့အပါအဝင်ဖြစ်သည်။ ကျွန်မတ့ုိလူမျိုးများသည် မြနမာနုိင်ငံ အရှေ ဘက်

ခြမ်း၊ ထုိင်းနုိင်ငံနှင့် နယ်နမိတ်ထိစပ်သောနေရာများ၊ ပဲခူးဘက်နှင့် ဧရာဝတီဘက်

များတွင် နေထုိင်ကြသည်။ ယင်းဒေသများသည် ကျေးလက်နှင့် သစ်တော ဧရိယာ

များဖြစ်သည့်အလျှောက် ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဌာနေတုိင်းရင်းသား ယဉ်ကျေးမှုများသည် 

ဂေဟဗေဒသစ်တောစနစ် နှင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ကျေးလက်ရုိးရာဓလေ အသက်မွေး

ဝမ်းကြောင်းများပံုစံများဖြင့် ပတ်သက်ဆက်နွယ်နေပါသည်။



NGO တစ်ခုဖြစ်သော POINT ၏ ဒါရုိက်တာအဖြစ်ဆောင်ရွက်ရသော ကျွန်မ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များတွင် မြနမာနုိင်ငံ

ရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားအမျိုးသမီးများအား အကူအညီ အထောက်အပ့ံပေးခြင်းများလည်း ပါဝင်သည်။ ကျွန်မ၏ 

အသက်မွေးလုပ်ငန်းတစ်လျှောက်တွင် တုိင်းရင်းသား ဟူသော ကျွန်မ၏ နောက်ခံအကြောင်းများသည် လုပ်ငန်းတွင် 

ခေါင်းဆောင်တစ်ယောက်၏ အခန်းကဏ္ဍအဖြစ် တာဝန်ယူရန်အတွက် စိန်ခေါ်မှုများရိှနေသည်ကုိ ကျွန်မနေဖြင့် 

တွေ မြင်သိရိှခ့ဲရပါသည်။ ကျွန်မအနေဖြင့် လူ့အဖဲွ့အစည်းအတွင်း ကျားမဆုိင်ရာ သတ်မှတ်ချက်များဖြင့် ရုိးရာတန်ဖုိး

ထားမှုများအတုိင်း ကြီးပြင်းလာကြသော အမျိုးသားများနှင့်လည်း မကြာခဏ အလုပ်တဲွလုပ်ရလေရိှပါသည်။ ယင်း

အခြေအနေများတွင် အမျိုးသမီးတစ်ဦး၏ လက်အောက်ငယ်သားအဖြစ် တာဝန်ထမ်းဆောင်ရာတွင် ၎င်းတ့ုိအတွက် 

ခက်ခဲမှုများဖြင့် ကြုံတွေ ခ့ဲရပါသည်။



ဥပမာအားဖြင့် ဒါရုိက်တာရာထူးတွင်ကျွန်မတာဝန်စတင်ထမ်းဆောင်ချိန်၌ အချိန်အများစုအား ကျွန်မ၏ အဖဲွ့အား 

ကျွန်မ၏ အကြံဉာဏ်နှင့် အစီအစဉ်များအတုိင်း လုိက်လံဆောင်ရွက်ရန် ပြောကြားရန်အတွက် အသံုးပြုခ့ဲရသည်။ ထ့ုိ

အပြင်သာမက ကျွန်မ၏ အသက်မွေးလုပ်ငန်းအားစီမံခန့်ခဲွခြင်း နှင့် ကလေးငယ်နှစ်ဦးအား ကြည့်ရှုစောင့်ရှောက်ရခြင်း

မှာလည်း ခက်ခဲလှပါသည်။ ကျွန်မ၏အိမ်တွင်းဘဝအခက်အခဲများအပေါ်တွင် ကျွန်မ၏ အဖဲွ့နှင့် အချို့သော အလှူရှင်

များသည်  စာနာမှုမရိှကြပါ။ အချိန်ကြာလာသည်နှင့်အမျှ ကျွန်မအနေဖြင့် ထုိစိတ်သဘောထားများအား ကျော်လွှား

လာနုိင်ခ့ဲပါသည်။ သ့ုိပါသော်လည်း ထုိသ့ုိဖြစ်လာရန်အတွက်လည်း ကျွန်မ၏ အသိပညာဗဟုသုတများ နှင့် အတွေ ကြုံ

များကုိချပြ၍ ခုိင်မာသောဆောင်ရွက်ချက်များကုိ မကြာခဏဆုိသလုိပြုလုပ်ခ့ဲရပါသည်။ ဤသ့ုိဖြင့် ကျွန်မ၏အဖဲွ့အား

ကျွန်မသည်တတ်စွမ်းနုိင်ကြောင်းကုိ ပြသခ့ဲရသည်။ ကျွန်မ၏ အဖဲွ့များထံမှ ရုိသေလေးစားမှုကုိရရိှရန်အတွက် ၎င်းတ့ုိ

ထံမှလာသောတုန့်ပြနမှုများကုိ အဝတ်များအား ကဲွပြားစွာဝတ်ဆင်ခြင်းနှင့် ရံုးတွင်းအပြုအမူများအား ပြောင်းလဲခြင်း

ဖြင့် ပြနလည်တုန့်ပြနခ့ဲရပါသည်။



ကျွန်မ၏ တစ်ကုိယ်ရည်အတွေ အကြုံနှင့် ကျွန်မတ့ုိ၏ စီမံကိန်းဒေသများ

တွင်ရိှသော ဌာနေတုိင်းရင်းသား အမျိုးသမီးများ၏ ခေါင်းဆောင်များဖြစ်လာ

ရန်အတွက် သ့ုိမဟုတ် ၎င်းတ့ုိ၏ လူမှုအသုိက်အဝန်းများအတွင်း ၎င်းတ့ုိ၏ 

အကြံဉာဏ်များနှင့် ဆံုးဖြတ်ချက်ချခြင်းများတွင် လွှမ်းမုိးနုိင်မှုရိှရန်အတွက်ပင် 

ရင်ဆုိင်ရသော အခက်အခက်များနှင့် အတားအဆီးများအကြား အထပ်ထပ်

ဖြစ်ပေါ်နေသောအရာများကုိ ကျွန်မနေဖြင့် တွေ မြင်နေရပါသည်။ မြနမာနုိင်ငံ

၏ မတူညီသည့် ဒေသအရပ်ရပ်တွင်ရိှသော ဌာနေတုိင်းရင်းသား အမျိုးသမီး

များနှင့် လုပ်ငန်းဆောင်ရွက်ခ့ဲရခြင်းများအပေါ် ကျွန်မ၏ လေလာတွေ ရိှချက်

များအား  ဤစာတမ်းတွင် ဖော်ပြသွားမည်ဖြစ်သည်။ သစ်တောထိန်းသိမ်းခြင်း 

နှင့် ရာသီဥတုပြောင်လဲမှုအား ကာကွယ်ခြင်းတွင် အရေးပါသော ဌာနေတုိင်း

ရင်းသား အမျိုးသမီးများ၏ ခေါင်းဆောင်မှုကုိခေါင်းဆောင်မှုများကုိတွေ ရိှရ

မည်ဖြစ်ပါသည်။



POINT (Promotion Of Indigenous and Nature Together)

No. 687, Gyogone 8th street(sourth), East Gyogone, Insein Tsp, Yangon

Office Phone : 09-254 249 494

Facebook Address : https://www.facebook.com/
PromotionOfIndigenousandNatureTogether

Email : point.org.mm@pointmyanmar.org

Website : www.pointmyanmar.org


